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Fondfakta
Startår 1991

Startkurs (SEK) 10,00

Jämförelseindex MSCI AC World Net Return
Index

Morningstar Rating (3 år) QQQ

Fondbolag SEB Investment Management AB

Fonden följer "Svensk kod för fondbolag".

Utdelning
Fonden har en utdelande respektive en icke
utdelande andelsklass.

Kostnader
Förvaltningsavgift, andelsklass A (%) 1,50

Förvaltningsavgift, andelsklass B (%) 1,50

Årlig avgift, andelsklass A (%)* 1,50

Årlig avgift, andelsklass B (%)* 1,50

Insättningsavgift (%) Ingen

Uttagsavgift (%) Ingen

Transaktionskostnader (Kkr)* 14211,1

Transaktionskostnader i % av oms vp* 0,1

Analyskostnad (Kkr)** 116,3

Förvaltningskostnader för engångsinsättning av
10 000 kr under ett år (kr)*

  - andelsklass A 156,6

  - andelsklass B 156,6

Förvaltningskostnader för löpande
månadssparande av 100 kr under ett år (kr)*

  - andelsklass A 10,1

  - andelsklass B 10,1

Omsättningshastighet* 1,12

Omsättning via närstående institut (%)* 1,1

Högsta möjliga förvaltningsavgift enligt
fondbestämmelserna (%) 1,50

* Baseras löpande på 12 månader bakåt
** Analyskostnader kommer inte att betalas av fonden efter
2017

Förvaltare
Förvaltare Christian Darenhill

FONDENS RISKPROFIL

Sparande i aktier innebär risk för stora
kurssvängningar (marknadsrisk). Fonden placerar
dock över hela världen vilket innebär att dess
medel inte är riskexponerade mot någon
begränsad geografisk marknad. Eftersom fonden
placerar medel utanför Sverige påverkas den av
ändrade valutakurser (valutarisk).

Förvaltarkommentar
Andelsvärdet för andelsklass A steg under perioden med 10,6 procent. Utvecklingen för fondens övriga andelsklasser
anges i tabellen ”Utveckling” på sid 2. Fondens jämförelseindex inklusive utdelning steg med 10,3 procent.

Marknadens utveckling
De globala aktiemarknaderna har haft ett positivt år och obligationsräntor globalt har varit fortsatt låga.
Världskonjunkturen har visat en stark trend under året med starka tillväxtsiffror, sjunkande arbetslöshet och positiva
signaler från tillverkningsindustrin. Den amerikanska centralbanken, Fed, inledde som väntat sin räntehöjningscykel
och ytterligare två höjningar under 2018 ligger i marknadsförväntningarna. Under periodens senare del nåddes en
överenskommelse kring prislappen för Storbritanniens utträde ur EU, s.k. Brexit, och den amerikanska senaten
lyckades enas kring ett skattesänkningsförslag, vilket bidrog till den fortsatt positiva marknadsutvecklingen.

Fondens utveckling
Fonden har utvecklats positivt under året och något bättre än sitt jämförelseindex. På sektornivå gynnades fonden
av sin hållbarhetsprofil att inte investera i energisektorn då oljerelaterade bolag överlag utvecklades betydligt
svagare än marknaden som helhet, trots stigande oljepriser. Mot den bakgrunden påverkade sektorallokeringen
fondens utveckling positivt. Aktievalen hade också en positiv effekt totalt sett och valen inom industrisektorn och
dagligvarusektorn bidrog positivt, medan aktievalen inom läkemedels- och IT-sektorn påverkade negativt. Vi har
under årets första hälft, till följd av fondens exkluderingskriterier, avyttrat innehav inom allmännyttiga bolag som
främst producerar och distribuerar elektricitet men också är involverade i gasproduktion, dock i begränsad
omfattning. Toho Gas, Osaka Gas och Endesa omfattas av dessa försäljningar. Under årets andra hälft har vi minskat
investeringarna i koldioxidutsläppsintensiva industrier och sektorer, exempelvis flygindustrin. Dessutom har vi
ytterligare minskat investeringarna i bolag som genererar elektricitet. På bolagsnivå gynnades fonden av starka
kursuppgångar för några av de större innehaven såsom Persimmon och Best Buy. Kronan har under året stärkts mot
den amerikanska dollarn och försvagats mot euron, vilket sammantaget påverkat fondens utveckling negativt
uttryckt i svenska kronor.

Framtida strategi
Fonden förvaltas utifrån en objektiv och disciplinerad investeringsprocess med tydliga kvalitets- och
värderingsinslag där fondens hållbarhetskriterier påverkar bolagsvalen. Ett allt större fokus på hållbarhet bland
konsumenter och företag tror vi skapar goda förutsättningar att för en god utveckling på lång sikt. Under 2017 har vi
tagit betydande steg i ambitionen att fonden skall klara det så kallade 2ºC- målet, och i nästa steg även 1.5ºC-målet,
genom att minska fondens totala koldioxidavtryck. Det arbetet kommer att fortsätta och förfinas under 2018.

Mål och placeringsinriktning
SEB Hållbarhetsfond Global har som målsättning att skapa en långsiktig värdetillväxt med hänsyn tagen till fondens
risknivå samt särskilda miljö- och hållbarhetskriterier. Med hjälp av analys och urval tar vi aktiva beslut att investera
globalt i marknadsnoterade bolag. Vi använder oss av en objektiv och disciplinerad investeringsprocess under vilken vi
försöker identifiera bolag som har en kombination av hög kvalitet, gynnsam värdering, stabila kursrörelser samt att det
finns förbättrad inställning till aktien i marknaden. Diversifiering och riskmedvetenhet är viktiga inslag vid
portföljkonstruktionen. Fonden investerar inte i företag som verifierat bryter mot internationella normer avseende
arbetsrätt, korruption, miljö och mänskliga rättigheter. Normer som särskilt beaktas är FN:s Global Compact och
OECD:s riktlinjer för multinationella företag. Dessutom investerar fonden inte i företag som tillverkar eller säljer vapen
som strider emot internationella konventioner. Fonden följer även specifika kriterier avseende investeringar i bolag med
verksamhet inom vapen, tobak, alkohol, kommersiell spelverksamhet och pornografi. Dessutom investerar fonden inte
i kol-, gas- och oljeexploateringsbolag. Vi jämför fondens utveckling med MSCI World Net Return Index, ett
återinvesterande globalt aktieindex. Huvudkategorin av finansiella instrument i fonden utgörs av aktier och
aktierelaterade instrument. Derivatinstrument får användas för att nå investeringsmålet samt för att effektivisera
förvaltningen.* Derivat är finansiella instrument vars värde bestäms av ett eller flera underliggande instrument. Fonden
följer fondbolagets hållbarhetspolicy i sina placeringar. Vår hållbarhetspolicy finns på www.seb.se/fondbolaget. Denna
fond kan vara olämplig för investerare som planerar att ta ut sina pengar inom 5 år.
* Denna möjlighet har utnyttjats.

Fondens hållbarhetspolicy

Fonden följer särskilda hållbarhetsrelaterade kriterier i sina placeringar. Kriterierna är baserade på internationella normer
och riktlinjer för mänskliga rättigheter, arbetsrätt, miljö och korruption samt sådana kriterier som beslutas av Bolaget. Det
innebär att Fonden endast investerar i företag som bedriver sin verksamhet i enlighet med dessa normer. Normer som
särskilt beaktas är FN:s Global Compact och OECD:s riktlinjer för multinationella företag. Fonden investerar inte i företag
som tillverkar och/eller säljer kontroversiella vapen samt kol-, gas- och oljeexploateringsbolag. Vidare avstår Fonden
bland annat från att placera i företag där mer än fem procent av bolagets omsättning kommer från produktion och/eller
försäljning av vapen eller pornografiskt material, produktion av alkoholhaltiga drycker eller tobaksprodukter samt från
kommersiell spelverksamhet. Fonden investerar inte i företag som medverkar i utveckling av kärnvapenprogram eller
producerar kärnvapen. Fondens hållbarhetsprofil finns tillgänglig på www.seb.se/fonder. Granskning av Fondens
placeringar utifrån de särskilda specificerade kriterierna utförs minst två gånger per år med stöd av en extern analysfirma
specialiserad inom ansvarsfulla investeringar.
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Andelsvärdets utveckling

2013 2014 2015 2016 2017
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Andelsklass A Jämförelseindex

Fondens risk - Aktiefond medelrisk

Fondens standardavvikelse (%)* 9,0

Jämförelseindexets standardavvikelse (%)* 9,0

Tracking error (%) 4,4

Active Share (%)** 92,9

Summan av derivatinstrumentens underliggande exponerade värden:

Högsta nivå (%) 7,0

Lägsta nivå (%) 0,0

Genomsnittliga nivå under året (%) 2,3
* Beräknas på 24 månader.
** Active share anger hur stor del av fondens innehav som avviker från sitt jämförelseindex.

Fonden använder åtagandemetoden för att beräkna de sammanlagda exponeringarna.
Mer information om risk hittar du på www.seb.se/privat/spara-och-placera/fonder/risknivaer-for-fonder

Lägre risk

Lägre möjlig avkastning

Högre risk

Högre möjlig avkastning

1 2 3 4 5 6 7

Utveckling 2017 2016 2015 2014 2013 2012 2011 2010 2009 2008

Fondförmögenhet (Mkr) 13794,0 4337,4 1828,9 643,4 356,5 238,3 190,0 219,6 227,2 183,5

Andelsvärde, A) icke utd. andelsklass (kr) 17,0 15,4 13,4 13,1 10,0 8,2 7,6 8,0 7,8 7,1

Andelsvärde, B) utd. andelsklass (kr) 17,2 15,9 14,4 14,4 11,3 - - - - -

Antalet utestående andelar, A) icke utd. andelsklass (1000-tal) 775039 259133 134154 47817 34380 29119 25073 27326 29308 25992

Antalet utestående andelar, B) utd. andelsklass (1000-tal) 36653 22440 1864 1066 1031 - - - - -

Kursutveckling A) icke utd. andelsklass (%)* 10,6 14,4 2,3 31,0 22,6 10,0 -4,1 4,9 13,6 -32,2

Kursutveckling B) utd. andelsklass (%)* 10,6 14,4 2,3 30,9 - - - - - -

Jämförelseindex inkl. utd. (%) 10,3 15,9 6,8 27,9 25,1 9,9 -3,7 5,2 17,4 -27,5

Utdelning kr/andel 0,4 0,5 0,4 0,3 0,3 0,2 0,1 0,1 0,2 0,2

* Kursutvecklingens förändring är beräknad med utdelningen återlagd i relevanta fall.

Genomsnittlig avkastning (%) 2 år 5år

Fonden 12,4 15,7
Jämförelseindex inkl. utd. 13,0 16,9

Genomsnittlig avkastning (%) 2 år 5år

Fonden 12,4 15,7
Jämförelseindex inkl. utd. 13,0 16,9

De tio största positionerna

Finansiella instrument Andel (%)

Johnson & Johnson 3,4

Intel Corp 3,0

Cummins Inc 2,6

Texas Instruments Inc 2,6

Swisscom AG 2,6

Western Union 2,6

Target Corp 2,5

Seagate Technology PLC 2,5

Persimmon PLC 2,5

Avery Dennison Corp 2,4

Övrig information

All redovisning sker i svenska kronor och efter avgifter. Redovisningen avser hela
fondens förmögenhet och resultat, förutom de punkter där andelsklasspecifik
information anges. Matchat värde av active share baseras på mätningar på bolagsnivå.
Detta innebär att alla aktieslag för ett bolag, t ex A-aktier, B-aktier, ADRs mm räknas
som samma aktie. En omatchad beräkning ger en högre active share, i vissa fall är
skillnaden betydande. 20151001 ändrade fonden namn. Samtidigt infördes striktare
hållbarhetskriterier. Fr o m 20130301 har fonden en icke utdelande och en utdelande
andelsklass. Samma dag förtydligades fondens hållbarhetsrelaterade kriterier och
fonden upphörde att lämna utdelning på grund av ändrad skattelagstiftning.
Möjligheten att ta ut insättningsavgift vid köp av andelar togs även bort. 20110401 fick
fonden ny förvaltare. När andelar innehas i fonder som förvaltas inom SEB-koncernen
kompenserar fondbolaget fonden med ett belopp motsvarande hela den fasta
förvaltningsavgiften i de underliggande fonderna. Granskning av fondens placeringar
utifrån de särskilt  specificerade hållbarhetsrelaterade kriterierna utförs minst två
gånger per år med stöd av en extern analysfirma specialiserad inom ansvarsfulla
investeringar. 20120401 tog Ethix SRI Advisors över som leverantör av
granskningstjänster.
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forts...

FONDFÖRMÖGENHET 2017-12-31

Finansiella instrument Antal/Nom Dagsvärde Fördel-
1000 1 000 SEK ning (%)

ÖVERLÅTBARA VÄRDEPAPPER PÅ REGLERAD MARKNAD ELLER MOTSVARANDE
UTANFÖR EES

Aktier m.m

Fastigheter 5,8

Daito Trust Construction Co Ltd 23 200 38 740 0,3

Daiwa House Industry Co Ltd 992 400 312 099 2,3

Fonciere Des Regions 41 042 38 125 0,3

GPT Group 1 694 865 55 461 0,4

Kerry Properties Ltd 1 318 000 48 521 0,4

Klepierre SA 489 463 176 444 1,3

Link REIT 240 000 18 211 0,1

Mirvac Group 6 259 261 94 194 0,7

Swiss Prime Site AG 9 016 6 818 0,0

Wharf Holdings 462 000 13 065 0,1

Vonovia SE 10 543 4 290 0,0

Finans 19,9

Aflac Inc 400 700 287 982 2,1

Allianz SE 149 237 280 984 2,0

Annaly Capital Management Inc 3 175 900 309 171 2,2

Canadian Imperial Bank of
Commerce 349 176 279 605 2,0

CI Financial Corp 265 000 51 552 0,4

CNP Assurances 186 382 35 284 0,3

Eurazeo SA 57 070 43 205 0,3

Hannover Rueck SE 41 715 43 023 0,3

Industrivärden 498 250 100 896 0,7

ING Groep NV 297 865 44 880 0,3

KBC Group NV 155 980 109 053 0,8

Muenchener
Rueckversicherungs-Gesellschaft
AG in Muenchen 19 919 35 398 0,3

Oversea-Chinese Banking Corp Ltd 1 017 200 77 212 0,6

Power Corp of Canada 420 300 88 905 0,6

Principal Financial Group Inc 323 500 186 888 1,4

Prudential Financial Inc 249 800 235 161 1,7

SCOR SE 78 788 25 985 0,2

Sun Life Financial Inc 388 200 131 607 1,0

Swiss Life Holding AG 5 174 14 998 0,1

T Rowe Price Group Inc 256 400 220 276 1,6

Toronto-Dominion Bank 269 200 129 560 0,9

Unum Group 26 900 12 089 0,1

Hälsovård 9,4

Baxter International Inc 178 300 94 363 0,7

Bristol-Myers Squibb Co 167 100 83 839 0,6

Gilead Sciences Inc 458 200 268 757 1,9

Johnson & Johnson 411 811 471 093 3,4

Miraca Holdings Inc 250 100 87 706 0,6

Roche Holding AG 27 941 57 869 0,4

United Therapeutics Corp 187 200 226 762 1,6

Industri 9,0

Central Japan Railway Co 145 300 213 111 1,5

Cummins Inc 246 420 356 381 2,6

Emerson Electric Co 119 446 68 154 0,5

forts...

Finansiella instrument Antal/Nom Dagsvärde Fördel-
1000 1 000 SEK ning (%)

JTEKT Corp 152 400 21 444 0,2

Kamigumi Co Ltd 103 800 18 808 0,1

Manpowergroup Inc 279 626 288 720 2,1

SGS SA 3 396 72 503 0,5

SKF AB 1 085 982 197 866 1,4

Informationsteknologi 22,5

Brother Industries Ltd 350 300 70 779 0,5

CA Inc 485 700 132 343 1,0

Cisco Systems Inc 660 790 207 211 1,5

Fujitsu Ltd 774 000 45 156 0,3

Hitachi Ltd 3 454 000 220 387 1,6

HP Inc 1 652 858 284 323 2,1

Intel Corp 1 112 914 420 608 3,0

KLA-Tencor Corp 308 550 265 432 1,9

Mixi Inc 308 900 113 602 0,8

Seagate Technology PLC 1 015 606 347 910 2,5

TE Connectivity Ltd 371 809 289 318 2,1

Texas Instruments Inc 414 450 354 396 2,6

Western Union 2 267 319 352 894 2,6

Konsument - Dagligköpsvaror 3,0

Conagra Brands Inc 15 700 4 842 0,0

General Mills Inc 24 100 11 699 0,1

Ingredion Inc 2 700 3 090 0,0

Koninklijke Ahold Delhaize NV 48 478 8 739 0,1

Kroger 34 000 7 641 0,1

Loblaw Cos Ltd 8 200 3 656 0,0

Orkla ASA 34 070 2 969 0,0

PepsiCo Inc 283 400 278 254 2,0

Procter & Gamble 83 200 62 588 0,5

Sysco Corp 11 800 5 867 0,0

Walgreens Boots Alliance Inc 34 300 20 394 0,1

Konsument - Sällanköpsvaror 18,2

Barratt Developments PLC 1 265 099 90 726 0,7

Berkeley Group Holdings PLC 404 648 188 098 1,4

Best Buy Co Inc 113 916 63 861 0,5

Bridgestone Corp 197 000 74 998 0,5

Electrolux AB 192 151 50 786 0,4

Foot Locker Inc 349 700 134 225 1,0

Gap 704 217 196 382 1,4

Garmin Ltd 139 300 67 940 0,5

Honda Motor Co Ltd 50 900 14 287 0,1

Kohl's Corp 554 700 246 290 1,8

Magna International Inc 301 200 140 217 1,0

Next PLC 18 583 9 313 0,1

Persimmon PLC 1 124 370 340 965 2,5

Royal Caribbean Cruises Ltd 177 074 172 931 1,3

Target Corp 651 513 348 059 2,5

Taylor Wimpey PLC 12 351 689 282 360 2,0

Yue Yuen Industrial Holdings Ltd 2 868 000 92 217 0,7

Råvaror 2,5

Asahi Kasei Corp 47 800 5 050 0,0

Avery Dennison Corp 345 092 324 529 2,4

Covestro AG 5 439 4 601 0,0

Mitsubishi Chemical Holdings
Corp 54 100 4 862 0,0
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Finansiella instrument Antal/Nom Dagsvärde Fördel-
1000 1 000 SEK ning (%)

UPM-Kymmene OYJ 19 950 5 082 0,0

Telekommunikation 8,7

BCE Inc 226 800 89 487 0,6

HKT Trust & HKT Ltd 8 050 000 83 975 0,6

KDDI Corp 435 300 88 728 0,6

Nippon Telegraph & Telephone
Corp 119 500 46 041 0,3

NTT DOCOMO Inc 1 063 400 205 665 1,5

Proximus SADP 360 338 96 895 0,7

Spark New Zealand Ltd 2 460 737 52 012 0,4

StarHub Ltd 1 860 100 32 478 0,2

Swisscom AG 81 327 354 299 2,6

Telenor ASA 824 455 145 166 1,1

Summa Aktier m.m 13 643 682 98,9

ÖVRIGA FINANSIELLA INSTRUMENT

Valutaterminer 0,0

JPY/SEK 450 000 000 -113 0,0

Summa Finansiella Instrument 13 643 564 98,9

ÖVRIGA TILLGÅNGAR OCH SKULDER 1,1

Likvida Medel 34 599 0,3

Övriga tillgångar och skulder netto 115 873 0,8

FONDFÖRMÖGENHET 13 794 036 100,0

VALUTAEXPONERING (%)

USD 55,5

JPY 11,8

EUR 6,9

GBP 6,6

CAD 6,5

CHF 3,7

SEK 3,7

HKD 1,9

AUD 1,1

NOK 1,1

SGD 0,8

NZD 0,4

 BALANSRÄKNING

2017-12-31 2016-12-31
kr Mkr

Tillgångar

Överlåtbara värdepapper 13 643 681 604 4 177,8

Summa finansiella instrument med positivt
marknadsvärde

13 643 681 604 4 177,8

Summa placeringar med positivt
marknadsvärde

13 643 681 604 4 177,8

Bankmedel och övriga likvida medel 34 599 426 145,3

Förutbetalda kostnader och upplupna
intäkter 22 353 601 9,5

Övriga tillgångar 253 187 983 7,7

SUMMA TILLGÅNGAR 13 953 822 613 4 340,3

Skulder

OTC-derivatsinstrument med negativt
marknadsvärde -112 915 -

Summa finansiella instrument med negativt
marknadsvärde

-112 915 -

Upplupna kostnader och förutbetalda
intäkter -1 710 491 -0,4

Övriga skulder -157 963 050 -2,5

SUMMA SKULDER -159 786 456 -2,9

FONDFÖRMÖGENHET 13 794 036 157 4 337,4

Poster inom linjen

Ställda säkerheter för övriga
derivatinstrument 9 096 056 -

 RESULTATRÄKNING

2017 2016
kr Mkr

Intäkter och värdeförändring

Värdeförändring på överlåtbara
värdepapper 845 470 581 420,1

Värdeförändring på övriga
derivatinstrument 43 781 787 13,1

Värdeförändring på fondandelar - -9,2

Ränteintäkter 625 151 0,1

Utdelningar 282 498 651 84,0

Valutakursvinster och -förluster netto 1 363 369 -2,3

Summa intäkter och värdeförändring 1 173 739 539 505,8

Kostnader

Förvaltningskostnader:

- Ersättning till bolaget som driver
fondverksamheten -144 625 823 -42,8

Räntekostnader -821 187 -0,2

Övriga kostnader -14 375 616 -2,6

Summa kostnader -159 822 626 -45,6

ÅRETS RESULTAT 1 013 916 912 460,1
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SPECIFIKATION AV VÄRDEFÖRÄNDRING

Överlåtbara värdepapper

Realisationsvinster 718 937 093 143,3

Realisationsförluster -470 723 303 -104,1

Orealiserade vinster/förluster 597 256 791 380,8

SUMMA VÄRDEFÖRÄNDRING 845 470 581 420,1

Övriga derivatinstrument

Realisationsvinster 56 796 368 24,9

Realisationsförluster -13 014 581 -11,8

SUMMA VÄRDEFÖRÄNDRING 43 781 787 13,1

 FÖRÄNDRING AV FONDFÖRMÖGENHET

2017 2016
kr Mkr

Fondförmögenhet vid årets början 4 337 416 382 1 828,9

Andelsutgivning A)icke utd. andelsklass 10 862 900 651 2 219,7

Andelsutgivning B) utd. andelsklass 295 400 175 347,9

Andelsinlösen A)icke utd. andelsklass -2 632 192 676 -463,8

Andelsinlösen B) utd. andelsklass -70 657 587 -50,2

Resultat efter skatt enligt resultaträkning
1 013 916 912 460,1

Utdelat till andelsägare -12 747 698 -5,3

FONDFÖRMÖGENHET VID ÅRETS SLUT 13 794 036 157 4 337,4

Redovisnings- och värderingsprinciper
Fonden tillämpar lagen (2004:46) om värdepappersfonder, Finansinspektionens
föreskrifter om värdepappersfonder (2013:9), riktlinjer utfärdade av ESMA - European
Securities and Markets Authority - och följer Fondbolagens Förenings riktlinjer där de är
tillämpliga.

Fondens tillgångar och skulder värderas till marknadsvärde. Fondens innehav av
finansiella instrument har värderats till senaste tillgängliga betalkurs eller om sådan
inte finns senaste köpkurs. Om sådana kurser saknas eller om kurserna enligt
fondbolagets bedömning är missvisande får värderingen ske på objektiva grunder
enligt allmänt vedertagna värderingsprinciper.

Ändrade skatteregler

På grund av ändrade skatteregler för svenska fonder samt utvecklingen inom EU
på skatteområdet, råder osäkerhet om  vilken källskatt som tas ut i olika länder
när svenska fonder får utdelning på utländska aktier.

Detta medför att:
- vissa länder kommer att innehålla mer skatt än tidigare på utdelningar.
- andra länder kan komma att innehålla mindre skatt än tidigare på utdelningar.
- för länder där  skatten sätts ned direkt när utdelningen betalas, redovisas detta i
fonden när rätten till utdelning uppstår.
- för länder där fonden måste ansöka om återbetalning av innehållen källskatt
(restitution) på utdelning  redovisas detta när eventuella restitutioner erhålls.

Det som nämnts ovan gäller från och med 2014, men det går inte utesluta att
skattesituationen kan komma att ändras även bakåt i tiden för vissa länder.
Ändringarna kan leda till såväl ökade intäkter och ökade kostnader avseende
källskatt för fonder med utländska aktieinnehav.
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Ersättningspolicy
SEB Investment Management AB (”Fondbolaget”) vill uppmuntra sina medarbetare till goda prestationer och beteenden, samt verka för att uppnå ett balanserat
risktagande som går i linje med fondandelsägarnas intressen.
Fondbolaget har en långsiktig syn på medarbetarnas anställning. Den totala ersättningen ska bidra till att Fondbolagets konkurrenskraft och lönsamhet utvecklas genom
att bolaget kan attrahera, behålla, utveckla och belöna kompetenta medarbetare. För att uppnå detta har Fondbolagets styrelse antagit en ersättningspolicy som bygger
på svenska och internationella regelverk. Syftet med ersättningspolicyn är att säkerställa att Fondbolaget har ett ersättningssystem som är anpassat till såväl
fondandelsägarnas långsiktiga intresse samt Fondbolagets strategi och värderingar. Ersättningspolicyn baseras på den ersättningsmodell som tillämpas på koncernnivå
och grundas på SEB:s värderingar. Fondbolagets ersättningspolicy ses över minst årligen. Fondbolagets nuvarande ersättningspolicy bygger på en riskanalys som tagits
fram av Fondbolagets funktion för riskkontroll.

Fondbolaget har beslutat om en ersättningsstruktur som bygger på tre delar:
   Fast ersättning (baslön)
   Rörlig ersättning
   Pensioner och andra förmåner
Ersättningsdelarna används för att uppnå en konkurrenskraftig individuell ersättning med en lämplig balans mellan fast- och rörlig ersättning samt mellan kort- och
långfristig ersättning.
Den fasta ersättningen är individuellt anpassad och utgår ifrån förutbestämda interna och externa utgångspunkter. Nivån på den fasta ersättningen baseras på
medarbetarens erfarenhet, långsiktiga prestation och beteende.
Alla medarbetare inom Fondbolaget omfattas av SEB:s kollektiva vinstandelsmodell (SEB:s resultatandel) som har ett förutbestämd maximalt utfall. Ersättningen
fastställs utifrån SEB:s resultat samt kundnöjdhet.
Ersättning till anställda i kontrollfunktioner (internrevision, riskkontroll och regelefterlevnad) fastställs av styrelsen efter förslag från Fondbolagets ersättningskommitté.
Ersättningen ska baseras på objektiva grunder kopplade till de anställdas roll och funktion och vara oberoende av den affärsenhet som kontrollfunktionen granskar.
Anställda i kontrollfunktioner ska inte erhålla någon annan rörlig ersättning utöver SEB:s resultatandel.
Fondbolaget tillämpar den så kallade farfarsprincipen på samtliga ersättningar, vilket innebär att alla beslut ska godkännas åtminstone av den berörda medarbetarens
chefs chef.

Rörlig ersättning
Fondbolaget använder rörliga ersättningar för att utveckla och belöna prestationer och beteenden som skapar både kort- och långsiktiga värden för fondandelsägarna
och Fondbolaget. Rörlig ersättning är ett viktigt sätt att utforma ett flexibelt ersättningssystem. Den rörliga ersättningen utgår både kontant och i andelar i
värdepappersfonder eller instrument som uppnår motsvarande intressegemenskap som andelar i de berörda värdepappersfonderna.
De principer för rörlig ersättning som Fondbolaget antagit är uppställda i syfte att återspegla Fondbolagets låga risktolerans och vara förenliga med för fonderna gällande
riskprofiler, fondbestämmelser, diskretionära mandat samt interna och externa regelverk. Den rörliga ersättningen ska grunda sig på medarbetarens prestation och
beteende under ett flerårigt perspektiv samt på prestation och ekonomiskt utfall för medarbetarens team, Fondbolaget och SEB som helhet.
Samtidigt som en sund balans mellan fast och rörlig ersättning ska uppnås ska utbetalning av rörlig ersättning relateras till Fondbolagets riskpolicy och skapande av
värde till fondandelsägarna. Detta medför att vissa högstanivåer och uppskjutande av utbetalning gäller för olika personalkategorier.
För medarbetare på positioner som har en väsentlig inverkan på Fondbolagets eller förvaltade fonders riskprofil får den maximala rörliga ersättningen inte överstiga 100
procent av den fasta ersättningen. Den rörliga ersättningen skjuts upp 40 till 60 procent under minst tre år. Minst 50 procent av den rörliga ersättningen ska bestå av
andelar i värdepappersfonder eller instrument som uppnår motsvarande intressegemenskap som andelar i de berörda värdepappersfonderna. Rörlig ersättning i form av
fondandelar ska vara föremål för kvarhållandepolicy om minst ett år. Kvarhållandepolicyn ska tillämpas både på rörlig ersättning som skjuts upp och på rörlig ersättning
som inte skjuts upp.
Fondbolaget tillämpar även särskild ersättningsmodell för vissa medarbetare som förvaltar fonder och diskretionärt mandat. Ersättningsmodellen för dessa medarbetare
är uppbyggt utifrån en struktur med tydliga regler för maximalt utfall av ersättning, uppskjutande av ersättning samt regler om nedjustering/bortfall av ersättning.
Utbetalning av uppskjuten ersättning ska endast ske om det är motiverat utifrån Fondbolagets ekonomiska situation och Fondbolagets, den relevanta divisionens samt
medarbetarens prestation. Bortfall eller nedjustering av uppskjuten rörlig ersättning sker om det visar sig att förluster, ökade risker och kostnader uppstår under
uppskjutandeperioden, vilket innefattar exempelvis ett beaktande av medarbetares efterlevnad av externa och interna regelverk. Bortfall eller nedjustering ska också ske
om utbetalning bedöms oförsvarbar med hänsyn till Fondbolagets finansiella situation.
Det rörliga ersättningssystemet ska löpande granskas för att säkerställa att det inte skapar ett olämpligt beteende och bidrar till ett överdrivet risktagande.

Ersättningskommittén
Fondbolaget har utsett en ersättningskommitté med uppgift att utöva en oberoende bedömning av ersättningspolicyn. Ersättningskommittén har ansvaret för att
förbereda beslut om ersättningar som ska fattas av styrelsen och ingripa om beslut kan få konsekvenser för Fondbolagets risker och riskhantering. Ersättningskommittén
är en oberoende funktion som består av styrelsens oberoende ledamöter.

Uppföljning
Det åligger VD, vice VD samt styrelsen att se till att ersättningspolicyn tillämpas inom verksamheten. Ersättningspolicyn ska granskas årligen av intern kontrollfunktion
eller av en oberoende revisionsbyrå. För att säkerställa att Fondbolagets ersättningsystem tillämpas i enlighet med ersättningspolicyn granskas ersättningsystemet samt
utbetalning av ersättning årligen av intern eller extern revisor.

Särskilt reglerad personal Utbetalda ersättningar och förmåner, 2017 (tkr)
  - anställda i ledande strategiska befattningar 23 488
  - anställda med ansvar för kontrollfunktioner 4 213
  - risktagare 89 176
  - anställda vars totala ersättning uppgår till, eller överstiger, den
    totala ersättningen till någon i den verkställande ledningen -

  Antal anställda under året 134



Revisionsberättelse

Till andelsägarna i Värdepappersfonden

SEB Hållbarhetsfond Global

Org nr 504400-1625

Rapport om årsberättelse

Uttalanden
Vi har i egenskap av revisorer i SEB Investment Management AB, organisationsnummer 556197-3719, utfört en revision av årsberättelsen för
Värdepappersfonden SEB Hållbarhetsfond Global för år 2017.
Enligt vår uppfattning har årsberättelsen upprättats i enlighet med lagen om värdepappersfonder samt Finansinspektionens föreskrifter om
värdepappersfonder och ger en i alla väsentliga avseenden rättvisande bild av Värdepappersfond SEB Hållbarhetsfond Globals finansiella
ställning per den 31 december 2017 och av dess finansiella resultat för året enligt lagen om värdepappersfonder samt Finansinspektionens
föreskrifter om värdepappersfonder.

Grund för uttalanden
Vi har utfört revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vårt ansvar enligt dessa standarder
beskrivs närmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi är oberoende i förhållande till AIF-förvaltaren enligt god revisorssed i Sverige och har i övrigt
fullgjort vårt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.
Vi anser att de revisionsbevis vi har inhämtat är tillräckliga och ändamålsenliga som grund för vårt uttalande.

AIF-förvaltarens ansvar
Det är AIF-förvaltaren som har ansvaret för att årsberättelsen upprättas och att den ger en rättvisande bild enligt lagen om värdepappersfonder
samt Finansinspektionens föreskrifter om värdepappersfonder. AIF-förvaltaren ansvarar även för den interna kontroll som det bedömer är
nödvändig för att upprätta en årsberättelse som inte innehåller några väsentliga felaktigheter, vare sig dessa beror på oegentligheter eller på fel.

Revisorns ansvar
Våra mål är att uppnå en rimlig grad av säkerhet om huruvida årsberättelsen som helhet inte innehåller några väsentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror på oegentligheter eller på fel, och att lämna en revisionsberättelse som innehåller våra uttalanden. Rimlig säkerhet är en hög grad av
säkerhet, men är ingen garanti för att en revision som utförs enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptäcka en väsentlig
felaktighet om en sådan finns. Felaktigheter kan uppstå på grund av oegentligheter eller fel och anses vara väsentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan förväntas påverka de ekonomiska beslut som användare fattar med grund i årsberättelsen.
Som del av en revision enligt ISA använder vi professionellt omdöme och har en professionellt skeptisk inställning under hela revisionen.
Dessutom:
- identifierar och bedömer vi riskerna för väsentliga felaktigheter i årsberättelsen, vare sig dessa beror på oegentligheter eller på fel, utformar och
utför granskningsåtgärder bland annat utifrån dessa risker och inhämtar revisionsbevis som är tillräckliga och ändamålsenliga för att utgöra en
grund för våra uttalanden. Risken för att inte upptäcka en väsentlig felaktighet till följd av oegentligheter är högre än för en väsentlig felaktighet
som beror på fel, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, förfalskning, avsiktliga utelämnanden, felaktig information eller
åsidosättande av intern kontroll.
- skaffar vi oss en förståelse av den del av AIF-förvaltarens interna kontroll som har betydelse för vår revision för att utforma granskningsåtgärder
som är lämpliga med hänsyn till omständigheterna, men inte för att uttala mig (oss) om effektiviteten i den interna kontrollen.
- utvärderar vi lämpligheten i de redovisningsprinciper som används och rimligheten i AIF-förvaltarens uppskattningar i redovisningen och
tillhörande upplysningar.
- utvärderar vi den övergripande presentationen, strukturen och innehållet i årsberättelsen, däribland upplysningarna, och om årsberättelsen
återger de underliggande transaktionerna och händelserna på ett sätt som ger en rättvisande bild.
Vi måste informera AIF-förvaltaren om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten för den. Vi måste också
informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, däribland eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat.

Stockholm den den 23 februari 2018

PricewaterhouseCoopers AB

Peter Nyllinge Martin Welén
Auktoriserad revisor Auktoriserad revisor
Huvudansvarig revisor


