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Prospectus de vente du Vontobel Fund
La souscription d’actions du Fonds n’est autorisée qu’en lien avec le présent Prospectus de vente, les Statuts en vigueur et le dernier rapport annuel ou

semestriel, si ce dernier est plus récent. En outre, le document d’information clé pour les investisseurs (DICI, tel que défini au point 5 « Définitions ») doit

étre mis a la disposition des investisseurs potentiels dans le cadre de la relation juridique précontractuelle. Des informations complémentaires sur la

documentation relative au Fonds sont fournies a la section 22.9 de la Partie générale du Prospectus de vente.



1 Introduction

VONTOBEL FUND (le « Fonds ») est une société
d’investissement a capital variable constituée le 4 octobre
1991. Elle reléve du champ d’application de la Partie | de la
loi luxembourgeoise du 17 décembre 2010 relative aux
organismes de placement collectif (organismes de placement
collectif en valeurs mobilieres, OPCVM), qui transpose la
directive 2009/65/CE du Parlement européen et du Conseil
du 13 juillet 2009 relative a la coordination des dispositions
|égislatives, réglementaires et administratives concernant les
organismes de placement collectif en valeurs mobilieres (la
« Loi de 2010 »). Elle figure dans la liste des sociétés
d’'investissement agréées par la CSSF et est placée sous la
surveillance de cette derniére.

Le Fonds est inscrit au registre de commerce du Luxembourg
sous le n° B38170.

Le capital minimum requis par la loi est de 1 250 000 EUR
(un million deux cent cinquante mille euros).

Le Foreign Account Tax Compliance Act (FATCA), qui
s’inscrit dans le cadre de la loi Hiring Incentives to Restore
Employment Act de 2010, est entré en vigueur aux Etats-Unis
en 2010. Il exige des établissements financiers domiciliés en
dehors des Etats-Unis (« établissements financiers

étrangers » « foreign financial institutions » ou « FFI ») de
communiquer chaque année aux autorités fiscales
américaines, I'Internal Revenue Service (« IRS »), de maniere
directe ou indirecte, les informations relatives aux comptes
financiers détenus par des « personnes américaines
déterminées » (« Specified US Persons »). Un imp6t de 30 %
est retenu sur certaines sources de revenus américaines si
I'établissement financier étranger ne s’acquitte pas de cette
obligation. Le 28 mars 2014, le Grand-Duché de Luxembourg
a conclu un accord intergouvernemental (« AlG ») de

modéle 1 avec les Etats-Unis d’Amérique ainsi qu’un
protocole d’accord en la matiére. Pour respecter les
dispositions du FATCA, le Fonds doit ainsi se conformer & cet
AIG du Luxembourg tel que mis en application dans le droit
luxembourgeois par la loi du 24 juillet 2015 relative au FATCA
(la « loi FATCA »), plutdt que de se conformer directement
aux réglementations du Trésor américain gouvernant la mise
en ceuvre du FATCA. En vertu de la loi FATCA et de 'AIG du
Luxembourg, le Fonds peut étre amené a recueillir des
informations visant & identifier les actionnaires directs et
indirects qui sont considérés comme des personnes
américaines déterminées aux fins du FATCA (les « comptes a
déclarer »). Toute information relative aux comptes a déclarer
fournie au Fonds sera communiquée aux autorités fiscales
luxembourgeoises, qui les transmettront automatiquement au
gouvernement des Etats-Unis d’Amérique, conformément &
I'article 28 de la Convention entre le Gouvernement du
Grand-Duché de Luxembourg et le Gouvernement des Etats-
Unis d’Amérique tendant & éviter les doubles impositions et &
prévenir la fraude fiscale en matiére d’imp6ts sur le revenu et
sur la fortune, entrée en vigueur au Luxembourg le 3 avril
1996. Le Fonds entend respecter les dispositions de la loi
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FATCA et de 'AIG du Luxembourg afin d’étre considéré
comme conforme au FATCA, et il ne sera donc pas soumis a
la retenue d’impdt de 30 % frappant la part des paiements
attribuables a des investissements réels ou présumés du
Fonds aux Etats-Unis. Le Fonds évaluera continuellement
I'étendue des exigences que lui impose le FATCA, et
notamment la loi FATCA.

Afin d’assurer la conformité du Fonds au FATCA, a la loi
FATCA et a I'AlG du Luxembourg en vertu de ce qui précéde,
le Fonds peut :

a) demander des informations ou de la documentation, y
compris des formulaires d'imp6t américains W-8, un
Global Intermediary Identification Number (numéro
d’identification d’intermédiaire) le cas échéant, toute autre
preuve admissible de I'enregistrement FATCA d’un
actionnaire auprés de I'IRS, ou la dispense
d’enregistrement correspondante, afin de déterminer le
statut FATCA dudit actionnaire ;

b) communiquer aux autorités fiscales luxembourgeoises
des informations concernant un actionnaire et les avoirs
gu’il détient au sein du Fonds, si le compte correspondant
est considéré comme un compte a déclarer aux termes de
la loi FATCA et de I'AIG du Luxembourg ;

c) déduire les impdts a la source américains de certains
paiements versés a un actionnaire par ou pour le compte
du Fonds, en conformité avec le FATCA, la loi FATCA et
I'AIG du Luxembourg ; et

d) divulguer a tout payeur immédiat de certaines sources de
revenu américaines les informations personnelles
nécessaire pour effectuer la retenue d’'impot et la
déclaration requises en rapport avec le paiement du
revenu en question.

Le Fonds a actuellement opté pour le statut réputé conforme

de « collective investment vehicle » (véhicule de placement

collectif). La possibilité que le Fonds modifie ou abandonne
ce statut a I'avenir ne peut toutefois étre exclue. Il est
recommandé aux investisseurs existants ou potentiels ayant
des questions sur le statut FATCA actuel du Fonds de
contacter leur interlocuteur auprés du distributeur concerné.

2 Informations importantes

Les actions du Fonds sont offertes a la souscription en vertu
des informations et explications contenues dans le présent
Prospectus de vente, les Statuts du Fonds et le dernier
rapport annuel ou semestriel, si ce dernier est plus récent.

A titre d’information précontractuelle, le document
d’informations clés pour les investisseurs (DICI, tel que défini
au point 5 « Définitions ») doit également étre mis a la
disposition des investisseurs. Toute autre information ou
déclaration afférente est interdite. En cas de doute
concernant le contenu du présent Prospectus de vente,
veuillez contacter votre courtier, banque, conseiller juridique
ou fiscal, ou a tout autre spécialiste.

La langue qui fait foi pour ce prospectus de vente est
I'anglais.
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Sauf indication contraire, toutes les heures mentionnées se
réferent a '’heure du Luxembourg.

En principe, le Fonds et/ou sa Société de gestion ne
divulguent pas d’informations confidentielles au sujet de
l'investisseur. Ce dernier accepte que les données le
concernant qui figurent dans le formulaire de demande et
émanent de la relation d’affaires avec le Fonds et/ou sa
Société de gestion soient stockées, modifiées ou utilisées de
toute autre maniére par le Fonds et/ou sa Société de gestion
a des fins d’administration et de développement de la relation
d’affaires avec l'investisseur. A cette fin, les données peuvent
étre transmises a des sociétés affiliées, succursales, filiales et
la société-mere de la Société de gestion et chacun(e) de leurs
sociétés affiliées, administrateurs, dirigeants ou employés (y
compris, sans limitation, les sociétés du Groupe Vontobel et
leurs employés) ainsi qu’aux représentants et prestataires de
services du Fonds et de la Société de gestion, aux conseillers
financiers travaillant avec le Fonds et/ou sa Société de
gestion et aux autres sociétés désignées pour appuyer la
relation commerciale (tels que des centres de traitement
externes, des distributeurs ou des agents payeurs.

Les investisseurs sont également informés qu’en régle
générale, les conversations et instructions téléphoniques
peuvent étre enregistrées a titre de preuve pour la transaction
ou la communication associée. Ces enregistrements sont
traités conformément a la loi sur la protection des données
applicable au Luxembourg et ne sont pas transmis a des
tierces parties, sauf si le Fonds, sa Société de gestion et/ou
I’Administrateur, le Dépositaire ou les Gestionnaires de
placement y sont autorisés ou contraints par les lois,
réglementations ou décisions judiciaires.

Le Fonds et/ou chacun de ses délégataires et prestataires
(collectivement « ils ») se conformeront aux exigences des
Iégislations et réglementations de I'Union européenne

(« UE »), de 'Espace économique européen (« EEE ») et de
la Suisse applicables en matiere de protection des données
(y compris, mais sans s’y limiter le Reglement général sur la
protection des données, « RGPD », (UE) 2016/679)
concernant la collecte, I'utilisation, le transfert, la conservation
et tout autre traitement de données personnelles. lIs ne
transféreront en particulier pas de données personnelles vers
un pays externe a 'UE, 'EEE ou la Suisse, sauf si le pays en
question offre un niveau adéquat de protection des données,
a mis en place des garde-fous appropriés ou invoque une
dérogation prévue par les législations et réglementations
applicable en matiére de protection des données (tels qu'a
I'article 46 RGPD) et que les transferts et les garde-fous en
question sont documentés en conséquences (p. ex.
conformément a I'art 30(2) RGPD).

Si un pays tiers n’assure pas un niveau adéquat de protection
des données, le Fonds et/ou ses délégataires et prestataires
veilleront a mettre en place des garde-fous adéquats tels que
des clauses-types standard applicables (des clauses
contractuelles normalisées, approuvées par la Commission
européenne).

Dans la mesure ou les données fournies par les investisseurs
comprennent des données personnelles concernant leurs
représentants, signataires autorisés, actionnaires et/ou
bénéficiaires effectifs finaux, les investisseurs confirment que
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ces parties ont consenti au traitement de leurs données
personnelles ou, s'ils ne peuvent pas s’appuyer sur un tel
consentement, ils confirment explicitement qu’ils peuvent
divulguer les données personnelles a des tiers conformément
aux législations et réglementations applicables en matiére de
protection des données, et notamment a la divulgation et au
traitement de ces derniéres par le Fonds et sa Société de
gestion en leur qualité de vérificateurs de données, ainsi que
par le(s) gestionnaire(s) de placement, le Dépositaire et
I’Administrateur en leur qualité d’organismes chargés du
traitement des données, y compris dans des pays en dehors
de I'UE, 'EEE ou la Suisse qui ne garantissent pas forcément
un niveau de protection similaire a celui requis par la loi sur la
protection des données du Luxembourg. RBC Investor
Services Bank S.A., 'Administrateur du Fonds, a délégué les
fonctions de teneur de registre et d’agent de transfert du
Fonds au sein du groupe RBC.

RBC Investor Services Bank S.A. fait partie d’'une société
active a l'international et délegue des activités a son centre
d’excellence RBC Investor Services Malaysia Sdn. Bhd
(adresse : Level 13, Menara 1 Sentrum, No. 201, Jalan Tun
Sambanthan, 50470 Kuala Lumpur, Malaisie). Elle est
susceptible de déléguer ces activités a toute autre société
affiliée & RBC Investor Services Bank S.A. (« délégataires »)
a I'avenir. Dans le cadre des activités de tenue de registre et
d’agent de transfert, des données personnelles, telles que les
données d’identification, les informations relatives aux
comptes, les documents contractuels et d’autre nature et les
informations relatives aux opérations, peuvent étre
transmises, dans la mesure permise par la loi, & des entités
affiliées, groupes de sociétés ou représentants de RBC a
I'étranger. Ces informations sont communiquées aux fins du
traitement des opérations des actionnaires, des opérations
sur titres et de I'établissement de rapports sur les indicateurs
de performance clés.

Vous pouvez accéder, gratuitement a intervalles
raisonnables, aux données vous concernant et en demander
la rectification si nécessaire. Vous pouvez contacter RBC
Investor Services Bank S.A. a l'adresse
Customerservices@rbc.com pour exercer ces droits.

La communication des informations décrites implique le
transfert des données vers un pays qui n’offre peut-étre pas
un niveau de protection des données personnelles équivalent
a celui assuré dans I'EEE (actuellement : la Malaisie). Les
Délégataires sont tenus de préserver la confidentialité des
informations et de s’en servir uniquement aux fins pour
lesquelles elles ont été mises a leur disposition et si des
mesures appropriées ont été prises.

Les Personnes concernées telles que les représentants,
signataires autorisés et/ou bénéficiaires effectifs des
investisseurs (« Personnes concernées ») peuvent demander
l'acces a, la rectification et la suppression de toute donnée
personnelle communiquée a ou traitée par 'une des parties
mentionnées, conformément a la loi applicable. Les
Personnes concernées peuvent notamment refuser a tout
moment, sur demande et sans aucun frais, le traitement de
leurs données personnelles a des fins de marketing. Elles
doivent adresser la demande correspondante au siege de la
Société de gestion.
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Pour de plus amples informations sur le traitement de vos
données personnelles dans ce contexte ou sur les droits
conférés aux personnes concernées, veuillez consulter nos
informations complétes & la page d’accueil RGPD a I'adresse
vontobel.com/gdpr.

Sauf en cas de négligence grave ou de faute intentionnelle de
leur part, le Fonds et la Société de gestion ne peuvent étre
tenus responsables si une tierce partie non autorisée obtient
connaissance et/ou acces aux données personnelles de
l'investisseur.

Les investisseurs doivent noter qu’ils ne peuvent exercer
pleinement leurs droits envers le Fonds, et notamment le droit
de participer aux assemblées générales annuelles, que s’ils
sont inscrits eux-mémes et en leur propre nom au registre
des actionnaires du Fonds. Si un investisseur a investi dans
le Fonds par le biais d’un intermédiaire qui a réalisé le
placement en son propre nom mais pour le compte de
l'investisseur, ce dernier ne sera pas nécessairement en
mesure d’exercer directement tous ses droits envers le
Fonds. Il est donc recommandé aux investisseurs de se
renseigner au sujet de leurs droits.

3 Restrictions en matiére de distribution, informations
particuliéres a I’attention des investisseurs
potentiels au statut de « US Person » et
dispositions du FATCA

La décision d’inscrire ou d’annuler l'inscription de toutes
actions du Fonds ou de I'un quelconque de ses
Compartiments auprés des autorités d’un pays donné
s’effectue a la seule discrétion du Conseil d’administration du
Fonds, qui peut prendre une telle décision en tout temps et
sans devoir fournir d’explications.

Le Fonds et ses actions n‘ont pas été enregistrés aux Etats-
Unis d’Amérique conformément a I'US Securities Act de 1933
ou a I'US Investment Company Act de 1940. lls ne peuvent
donc pas étre proposés ou vendus, directement ou
indirectement, aux personnes ameéricaines (« US Persons »).

Etant donné que le Fonds vise & étre conforme au FATCA
(voir le point 1 « Introduction » ci-dessus), seules les
personnes également conformes a cette loi seront acceptées
en tant gu’investisseurs. Vu la restriction concernant la
distribution aux personnes américaines formulée dans le
paragraphe précédent, les investisseurs autorisés au sens
des dispositions du FATCA sont donc les suivantes :

- bénéficiaires effectifs exemptés, entités étrangéres non
financieres actives (« active non-financial foreign
entities », ou « active NFFE ») et institutions financiéres
participantes.

Si le Fonds est assujetti & une retenue d’imp6t, doit divulguer
des informations ou subit toute autre perte due a la non-
conformité d’un investisseur au FATCA, le Fonds se réserve
le droit, sans préjudice des autres droits, de réclamer des
dommages-intéréts a l'investisseur en question.

Le présent Prospectus ne constitue pas une offre ou une
incitation de la part de quiconque dans une juridiction dans
laguelle une telle offre ou incitation n’est pas Iégale ou dans
laquelle la personne a I'origine d’une telle offre ou incitation
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n’est pas autorisée a I'’émettre ou a l'intention d’une personne
a laquelle une telle offre ou incitation ne peut étre émise. Le
Fonds/ces Compartiments individuels peuvent uniguement
étre distribués dans des pays dans lesquels le
Fonds/Compartiment respectif est approuvé ou autorisé a la
distribution par les autorités responsables du pays en
question. Dans tous les autres cas, la distribution n’est
autorisée que lorsqu’elle est légale, par I'intermédiaire d’'un
placement privé conformément a tous les reglements et lois
en vigueur.

4 Gestion et administration du fonds
Vontobel Fund
— Conseil d’administration

— Président

Dominic GAILLARD, Managing Director, Bank
Vontobel AG, Zurich, Suisse

— Directeurs

Philippe HOSS, partner, Elvinger Hoss Prussen,
société anonyme, Luxembourg ;

Dorothee WETZEL, directrice générale, Vontobel
Asset Management AG, Zurich, Suisse ;

Ruth BULTMANN, Independent Director,
Luxembourg.

— Siege du Fonds
11-13, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg
— Société de gestion

VONTOBEL ASSET MANAGEMENT S.A., 18 rue
Erasme, L-1468 Luxembourg

Le Conseil d’administration a nommé Vontobel Asset
Management S.A. en tant que Société de gestion du Fonds
(la « Société de gestion ») et a délégué a cette derniere les
activités afférentes a la gestion des investissements,
I'administration centrale et la distribution du Fonds.

La Société de gestion a a son tour délégué les activités de
gestion des investissements et d’administration centrale, avec
I'accord du Fonds. Elle exerce elle-méme la fonction de
distributeur principal.

En outre, le Conseil d’administration peut autoriser la Société
de gestion a prendre des décisions relatives a des questions
de gestion courante pour lesquelles il détient le pouvoir de
décision en vertu du prospectus.

La Société de gestion supervise en permanence les activités
des prestataires auxquels elle a délégué des taches. Les
accords conclus entre la Société de gestion et les prestataires
concernés stipulent qu’elle peut a tout moment donner a ces
derniers des instructions supplémentaires ou leur retirer leur
mandat sans préavis si elle le juge nécessaire dans I'intérét
des actionnaires. La responsabilité de la Société de gestion
envers le Fonds n’est pas affectée par la délégation.

La Société de gestion a été créée le 29 septembre 2000 sous
le nom de Vontobel Luxembourg S.A. Elle a été rebaptisée
Vontobel Europe S.A. le 10 mars 2004, puis Vontobel Asset
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Management S.A. le 3 février 2014. Elle est inscrite au
Registre de Commerce et des Sociétés du Luxembourg sous
le n° B78142. Son capital-actions entierement libéré se monte
a EUR 2 610 000. La fonction de Société de gestion a été
exercée jusqu’au ler avril 2015 par Vontobel Management
S.A.

A cette date, I'entreprise a fusionné avec Vontobel Asset
Management S.A, qui a entierement repris les employés, les
infrastructures et les autres actifs de Vontobel Management
S.A. Dans ce contexte, les licences préalablement accordées
a Vontobel Management S.A. par la CSSF ont été concédées
a Vontobel Asset Management S.A. dans la méme mesure
(voir ci-dessous).

La Société de gestion est soumise au chapitre 15 de la Loi de
2010 et agit également en tant que gestionnaire externe des
fonds d’investissement alternatifs, conformément au

chapitre 2 de la loi du 12 juillet 2013.

La Société de gestion a établi et applique une politiqgue de
rémunération qui respecte, entre autres, les principes
suivants d’une maniére et dans une mesure qui sont
adaptées a sa taille et a son organisation interne, ainsi qu’a la
nature, a la portée et a la complexité de ses activités :

La politique de rémunération est compatible avec une gestion
saine et efficace des risques, la favorise et n’encourage pas
une prise de risque incompatible avec les profils de risque ou
les Statuts du Fonds.

La politique de rémunération est conforme a la stratégie
économique, aux objectifs, aux valeurs et aux intéréts de la
Société de gestion et des fonds qu’elle gére et a ceux des
investisseurs dans ces fonds, et comprend des mesures
visant & éviter les conflits d’intéréts.

L’évaluation des performances s’inscrit dans un cadre
pluriannuel adapté a la période de détention recommandée
aux investisseurs du Fonds, afin de garantir qu’elle porte bien
sur les performances a long terme du Fonds et sur ses
risques d’investissement et que le paiement effectif des
composantes de la rémunération qui dépendent des
performances s’échelonne sur la méme période.

Un équilibre approprié est établi entre les composantes fixe et
variable de la rémunération globale, la composante fixe
représente une part suffisamment élevée de la rémunération
globale pour qu’une politique pleinement souple puisse étre
exercée en matiére de composantes variables de la
rémunération, notamment la possibilité de ne payer aucune
composante variable.

La politique de rémunération s’applique aux catégories de
personnel et personnel délégué, y compris la direction
générale, les preneurs de risque, les personnes exergant une
fonction de contréle et tout salarié qui, au vu de sa
rémunération globale, se situe dans la méme tranche de
rémunération que la direction générale et les preneurs de
risques dont les activités professionnelles ont une incidence
substantielle sur les profils de risque de la Société de gestion
ou du Fonds.

La politique de rémunération actualisée de la Société de
gestion, qui inclut notamment une description de la maniére
dont les rémunérations et les avantages sont calculés,
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I'identité des personnes responsables de I'attribution des
rémunérations et des avantages, y compris la composition du
comité de rémunération, lorsqu’un tel comité existe, est
disponible sur vontobel.com/am/remuneration-policy.pdf et un
exemplaire sur papier est mis a disposition gratuitement sur
demande adressée au siége de la Société de gestion.

Les membres du Conseil d’administration de la Société de
gestion sont :

—  Dominic Gaillard (Président), Managing Director, Bank
Vontobel AG, Zurich, Suisse ;

— Marko Rdéder, Managing Director, Vontobel Asset
Management AG, Zurich, Suisse ;

Frederik Darras, Executive Director, Vontobel Asset
Management S.A., Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg ;

— Jean-Christoph Arntz, Independent Director,
Luxembourg.

Les Conducting Officers de la Société de gestion sont :

Frederik Darras, Vontobel Asset Management S.A. ;

Géraldine Mascelli, Vontobel Asset Management S.A.

Tomasz Wrobel, Vontobel Asset Management S.A.
— Yann Ginther, Vontobel Asset Management S.A.

La Société de gestion a mis en place une procédure afin de
garantir que les plaintes sont traitées correctement et
rapidement. Les plaignants peuvent & tout moment soumettre
leur réclamation directement a la Société de gestion. Pour
permettre un traitement rapide des réclamations, ces
dernieres doivent mentionner le Compartiment et la Catégorie
des actions détenues par le plaignant. Les réclamations
peuvent étre soumises par écrit, par téléphone ou dans le
cadre d’un rendez-vous client. Les réclamations écrites sont
enregistrées et classées en vue de leur conservation. Les
réclamations orales sont documentées par écrit et classées
en vue de leur conservation. Les réclamations écrites peuvent
étre rédigées en allemand ou dans une langue officielle du
pays européen de résidence du plaignant.

Des informations concernant la possibilité et la procédure de
dépdt d’'une plainte sont disponibles sur
vontobel.com/am/complaints-policy.pdf.

Des informations sur la fagon dont les Compartiments

exercent le cas échéant les droits de vote qui leur sont
dévolus sont disponibles sur vontobel.com/am/voting-

policy.pdf.

La Société de gestion, certains gestionnaires de placement et
certains distributeurs font partie du Groupe Vontobel (la

« Personne affiliée »). Les employés et les administrateurs de
la Personne affiliée peuvent détenir des actions du Fonds. lls
sont liés par les dispositions des politiques applicables
respectives du Groupe Vontobel ou de la Personne affiliée.

Gestionnaires de placement
— Vontobel Asset Management Inc., 1540 Broadway, 38th
Floor, New York, NY 10036, Etats-Unis d’Amérique


http://www.vontobel.com/am/remuneration-policy.pdf
http://www.vontobel.com/am/complaints-policy.pdf
http://www.vontobel.com/am/voting-policy.pdf
http://www.vontobel.com/am/voting-policy.pdf
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— Vontobel Asset Management AG, Gotthardstrasse 43,
CH-8022 Zurich, Suisse

—  TwentyFour Asset Management LLP, 8th Floor, The
Monument Building, 11 Monument Street, Londres,
EC3R 8AF, Royaume-Uni

— Vontobel Asset Management S.A., Milan Branch, Piazza
degli Affari, 2, 1-20123 Milan, Italie

— Vontobel Asset Management S.A., Munich Branch,
Leopoldstrasse 8-10, 80802 Munich, Allemagne

—  Euronova Asset Management UK LLP, 7-9 North St.
David Street, Edinbourg, Midlothian EH2 1AW,
Royaume-Uni

La société de gestion a délégué ses taches de gestion de
placement pour tout ou partie des compartiments a Vontobel
Asset Management AG, Zurich, une filiale a part entiére de
Vontobel Holding AG, Zurich. Vontobel Asset Management
AG peut utiliser les services de ses sociétés affiliées pour agir
en tant que Sous-gestionnaire de placement.

La Société de gestion a désigné

— Vontobel Asset Management Inc. en tant que
Gestionnaire de placement des Compartiments Vontobel
Fund — European Equity, Vontobel Fund — US Equity,
Vontobel Fund — Global Equity, Vontobel Fund — Global
Equity X, Vontobel Fund — Global Equity Income,
Vontobel Fund — Emerging Markets Equity et Vontobel
Fund — Asia Pacific Equity.

—  TwentyFour Asset Management LLP en tant que
Gestionnaire de placement des Compartiments Vontobel
Fund — TwentyFour Absolute Return Credit Fund,
Vontobel Fund — TwentyFour Strategic Income Fund,
Vontobel Fund — TwentyFour Monument European Asset
Backed Securities et Vontobel Fund — TwentyFour
Sustainable Short Term Bond Income.

—  Euronova Asset Management UK LLP comme
Gestionnaire de placement du Compartiment Vontobel
Fund — Sustainable European Mid and Small Cap Equity.

La Société de gestion, par I'intermédiaire de sa succursale de
Milan, gere le Compartiment Vontobel Fund — Multi Asset
Solution.

La Société de gestion, par I'intermédiaire de sa succursale de
Munich, gére les Compartiments Vontobel Fund — Vescore
Artificial Intelligence Multi Asset et Vontobel Fund — Vescore
Global Equity Multi Factor.

Les Gestionnaires de placement sont surveillés par la Société
de gestion.

Sous-gestionnaires de placement

Vontobel Asset Management S.A., succursale de Munich, a
désigné Vontobel Asset Management AG en tant que Sous-
gestionnaire de placement des Compartiments Vontobel Fund
— Vescore Atrtificial Intelligence Multi Asset et Vontobel Fund
— Vescore Global Equity Multi Factor et Vontobel Asset
Management S.A., succursale de Milan, peut désigner
Vontobel Asset Management AG comme Sous-gestionnaire
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de placement du Compartiment Vontobel Fund — Multi Asset
Solution.

Vontobel Asset Management AG peut désigner Vontobel
Asset Management S.A., succursale de Munich, comme
Sous-gestionnaire de placement des compartiments qu’elle
gere.

Sauf indication expresse du contraire, toute mention du
Gestionnaire de placement dans le présent Prospectus de
vente couvre également le Sous-gestionnaire de placement.
Les Gestionnaires de placement sont surveillés par la Société
de gestion.

Dépositaire

Le Fonds a désigné RBC Investor Services Bank S.A.

(« RBC »), dont le siege est situé 14, Porte de France, L-4360
Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg, en tant que
banque dépositaire et principal agent payeur (le

« Dépositaire ») du Fonds, lui confiant les taches suivantes :

a) conservation des actifs du Fonds ;

b) exercice des fonctions de supervision ;

c) surveillance des flux de liquidités ; et

d) exercice des fonctions de principal agent payeur

conformément a la Iégislation et a I'accord correspondant
conclu entre le Fonds et RBC (I'« Accord de banque
dépositaire et de principal agent payeur »).

La société RBC Investor Services Bank S.A. est inscrite au
Registre de Commerce et des Sociétés (RCS) du
Luxembourg sous le n° B47192 et a été constituée en 1994
sous la dénomination de « First European Transfer Agent ».
Elle dispose d’une autorisation de mener des activités
bancaires aux termes de la loi luxembourgeoise du 5 avril
1993 sur le secteur des services financiers et se spécialise
dans les activités de garde et d’administration de fonds ainsi
gue les services connexes.

Le Dépositaire a été autorisé par le Fonds a déléguer ses
activités de garde a (i) des délégataires en ce qui concerne
les autres actifs et a (ii) des sous-conservateurs en ce qui
concerne les Instruments financiers, ainsi qu’a ouvrir des
comptes aupres de ces sous-conservateurs.

Une description a jour des fonctions de garde déléguées par
le Dépositaire et une liste a jour des délégataires et sous-
conservateurs peut étre obtenue sur demande auprés du
Dépositaire ou via le lien suivant :

https://apps.rbcits.com/RFP/gmi/updates/Appointed %20subc
ustodians.pdf

Dans I'exercice de ses fonctions, le Dépositaire agit de
maniére honnéte, loyale, professionnelle, indépendante et
uniguement dans I'intérét du Fonds et de ses actionnaires,
conformément a la Iégislation et a I’Accord de banque
dépositaire et de principal agent payeur.

Dans le cadre de ses fonctions de supervision, le Dépositaire
est chargé de :

—  s’assurer que la vente, I'émission, le rachat ou
remboursement et 'annulation des actions réalisés pour
le compte du Fonds soient effectués conformément a la
loi et/ou aux Statuts du Fonds ;


https://apps.rbcits.com/RFP/gmi/updates/Appointed%20subcustodians.pdf
https://apps.rbcits.com/RFP/gmi/updates/Appointed%20subcustodians.pdf
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—  S’assurer que le calcul de la valeur des actions est
effectué conformément a la loi et aux Statuts du Fonds ;

—  exécuter les instructions du Fonds ou de la Société de
gestion agissant pour le compte du Fonds, sauf si elles
sont contraires a la loi ou aux Statuts du Fonds ;

—  s’assurer que, dans les opérations portant sur les actifs
du Fonds, la contrepartie lui est remise dans les délais
d’'usage ;

—  S’assurer que les produits du Fonds recoivent
I'affectation conforme a la loi et aux Statuts du Fonds.

Le Dépositaire veille également au suivi adéquat des flux de
liquidités conformément a la loi et & I'’Accord de banque
dépositaire et de principal agent payeur.

Conflits d’intéréts de la banque dépositaire

De temps en temps, des conflits d’intéréts peuvent survenir
entre le Dépositaire et les délégataires, par exemple lorsqu’un
délégataire désigné est une société affiliée au groupe qui
percoit une rémunération pour un autre service de garde
gu’elle fournit au Fonds. Le Dépositaire analyse en
permanence, sur la base des lois et réglementations
applicables, tout conflit d’intéréts potentiel pouvant survenir
dans I'exercice de ses fonctions. Si un conflit d’intéréts
potentiel est identifié, il est géré conformément a la politique
en matiere de conflits d’intéréts de RBC, qui est soumise aux
lois et réglementations applicables aux établissements
financiers en vertu des dispositions de la loi luxembourgeoise
du 5 avril 1993 relative au secteur financier.

En outre, d’éventuels conflits d’intéréts peuvent survenir
lorsque le Dépositaire et/ou ses affiliés proposent d’autres
services au Fonds, a la Société de gestion et/ou a d’autres
parties. Par exemple, le Dépositaire et/ou ses affiliés peuvent
agir en tant que dépositaire, conservateur et/ou
administrateur d’autres fonds. Il est ainsi possible que, dans
le cours normal de ses activités, le Dépositaire (ou 'un
quelconque de ses affiliés) rencontre des conflits d’intéréts
avérés ou potentiels avec ceux du Fonds, de la Société de
gestion et/ou d’autres fonds pour lesquels le Dépositaire (ou
I'un quelconque de ses affiliés) intervient.

RBC a mis en ceuvre et entretient une politique de gestion
des conflits d’intéréts qui vise a :

— identifier et analyser les situations de conflit d’intéréts
potentiels ;

—  consigner, gérer et suivre les situations de conflit
d’intéréts en :
— mettant en ceuvre une séparation fonctionnelle et
hiérarchique qui garantit que les taches sont

exécutées indépendamment des autres activités du
Dépositaire ; ou en

— mettant en ceuvre des mesures préventives visant a
éviter toute activité donnant lieu a un conflit d’intéréts,
telles que :

— RBC et toute tierce partie a qui ont été déléguées
des fonctions de garde n’acceptent aucun mandat
de gestion de placements ;
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— RBC n’accepte pas la délégation des fonctions de
gestion de la conformité et des risques ;

— RBC a mis en place un solide processus de
remontée hiérarchique afin de s’assurer que les
infractions a la réglementation sont signalées a
I'entité responsable de la conformité, qui signale a
son tour les manguements importants a la haute
direction et au Conseil d’administration de RBC ;

— un département d’audit interne dédié et permanent
fournit une analyse indépendante et objective des
risques, ainsi qu’une évaluation de I'adéquation et
de l'efficacité des contréles internes et des
processus de gouvernance.

Sur la base de ce qui précede, RBC confirme gu’elle n’a pas
détecté de situation de conflit d’intéréts potentiel.

Des informations actualisées sur la politique en matiére de
conflits d’'intéréts abordée ci-dessus peuvent étre obtenues
sur demande aupres du Dépositaire ou via le lien suivant :
https://www.rbcits.com/AboutUs/CorporateGovernance/p_Info
rmationOnConflictsOfinterestPolicy.aspx

Administrateur (administration centrale du Fonds)
RBC Investor Services Bank S.A., 14, Porte de France,
L-4360 Esch-sur-Alzette, Luxembourg

A compter du 30 juin 2008, la Société de gestion a désigné
RBC Investor Services Bank S.A. comme Administrateur du
Fonds ('« Administrateur »). A ce titre, RBC Investor Services
Bank S.A. est responsable du calcul de la valeur nette
d’inventaire des actions du Fonds et agit en qualité d’Agent
de transfert et de Teneur de registre du Fonds. L’Agent de
transfert et Teneur de registre est responsable de I'émission,
du rachat et de la conversion des actions et de la tenue du
registre des actionnaires du Fonds.

Distributeur principal
Vontobel Asset Management S.A.

Agent domiciliataire du Fonds
RBC Investor Services Bank S.A., 14, Porte de France,
L-4360 Esch-sur-Alzette, Luxembourg

Auditeur
Ernst & Young S.A., 35E, avenue J.F. Kennedy, L-1855
Luxembourg, Luxembourg

Conseiller juridique du Fonds
Elvinger Hoss Prussen, société anonyme, 2, place Winston
Churchill, B.P. 425, L-2014 Luxembourg

Agents payeurs

Pour des informations sur 'agent payeur ou le fournisseur de
facilités a votre disposition, le cas échéant, veuillez consulter
la section 22.10 « Annexes spécifiques aux pays » ou, pour
I'ltalie, le formulaire de souscription (modulo di
sottoscrizione).

5 Définitions
Partie générale
La Partie générale du Prospectus de vente décrit la structure

juridique et sociale du Fonds et les principes communs
applicables a tous les Compartiments.


https://www.rbcits.com/AboutUs/CorporateGovernance/p_InformationOnConflictsOfInterestPolicy.aspx
https://www.rbcits.com/AboutUs/CorporateGovernance/p_InformationOnConflictsOfInterestPolicy.aspx
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Partie spéciale

La Partie spéciale du Prospectus de vente contient des
informations concernant la devise de référence, I'objectif de
placement, la politique d’investissement, les frais, charges et
commissions, le profil d’'investisseur type, les facteurs de
risque, la classification des risques et la performance
historique de chacun des Compartiments du Fonds.

Autre OPC

Un organisme de placement collectif au sens de I'article 1 (2)
a) et b) de la directive 2009/65/CE.

Catégories d’actions

Conformément aux Statuts, le Conseil d’administration peut
créer a tout moment au sein d’'un Compartiment différentes
Catégories d’actions (ci-aprés « Catégories d’actions », ou
« Catégorie d’actions » au singulier) dont les actifs sont
investis de maniére collective, mais auxquelles peuvent étre
appliqguées des modalités particuliéres en ce qui concerne la
structure des frais de souscription ou de rachat, la structure
générale de frais, le montant de placement minimum, les
taxes, la politique de distribution ou toute autre
caractéristique.

CSSF
L’autorité de surveillance du Luxembourg : la Commission de
Surveillance du Secteur Financier.

Instruments du marché monétaire

Instruments liquides, habituellement négociés sur le marché
monétaire et pouvant étre évalués précisément a tout
moment.

Marché réglementé
Un marché tel que défini par la Directive 2014/65/UE du
15 mai 2014 concernant les marchés d’instruments financiers.

Loi de 2010
La Loi du 17 décembre 2010 concernant les organismes de
placement collectif, dans sa version modifiée en vigueur.

DICI

Les documents d’informations clés pour les investisseurs
(DICI) peuvent étre obtenus en ligne a I'adresse
vontobel.com/am.

Etat(s) membre(s)

Le(s) Etat(s) membre(s) de I'Union européenne et les autres
Etats qui font partie de I'accord sur I'Espace économique
européen, dans les limites dudit accord et des lois qui S’y
rattachent.

Durabilité

La désignation « Durabilité », ou durable (Sustainable),
indique que le Compartiment correspondant s’efforce
d’intégrer les criteres environnementaux, sociaux et de
gouvernance (ESG) au processus de placement en orientant
le capital vers des activités économiques plus durables. Les
sociétés ou pays qui poursuivent une activité économique
durable se caractérisent par le fait gu’ils prennent des
mesures afin de réduire I'impact écologique de leurs
opérations, développent ou favorisent des produits et services
durables ou gérent de maniére proactive les relations avec
leurs principales parties prenantes (p. ex. personnel, clients,
créanciers, actionnaires, gouvernement, ressources
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naturelles et communautés locales). En outre, ces
Compartiments peuvent investir dans des themes, secteurs et
activités d’avenir tels que les énergies renouvelables,
I'efficacité énergétique ou les technologies économes en
ressources. Des secteurs individuels peuvent étre exclus.
Comme un processus d’analyse exhaustif est nécessaire
pour déterminer si les critéres de durabilité ont été respectés,
le Gestionnaire de placement peut faire appel aux services
d’agences de notation spécialisées. Il est impossible de
garantir que tous les critéres de durabilité seront respectés en
tout temps par chaque placement.

Réglement sur la publication d’informations en matiéere
de durabilité dans le secteur des services financiers

(« SFDR »)

désigne le Reglement (UE) 2019/2088 du Parlement
européen et du Conseil du 27 novembre 2019 sur la
publication d’informations en matiére de durabilité dans le
secteur des services financiers.

Risque(s) de durabilité

désigne un événement ou une situation dans le domaine
environnemental, social ou de gouvernance qui, s'il survient,
pourrait avoir une incidence négative importante, réelle ou
potentielle, sur la valeur de l'investissement. Ces risques
incluent, sans toutefois s’y limiter : les risques liés au climat et
a I'environnement (tels que l'intendance environnementale
des produits, I'empreinte, la gestion des ressources
naturelles, I'alignement sur les cibles et les Iégislations
locales et internationales, les effets du changement
climatique sur I'agriculture ou les effets de I'élévation du
niveau de la mer) ; les risques sociaux évalués comme
importants pour le secteur (notamment les questions relatives
au traitement et au bien-étre des employés, la gestion de la
chaine d’approvisionnement, la sécurité et la confidentialité
des données, I'éthique commerciale, les violations graves des
droits de ’homme par les gouvernements ou les abus des
libertés civiles) ; les risques de gouvernance (notamment
I'éthique des affaires, les droits des actionnaires minoritaires,
'indépendance de la supervision du Conseil d’administration,
les structures de propriété, les transactions entre parties
liées, la stabilité politique, le cadre économique, politique et
social ou I'efficacité de la gouvernance) ; les controverses
graves en matiere de durabilité et les violations des normes
internationales.

Facteur(s) de durabilité

désigne les questions environnementales, sociales et liées
aux employés, au respect des droits de I’'hnomme et a la lutte
contre la corruption et la fraude.

Investissement durable

désigne un investissement dans une activité économique qui
contribue a un objectif environnemental, mesuré, par
exemple, par des indicateurs clés d’efficacité des ressources
concernant l'utilisation de I'énergie, des énergies
renouvelables, des matiéres premiéeres, de I'eau et des sols,
la production de déchets et les émissions de gaz a effet de
serre, ou son impact sur la biodiversité et I'économie
circulaire, ou un investissement dans une activité économique
qui contribue a un objectif social, notamment un
investissement qui contribue a la lutte contre les inégalités ou
qui favorise la cohésion sociale, I'intégration sociale et les


http://www.vontobel.com/am
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relations de travail, ou un investissement dans le capital
humain ou les communautés économiquement ou
socialement défavorisées, a condition que ces
investissements ne nuisent pas de maniére significative a I'un
de ces objectifs et que les sociétés détenues appliquent des
pratiques de bonne gouvernance, notamment en ce qui
concerne les structures de gestion saines, les relations avec
les employés, la rémunération du personnel et la conformité
fiscale.

Taxonomie de I’'UE

désigne le Reglement (UE) 2020/852 du Parlement européen
et du Conseil du 18 juin 2020 sur I'établissement d’'un cadre
visant a favoriser les investissements durables et modifiant le
reglement (UE) 2019/2088.

« Green Bond Principles » / « Social Bond Principles »
désigne les directives volontaires de I'International Capital
Market Association (ICMA) qui, d’'une part, recommandent la
transparence et la déclaration de I'information et, d’autre part,
favorisent l'intégrité dans le développement des marchés des
obligations vertes et des obligations sociales en précisant la
méthode utilisée pour émettre ces types d’obligations. Les

« Green Bond Principles » et les « Social Bond Principles »
comportent les quatre composantes principales suivantes:

(i) affectation des fonds,

(i) processus d’évaluation et de sélection des projets,

(iii) gestion des fonds, et

(iv) déclaration de I'information.

Directive

Directive 2009/65/CE du Parlement européen et du Conseil
du 13 juillet 2009 relative a la coordination des dispositions
Iégislatives, réglementaires et administratives concernant les
organismes de placement collectif en valeurs mobiliéres, telle
gue modifiée, entre autres, par la directive 2014/91/UE du
Parlement européen et du Conseil du 23 juillet 2014
(OPCVM).

Devise de référence

La Devise de référence est la devise de base d’un
Compartiment dans laquelle la performance de ce dernier est
mesurée. Elle n’est pas nécessairement identique a la devise
de placement du Compartiment concerné.

Personne américaine (US Person)

On entend par « Personnes américaines » (US Persons) les
personnes définies en tant que telles par toute disposition
|égislative ou réglementaire américaine (notamment le « US
Securities Act de 1933 », dans sa version modifiée).

Valeurs mobilieres
— les actions de sociétés et autres titres assimilables a des
actions de sociétés (« actions ») ;

— les obligations et autres formes 