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INFORMACION FONDO
Fecha de registro: 12/04/2013

1. Politica de inversidn y divisa de denominacién

Categoria
Tipo de fondo:
Otros
Vocacion inversora: Garantizado de Rendimiento Fijo
Perfil de Riesgo: 1 en una escaladel 1 al 7

Descripcion general

Politica de inversion: Santander 100 por 100 14 es un Fondo Garantizado de Rendimiento Fijo, con una garantia que
transcurre entre el 20 de mayo de 2013 y el 2 de febrero de 2018.

Banco Santander garantiza a los beneficiarios (que suscriban/mantengan hasta 20/05/2013 y se adhieran al Plan de
Rentas), que el valor total de sus participaciones a vencimiento (2/02/2018) sea como minimo igual al valor total de sus
participaciones el 20/05/2013, méas 4 pagos anuales de: 180 euros y 192 euros (brutos) (para las Clases A y B) el dia
21/05/2014; 120 euros y 132 euros (brutos) (para la Clase Ay B) los dias 21/05/2015, 21/05/2016, 21/05/2017 y un pago
final el 31/01/2018 (84 euros y 92,40 euros brutos) (para Clase A y B) a cuenta del saldo de participaciones existentes
(con reembolsos obligatorios de participaciones y por cada 6.000 euros (o importe proporcional) invertidos el 20/05/2013
(TAE 2,22% y 2,42% para Clase Ay B respectivamente) para participaciones suscritas el 20/05/2013 y mantenidas a
vencimiento.

Operativa en instrumentos derivados
La metodologia aplicada para calcular la exposicion total al riesgo de mercado es el método del compromiso

Una informaciéon mas detallada sobre la politica de inversion del Fondo se puede encontrar en su folleto informativo.

Divisa de denominacién EUR




2. Datos econémicos

Periodo actual | Periodo anterior 2017 2016
indice de rotacion de la cartera 0,00 0,00 0,00 0,00
Rentabilidad media de la liquidez (% anualizado) -0,27 -0,27 -0,27 -0,06

Nota: El periodo se refiere al trimestre o semestre, seglin sea el caso. En el caso de IIC cuyo valor liquidativo no se determine diariamente,
éste dato y el de patrimonio se refieren a los Gltimos disponibles

2.1.a) Datos generales.
Cuando no exista informacién disponible las correspondientes celdas apareceran en blanco

Beneficios brutos
N° de participaciones N° de participes distribuidos por
? P P P o . .,p Inversion | Distribuye
CLASE Divisa participacion . .
- - - - - - minima [ dividendos
Periodo Periodo Periodo Periodo Periodo Periodo
actual anterior actual anterior actual anterior
60.000
CLASE A | 200.888,88 | 212.638,90 366 390 EUR 0,00 0,00 oUros NO
100.000
CLASE B | 468.205,06 | 534.466,21 366 386 EUR 0,00 0,00 cUros NO
Patrimonio (en miles)
CLASE Divisa Al final del periodo Diciembre 2016 Diciembre 2015 Diciembre 2014
CLASE A EUR 22.323 26.450 29.687 35.965
CLASE B EUR 52.510 72.905 87.419 118.616

Valor liquidativo de la participacion (*)

Diciembre 2015

Diciembre 2014

CLASE Divisa Al final del periodo Diciembre 2016
CLASE A EUR 111,1191 112,3202 112,7134 112,0098
CLASE B EUR 112,1512 113,1370 113,3062 112,3739

(*)El valor liquidativo y, por tanto, su rentabilidad no recogen el efecto derivado del cargo individual al participe de la comisién de gestion

sobre resultados:

Comisiones aplicadas en el periodo, sobre patrimonio medio

Comision de gestién Comisién de depositario
Sist % efectivamente cobrado % efectivamente
ist. o

CLASE e SalhEEl B%se de

Imputac. ) célculo

Periodo Acumulada calculo Periodo Acumulada
s/patrimonio | s/resultados Total s/patrimonio | s/resultados Total

CLASE A 0,37 0,37 0,73 0,73 patrimonio 0,05 0,10 Patrimonio
CLASE B 0,27 0,27 0,53 0,53 patrimonio 0,05 0,10 Patrimonio




2.2 Comportamiento

Cuando no exista informacion disponible las correspondientes celdas apareceran en blanco

A) Individual CLASE A .Divisa EUR

- . Trimestral Anual
Rentabilidad (% sin Acumulado Oitmo
anualizar) 2017 trim (0) Trim-1 Trim-2 Trim-3 2016 2015 2014 Afio t-5
Rentabilidad IIC -1,07 -0,27 -0,28 -0,25 -0,28 -0,35 0,63 6,61

. : Trimestre actual Ultimo afio Ultimos 3 afios
Rentabilidades extremas (i)

% Fecha % Fecha % Fecha

Rentabilidad minima (%) -0,09 21-12-2017 -0,09 21-12-2017 -0,42 29-06-2015
Rentabilidad maxima (%) 0,03 18-12-2017 0,04 25-04-2017 0,78 02-01-2014

(i) Sélo se informa para las clases con una antigiiedad minima del periodo solicitado y siempre que no se haya modificado su vocacién

inversora

Se refiere a las rentabilidades méaximas y minimas entre dos valores liquidativos consecutivos.

La periodicidad de calculo del valor liquidativo es diaria
Recuerde que rentabilidades pasadas no presuponen rentabilidades futuras. Sélo se informa si se ha mantenido una politica de inversion

homogénea en el periodo.

tad Trimestral Anual
Medidas de riesgo (%) Acumulado o . : . ~
2017 ) Trim-1 Trim-2 Trim-3 2016 2015 2014 Afio t-5
trim (0)

Volatilidad(ii) de:

Valor liquidativo 0,24 0,24 0,22 0,28 0,23 0,58 1,16 2,19

Ibex-35 12,88 14,17 11,95 13,76 11,44 25,99 21,73 18,28

Letra Tesoro 1 afio 0,59 0,17 1,09 0,39 0,15 0,71 2,15 0,80
VaR histérico del

o 1,01 1,01 1,02 1,04 1,05 1,06 1,12 1,12

valor liquidativo(iii)

(i) Volatilidad histérica: Indica el riesgo de un valor en un periodo, a mayor volatilidad mayor riesgo. A modo comparativo se ofrece la
volatilidad de distintas referencias. Sélo se informa de la volatilidad para los periodos con politica de inversién homogénea.

(iii) VaR histérico del valor liquidativo: Indica lo maximo que se puede perder, con un nivel de confianza del 99%, en el plazo de 1 mes, si
se repitiese el comportamiento de la IIC de los Gltimos 5 afios. El dato es a finales del periodo de referencia.



Trimestral Anual
Gastos (% s/ Acumulado Oltimo
patrimonio medio) 2017 trim (0) Trim-1 Trim-2 Trim-3 2016 2015 2014 Afio t-5
Ratio total de gastos
(iv) 0,84 0,21 0,22 0,21 0,21 0,85 0,85 1,11

(iv) Incluye los gastos directos soportados en el periodo de referencia: comisién de gestion sobre patrimonio, comision de depositario,
auditoria, servicios bancarios (salvo gastos de financiacion), y resto de gastos de gestion corriente , en términos de porcentaje sobre
patrimonio medio del periodo. En el caso de fondos/compartimentos que invierten mas de un 10% de su patrimonio en otras IIC este ratio
incluye, de forma adicional al anterior, los gastos soportados indirectamente, derivados de esas inversiones, que incluyen las comisiones
de suscripcipcion y reembolso. Este ratio no incluye la comisién de gestion sobre resultados ni los costes de transaccién por la
compraventa de valores.

En el caso de inversiones en IIC que no calculan su ratio de gastos, éste se ha estimado para incorporarlo en el ratio de gastos.

[ Evolucion del valor liquidativo ultimos 5 afios | [ Rentabilidad semestral de los Gltimos 5 afios |
Graficos evolucidn valor liquidativo tltimos 5 afios Rentabilidad semestral de los tltimos 5 afios
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A) Individual CLASE B .Divisa EUR

- . Trimestral Anual
Rentabilidad (% sin Acumulado Oltimo
anualizar) 2017 trim (0) Trim-1 Trim-2 Trim-3 2016 2015 2014 Afio t-5
Rentabilidad 1IC -0,87 -0,22 -0,23 -0,20 -0,23 -0,15 0,83 6,82

» : Trimestre actual Ultimo afio Ultimos 3 afios
Rentabilidades extremas (i)

% Fecha % Fecha % Fecha

Rentabilidad minima (%) -0,09 21-12-2017 -0,09 21-12-2017 -0,42 29-06-2015
Rentabilidad maxima (%) 0,03 18-12-2017 0,04 25-04-2017 0,78 02-01-2014

(i) Solo se informa para las clases con una antigiiedad minima del periodo solicitado y siempre que no se haya modificado su vocacién

inversora

Se refiere a las rentabilidades méximas y minimas entre dos valores liquidativos consecutivos.

La periodicidad de calculo del valor liquidativo es diaria
Recuerde que rentabilidades pasadas no presuponen rentabilidades futuras. Solo se informa si se ha mantenido una politica de inversion

homogénea en el periodo.

g Trimestral Anual
Medidas de riesgo (%) Acumulado ™o . : . _
2017 . Trim-1 Trim-2 Trim-3 2016 2015 2014 Afio t-5
trim (0)

Volatilidad(ii) de:

Valor liquidativo 0,24 0,24 0,22 0,28 0,23 0,58 1,16 2,19

Ibex-35 12,88 14,17 11,95 13,76 11,44 25,99 21,73 18,28

Letra Tesoro 1 afio 0,59 0,17 1,09 0,39 0,15 0,71 2,15 0,80
VaR histérico del

o 0,99 0,99 1,01 1,02 1,03 1,05 1,10 1,10

valor liquidativo(iii)

(ii) Volatilidad histérica: Indica el riesgo de un valor en un periodo, a mayor volatilidad mayor riesgo. A modo comparativo se ofrece la
volatilidad de distintas referencias. Sé6lo se informa de la volatilidad para los periodos con politica de inversion homogénea.

(i) VaR historico del valor liquidativo: Indica lo méximo que se puede perder, con un nivel de confianza del 99%, en el plazo de 1 mes, si
se repitiese el comportamiento de la IIC de los ultimos 5 afos. El dato es a finales del periodo de referencia.



Trimestral Anual
Gastos (% s/ Acumulado Oltimo
patrimonio medio) 2017 trim (0) Trim-1 Trim-2 Trim-3 2016 2015 2014 Afio t-5
Ratio total de gastos
(iv) 0,64 0,16 0,17 0,16 0,16 0,65 0,65 0,92

(iv) Incluye los gastos directos soportados en el periodo de referencia: comisién de gestion sobre patrimonio, comision de depositario,
auditoria, servicios bancarios (salvo gastos de financiacion), y resto de gastos de gestion corriente , en términos de porcentaje sobre
patrimonio medio del periodo. En el caso de fondos/compartimentos que invierten mas de un 10% de su patrimonio en otras IIC este ratio
incluye, de forma adicional al anterior, los gastos soportados indirectamente, derivados de esas inversiones, que incluyen las comisiones
de suscripcipcion y reembolso. Este ratio no incluye la comisién de gestion sobre resultados ni los costes de transaccién por la
compraventa de valores.

En el caso de inversiones en IIC que no calculan su ratio de gastos, éste se ha estimado para incorporarlo en el ratio de gastos.

[ Evolucion del valor liquidativo ultimos 5 afios | [ Rentabilidad semestral de los Gltimos 5 afios |
Graficos evolucidn valor liquidativo tltimos 5 afios Rentabilidad semestral de los tltimos 5 afios
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B) Comparativa

Durante el periodo de referencia, la rentabilidad media en el periodo de referencia de los fondos gestionados por la
Sociedad Gestora se presenta en el cuadro adjunto. Los fondos se agrupan segin su vocacién inversora.

Patrimonio -
L . . . Rentabilidad
Vocacion inversora gestionado* (miles N° de participes* .
Semestral media**

de euros)
Monetario Corto Plazo
Monetario 569.274 18.875 -0,32
Renta Fija Euro 8.618.594 153.337 0,11
Renta Fija Internacional 180.115 2.984 -2,38
Renta Fija Mixta Euro 6.307.506 156.675 -0,11
Renta Fija Mixta Internacional 4.299.442 73.876 0,75
Renta Variable Mixta Euro 1.289.279 46.712 -0,04
Renta Variable Mixta Internacional 5.170.830 84.838 1,35
Renta Variable Euro 2.308.078 69.905 1,80
Renta Variable Internacional 1.402.862 47.097 1,90
IIC de Gestion Pasiva(l) 1.961.311 33.041 -0,43
Garantizado de Rendimiento Fijo 80.053 732 -0,48
Garantizado de Rendimiento Variable 2.176.913 49.284 0,53
De Garantia Parcial 811.667 15.230 0,73
Retorno Absoluto 199.218 9.000 -1,34
Global 761.477 10.963 0,32
Total fondos 36.136.620 772.549 0,48

*Medias.
(2): incluye IIC que replican o reproducen un indice, fondos cotizados (ETF) e IIC con objetivo concreto de rentabilidad no garantizado.



**Rentabilidad media ponderada por patrimonio medio de cada Fl en el periodo

2.3 Distribucién del patrimonio al cierre del periodo (Importes en miles de EUR)

Fin periodo actual

Fin periodo anterior

Distribucion del patrimonio % sobre % sobre
Importe . . Importe . .
patrimonio patrimonio
(+) INVERSIONES FINANCIERAS 73.557 98,30 81.826 97,45
* Cartera interior 69.910 93,42 78.888 93,95
* Cartera exterior 0 0,00 0 0,00
* Intereses de la cartera de inversion 3.646 4,87 2.938 3,50
* Inversiones dudosas, morosas o en litigio 0 0,00 0 0,00
(+) LIQUIDEZ (TESORERIA) 1.326 1,77 2.202 2,62
(+/-) RESTO -51 -0,07 -57 -0,07
TOTAL PATRIMONIO 74.832 100,00 % 83.971 100,00 %
Notas:
El periodo se refiere al trimestre o semestre, segln sea el caso.
Las inversiones financieras se informan a valor e estimado de realizacion.
2.4 Estado de variacién patrimonial
% sobre patrimonio medio % variacion
Variacion del Variacion del Variacion respecto fin
periodo actual | periodo anterior [acumulada anual | periodo anterior
PATRIMONIO FIN PERIODO ANTERIOR (miles de EUR) 83.971 99.355 99.355
+ Suscripciones/ reembolsos (neto) -10,94 -16,35 -27,65 -41,53
- Beneficios brutos distribuidos 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Rendimientos netos -0,48 -0,45 -0,93 -6,94
(+) Rendimientos de gestion -0,13 -0,10 -0,23 13,10
+ Intereses 1,42 1,38 2,80 -9,80
+ Dividendos 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Resultados en renta fija (realizadas o no) -1,56 -1,49 -3,04 -8,47
+ Resultados en renta variable (realizadas o no) 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Resultados en depésitos (realizadas o no) 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Resultado en derivados (realizadas o no) 0,00 0,00 0,01 -82,23
+ Resultado en IIC (realizados o0 no) 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Oftros resultados 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Otros rendimientos 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Gastos repercutidos -0,35 -0,35 -0,70 -12,65
- Comision de gestion -0,30 -0,29 -0,59 -10,76
- Comision de depositario -0,05 -0,05 -0,10 -11,12
- Gastos por servicios exteriores 0,00 -0,01 -0,01 -82,83
- Otros gastos de gestién corriente 0,00 0,00 0,00 -10,88
- Otros gastos repercutidos 0,00 0,00 0,00 0,00
(+) Ingresos 0,00 0,00 0,00 -100,00
+ Comisiones de descuento a favor de la IIC 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Comisiones retrocedidas 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Otros ingresos 0,00 0,00 0,00 -100,00
PATRIMONIO FIN PERIODO ACTUAL (miles de EUR) 74.832 83.971 74.832

Nota: El periodo se refiere al trimestre o semestre, segln sea el caso.




3. Inversiones financieras
3.1 Inversiones financieras a valor estimado de realizacion (en miles de EUR) y en porcentaje sobre el patrimonio, al cierre del
periodo

Periodo actual Periodo anterior
Descripcion de la inversién y emisor
Valor de mercado % Valor de mercado %
TOTAL RENTA FIJA COTIZADA 69.910 93,43 78.888 93,95
TOTAL RENTA FIJA 69.910 93,43 78.888 93,95
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS INTERIOR 69.910 93,43 78.888 93,95
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS 69.910 93,43 78.888 93,95

Notas: El periodo se refiere al final del trimestre o semestre, segln sea el caso.
Los productos estructurados suponen un 0,00% de la cartera de inversiones financieras del fondo o compartimento.

3.2 Distribucién de las inversiones financieras, al cierre del periodo: Porcentaje respecto al patrimonio
total

DISTRIBUCION PATRIMONIO ASSET ALLOCATION
® RENTA FIJ& ® OTROS

3.3 Operativa en derivados. Resumen de las posiciones abiertas al cierre del periodo (importes en miles
de EUR)
No existen posiciones abiertas en instrumentos financieros derivados al cierre del periodo.

4. Hechos relevantes

S|

P4
o

a. Suspension temporal de suscripciones/reembolsos

b. Reanudacién de suscripciones/reembolsos

¢. Reembolso de patrimonio significativo

d. Endeudamiento superior al 5% del patrimonio

e. Sustitucién de la sociedad gestora

f. Sustitucion de la entidad depositaria

g. Cambio de control de la sociedad gestora

h. Cambio en elementos esenciales del folleto informativo
i. Autorizacion del proceso de fusién

j. Otros hechos relevantes X

XX XXX [X|X[X]|X

5. Anexo explicativo de hechos relevantes

El pasado 16 de noviembre de 2016, Banco Santander, S.A. (SANTANDER) hizo publico mediante un Hecho Relevante el
acuerdo alcanzado con SHERBROOKE ACQUISITION CORP SPC (SHERBROOKE), una sociedad cuyos accionistas
ultimos de control son entidades gestionadas y administradas por sociedades del GRUPO WARBURG PINCUS vy del
GRUPO GENERAL ATLANTIC. En virtud de este acuerdo, SAM UK INVESTMENT HOLDINGS LIMITED (SAM UK), filial
integramente participada, directa e indirectamente, por SANTANDER, adquiriria de SHERBROOKE su participacién del
50% en SAM INVESTMENT HOLDINGS LIMITED (SAM). SAM es la sociedad holding de las distintas gestoras de activos
que forman parte de la unidad de gestidon de activos de SANTANDER, entre ellas SAM SGIIC, y que desde 2013 ha
estado participada en un 50% por SAM UK y en un 50% por SHERBROOKE.

Tras haberse obtenido la autorizacién correspondiente de la Comisién Nacional del Mercado de Valores, con fecha 20 de




diciembre de 2017 se ha materializado la adquisicion descrita en el parrafo anterior. Como consecuencia de lo anterior, se
ha producido un cambio de control en SAM SGIIC, pasando de estar controlada conjuntamente por GRUPO SANTANDER
(50%) v por SHERBROOKE (50%) a estar integramente controlada por GRUPO SANTANDER (100%)

6. Operaciones vinculadas y otras informaciones

Sl NO
a. Participes significativos en el patrimonio del fondo (porcentaje superior al 20%) X
b. Modificaciones de escasa relevancia en el Reglamento X
c. Gestora y el depositario son del mismo grupo (segin articulo 4 de la LMV) X
d. Se han realizado operaciones de adquisicion y venta de valores en los que el depositario ha X

actuado como vendedor o comprador, respectivamente

e. Se han adquirido valores o instrumentos financieros emitidos o avalados por alguna entidad del
grupo de la gestora o depositario, 0 alguno de éstos ha actuado como colocador, asegurador, X
director o asesor, o se han prestado valores a entidades vinculadas.

f. Se han adquirido valores o instrumentos financieros cuya contrapartida ha sido otra una entidad

del grupo de la gestora o depositario, u otra IIC gestionada por la misma gestora u otra gestora X
del grupo.

g. Se han percibido ingresos por entidades del grupo de la gestora que tienen como origen X
comisiones o gastos satisfechos por la IIC.

h. Otras informaciones u operaciones vinculadas X

7. Anexo explicativo sobre operaciones vinculadas y otras informaciones

La Sociedad Gestora cuenta con procedimientos para evitar conflictos de interés.

Efectivo por ventas con el resto del grupo del depositario actuando como broker o contrapartida (millones euros): 1 -
1,25%

Comision de liquidacion e intermediacion por ventas percibidas grupo gestora: 36

8. Informacion y advertencias a instancia de la CNMV

Sin advertencias

9. Anexo explicativo del informe periédico

Durante el segundo semestre de 2017 los mercados de renta fija europeos mantuvieron la ténica de una falta de direccion
clara. La TIR del bono del gobierno aleman a 10 afios llegé a marcar un maximo anual en el 0,60% al inicio del periodo,
dando luego paso a las compras, que lo llevaron a la zona del 0,30%, al surgir las tensiones geopoliticas entre Corea del
Norte y Estados Unidos. Los datos de fortaleza de la Zona Euro y el anuncio del Banco Central Europeo en octubre de
continuar con las compras mensuales de bonos hasta al menos septiembre de 2018, aunque reduciendo la cantidad a la
mitad, propiciaron un rango lateral de cotizacién que ha pivotado en el 0,40%. La prima de riesgo espafiola se vio afectada
en octubre por los temas politicos en Catalufia y repuntdé puntualmente hasta los 130 p.b. para ir descendiendo
progresivamente por debajo de los 110 p.b. En los tramos més cortos de las curvas europeas de tipos de interés la
tendencia fue compradora en el conjunto del periodo, el bono aleméan a dos afios llego a cotizar en la zona del -0,77% vy,
los activos monetarios de la Zona Euro siguieron cotizando con marcadas rentabilidades negativas. En el caso de la
Reserva Federal americana, actu6é segun su mapa de previsiones internas y subid el tipo de interés oficial en diciembre en
25p.b. y mantuvo su prevision de tres subidas adicionales para 2018. En los mercados de renta variable europeos, las
tensiones geopoliticas entre Estados Unidos y Corea del Norte propiciaron tomas de beneficios durante el verano pero el
buen tono del crecimiento en la Zona Euro, las perspectivas favorables sobre los beneficios empresariales y el atractivo de




las valoraciones en términos relativos permitieron que los compradores se impusieran con fuerza en septiembre y hasta
las primeras jornadas de noviembre. En la Gltima parte del semestre tendieron a primar las tomas de beneficios. En la
renta variable norteamericana, la tendencia alcista iniciada en septiembre se mantuvo hasta final de afio. Por el lado
macro, en EE.UU. la sucesién de datos marc6 unan tendencia de un crecimiento superior al 2% para 2018. En la Zona
Euro el BCE elevé hasta el 2,3% su prevision de crecimiento del PIB para el afio 2018 y situ6 en el 1,4% la estimacion de
IPC. En Espafia, continud la fortaleza del crecimiento tal como sefialé el Banco de Espafia en su estimacion de un
aumento del PIB del +0,8% en el ultimo trimestre del afio. En conjunto, el semestre se caracteriz6 por subidas
generalizadas en los mercados de renta variable europeos, a excepcion del IBEX35 que cedi6 un -3,84% afectado por el
contexto politico local. El indice EUROSTOXX 50 avanzé un +1,80% mientras que el indice aleman DAX acumulé una
revalorizacion del +4,81%. En el caso del Reino Unido, la subida del FTSE100 fue del +5,13%. En Estados Unidos, los
indices mantuvieron la senda de maximos histéricos hasta final de afio y, en el conjunto del semestre, el SP500 avanz6
un +10,32% y el Dow Jones un +15,78%. En el caso de Japdn, el mercado bursétil acentud el ritmo alcista iniciado en
mayo y el NIKKEI225 avanz6 un +13,63% en el semestre.

En cuanto a los mercados emergentes latinoamericanos (medidos en moneda local), la bolsa brasilefia acumulé ganancias
en el periodo mientras que en la mexicana primaron las ventas. El MSCI Latin America acumuld un +12,65% en el
semestre. En los mercados de Renta Fija, el semestre fue de ganancias. Mientras que el indice JPMorgan para bonos de
1 a 3 aflos tuvo un comportamiento practicamente plano con un +0,02%, el indice de 7 a 10 afios subi6é un +1,84%. En
cuanto al crédito, el Iboxx Euro anotd un +1,76% y el Exane de bonos convertibles tuvo un avance del +1,66%. La
rentabilidad en los mercados emergentes (medida por el indice JPMorgan EMBI diversified) fue del +3,82%. El cuanto a
los bonos de gobierno, en el semestre la TIR del bono aleman a 10 afios se redujo en -4 p.b., hasta el 0,43%, mientras
qgue la TIR del bono espafiol repunté +4p.b. y la prima de riesgo cerr6 el semestre en 113 p.b.

En cuanto a divisas, la continua mejora de las perspectivas de crecimiento de la Zona Euro siguieron impulsando la
revalorizacion del euro frente al dolar y la cotizacion cerr6 el semestre en niveles de 1,20$/euros lo que supone una
revalorizacion del +5,07% a favor del euro. En el caso de la libra esterlina, el semestre también resulté favorable al euro
gue se revaloriz6 un +1,25%.

Estos cambios en la coyuntura econémica han supuesto un comportamiento negativo en el periodo* para las clases Ay B,
debido al efecto conjunto de la valoracién de los activos en los que mayoritariamente invierte y del ratio de gastos.

La gestién del fondo no implementa la vision puntual de la gestora, ya que se encamina al cumplimiento del objetivo
garantizado que se encuentra establecido en el folleto. No obstante, en algin caso concreto pueden realizarse
operaciones para asegurar el mejor cumplimiento de dicho objetivo garantizado.

El patrimonio del fondo en el periodo* decrecié en un 6,05% hasta 22.322.592 euros en la clase A y decrecidé en un
12,79% hasta 52.509.772 euros en la clase B. El nUmero de participes disminuy6 en el periodo* en 24 lo que supone 366
participes para la clase A y disminuy6 en 20 lo que supone 366 participes para la clase B. La rentabilidad del fondo
durante el trimestre ha sido de -0,27% y la acumulada en el afio de -1,07% para la clase A y la rentabilidad del fondo
durante el trimestre ha sido de -0,22% y la acumulada en el afio de -0,87% para la clase B.

Los gastos totales soportados por el fondo fueron de 0,21% durante el trimestre para la clase Ay 0,16% para la clase B.
La rentabilidad diaria maxima alcanzada durante el trimestre fue de 0,03%, mientras que la rentabilidad minima diaria fue
de -0,09% para las clases Ay B.

La liquidez del fondo se ha remunerado a un tipo medio del -0,27% en el periodo*.

Los fondos de la misma Vocacién inversora gestionados por Santander Asset Management tuvieron una rentabilidad
media ponderada del -0,48% en el periodo*.

El fondo obtuvo una rentabilidad inferior a la de la Letra del Tesoro a 1 afio en 0,67% para la clase Ay en 0,57% para la
clase B una rentabilidad superior a la del Ibex 35 en 3,29% durante el periodo para la clase Ay en 3,39% para la clase B,
debido principalmente al comportamiento de los activos en los que se invierte y al efecto del ratio de gastos soportado por
el fondo, aunque en el parrafo siguiente, donde se describe la actividad normal durante el periodo se puede obtener un
mayor detalle de cuales han sido los factores que han llevado a estas diferencias.

El valor liquidativo de este fondo para la clase A a 31/12/2017 representa el 111,11% y para la clase B a 31/12/2017
representa el 112,14% sobre el liquidativo inicial.

La estimacion respecto al cumplimiento de la garantia con las condiciones de mercado actuales contintia siendo favorable
para las clases Ay B.
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Los reembolsos efectuados antes del vencimiento de la garantia se realizaran al Valor liquidativo aplicable a la fecha de
solicitud, valorado a precios de mercado, sobre el que no existe garantia alguna y sobre el que se aplicara la comision de
reembolso del 0% hasta el vencimiento del periodo garantizado.

Por otra parte, se indica que a fecha 29.12.17 todas las clases de fondo tienen una rentabilidad acumulada superior a la
prevista inicialmente para el vencimiento del objetivo concreto de rentabilidad del fondo, dado que a 29 de diciembre de
2017 la rentabilidad acumulada es de un 11.13% para la clase Ay de un 12.12% para la clase B, y la prevista a la fecha de
vencimiento del objetivo de rentabilidad de un 10.4% para la clase A 'y de un 11.34% para la clase Bsiendo la diferencia
entre ambas de un 0.73% para la clase Ay de un 0.78% para la clase B.Para el célculo de la rentabilidad acumulada a
29.12.17 de las clases de este fondo (el cual es un fondo con pagos de rentas) se han tenido en cuenta las rentas ya
pagadas y el valor de las participaciones a 29.12.17; mientras que para la rentabilidad acumulada esperada a fecha de
vencimiento se han tenido en cuenta el valor tanto de las rentas ya pagadas, como de las pendientes hasta vencimiento.
Dado que este fondo cuenta con liquidez diaria en todas sus clases podra reembolsar sus participaciones en cualquier
momento sin comisién o gasto alguno (salvo las implicaciones fiscales que ello conlleve), o bien traspasarlas sin coste
fiscal (en caso de personas fisicas, al VL aplicable a la fecha de solicitud) teniendo en cuenta que, como consecuencia de
cambios en las condiciones de mercado, la rentabilidad acumulada en la fecha de solicitud del reembolso o traspaso de
las participaciones de la clase del fondo en la que est4 invertido podrian volver a situarse por debajo del objetivo de dicha
rentabilidad a vencimiento, por lo que resulta recomendable que antes de solicitar, en su caso, el reembolso o el traspaso
del mismo obtenga informacion del ultimo disponible.

Dentro de la actividad normal del fondo se realizaron operaciones para ajustar los movimientos de participes solicitados
durante el periodo y mantener ajustada la cartera de renta fija para la consecucion de la garantia establecida en el folleto.
El fondo ha tenido durante el periodo un nivel medio de inversién en contado de 95,75%. Al final del periodo el fondo se
encuentra invertido un 93,43% en renta fija interior. La cartera de contado de renta fija esta condicionada para el logro de
los objetivos especificos del fondo y esté constituida principalmente por activos de renta fija denominados en euros, con
un horizonte temporal similar al vencimiento de la garantia, para intentar conseguir de esta forma, una inversion inmune a
los movimientos en los tipos de interés si se considera como horizonte temporal dicha fecha.

El riesgo asumido por las clases A y B medido por la volatilidad de su valor liquidativo diario durante el ultimo trimestre, ha
sido de 0,24%. El VaR histérico acumulado en el afio alcanzé 1,01% para la clase A y alcanzé 0,99% para la clase B. La
volatilidad de las Letras del Tesoro a un afio ha sido de 0,17% y del Ibex 35 de 14,17% durante el Gltimo trimestre. La
volatilidad histérica es un indicador de riesgo que nos da cierta informacién acerca de la magnitud de los movimientos que
cabe esperar en el valor liquidativo del fondo, aunque no debe usarse como una prediccion o un limite de pérdida méaxima.
El VaR historico indica lo maximo que se puede perder, con un nivel de confianza del 99%, en el plazo de 1 mes, si se
repitiese el comportamiento de la IIC de los ultimos 5 afios.

Para el 2018 en la Zona Euro, el BCE mantendra la politica

monetaria expansiva pero el mercado puede reaccionar con

volatilidad ante declaraciones desde la autoridad monetaria. En

Estados Unidos los inversores estaran a la espera de datos

que confirmen la posibilidad de las tres subidas del tipo oficial

en el afio que prevé la Fed. El crecimiento de los beneficios

empresariales en las zonas en expansion sigue siendo la clave

para los mercados de bolsa.

Las perspectivas contenidas en el presente informe deben considerarse como opiniones de la Gestora, que son
susceptibles de cambio.

INFORME SOBRE POLITICA DE REMUNERACIONES CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2017
Santander Asset Management, SA, SGIIC dispone de una politica remunerativa a sus empleados compatible con una
gestion adecuada y eficaz de los riesgos y con la estrategia empresarial, los objetivos, los valores y los intereses a largo

plazo propios y de las instituciones de inversion colectiva que gestiona.

Dicha politica remunerativa consiste en una retribucién fija, en funcion del nivel de responsabilidad asumido y una
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retribucion variable, vinculada a la consecucién de unos objetivos previamente establecidos y a una gestién prudente de
los riesgos. Asimismo, la politica recoge un sistema especial de liquidacion y pago de la retribucién variable aplicable al
colectivo que desarrolla actividades profesionales que pueden incidir de manera significativa en el perfil de riesgo o
ejercen funciones de control; facilitAndose a continuacion de forma detallada informacion sobre datos cuantitativos y de
caracter cualitativo sobre dicha politica.

1. Datos cuantitativos:

En virtud del articulo 46.bis.1 de la Ley 35/2003 actualizada por la Ley 22/2014, la Gestora publicara, como complemento
a la informacién ya recogida en este informe semestral en relacion a la politica de remuneracién de la Gestora, en las
cuentas anuales del ejercicio 2016 de cada uno de los fondos de inversién que administra informacién sobre la cuantia
total de la remuneracion devengada durante el ejercicio 2017 por la Gestora, en agregado para toda la plantilla asi como el
desglose de las remuneraciones de empleados con especial relevancia en el perfil de riesgo de las IIC, incluyendo altos
cargos, y entre remuneracion fija y variable.

La plantilla activa a 31/12/2017 de Santander Asset Management, SA, SGIIC y de SAM SGIIC, S.A. Germany branch
recibioé una remuneracion anual fija (Salario Anual bruto) de 11.235.144 Euros durante el ejercicio 2017. El total nimero de
empleados de Santander Asset Management SA SGIIC y SAM SGIIC, S.A. Germany branch a 31/12/2017 es de 169,
siendo todos ellos elegibles para recibir retribucién variable correspondiente al ejercicio 2017 (cuya cuantia se informara,
como se ha indicado anteriormente, en las cuentas anuales de los fondos de inversion del 2017).

En referencia a la alta direccién, el nimero de empleados en esta categoria asciende a 12 personas, siendo su retribucion
total fija (salario) de 1.670.500 Euros.

El nimero de empleados en la gestora considerados como colectivo identificado en Espafia asciende a 11 personas
empleadas, siendo su total de retribucion fija (Salario Anual Bruto) 1.442.500 Euros durante el ejercicio 2017, mas dos
Consejeros, que no cobran retribucion variable y cuya retribucion fija asciende a 85.000 Euros.

Por otra parte, se sefiala que no existe para los fondos de inversién de la Gestora que dispongan de una comision de
gestion de éxito o resultados, una remuneracion variable de los gestores de dichos fondos ligada a este tipo de comisiones
de gestion.

2. Contenido cualitativo:

Santander Asset Management, S.A., S.G.l.I.C. dispone de una politica remunerativa, siendo de aplicacién al conjunto de
empleados, y basada en los principios de competitividad y equidad.

Esta politica tiene 5 pilares principales:
- Las remuneraciones seran compatibles con una gestién sana y efectiva del riesgo, recompensando la correcta aplicacion
de las politicas de riesgos y no incentivando una asuncion excesiva de riesgos incompatible con el perfil de riesgo

aprobado para la Gestora.

- La remuneracion sera compatible con la estrategia a largo plazo de la compaifiia, sus valores y objetivos, e incluird
mecanismos para evitar conflictos de interés.

- La remuneracion sera consistente con las tareas, experiencia y responsabilidad de cada director, responsable o
empleado respetando la equidad interna y de mercado.

- Se establece un adecuado equilibrio entre los elementos fijos y variables de las remuneraciones, de forma que se logre
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la total flexibilidad de la parte variable y no se establezcan incentivos para una asuncién excesiva de riesgos.

- La politica sera comunicada y esta disponible para todos los empleados para garantizar la transparencia, de manera que
toda la compainiia conozca los criterios y procesos de la misma.

Estructura de la remuneracion:

- Salario Fijo: Todos los puestos en la compafiia tienen asignada una referencia salarial basada en las funciones y
responsabilidades de cada posicion.

- Beneficios: Algunos marcados por convenio colectivo y otros dependen del puesto y responsabilidad

- Otras compensaciones fijas: Bajo circunstancias especiales, la compafiia puede asignar algun tipo de ayuda fija
temporal, por ejemplo en las asignaciones internacionales

- Pagos variables: Los elementos variables seran competitivos en sus mercados de referencia, teniendo en cuenta
gestoras comparables en dimension, complejidad, presencia internacional, activos manejados y perfil de riesgo.

- Bonus Anual: Cada puesto tiene asignado un bono de referencia asi como un tope que vendra expresado en cantidad fija
0 porcentaje de salario.

Los componentes variables se determinan cada ejercicio en funcion de los objetivos fijados y comunicados previamente,
que podran tener en cuenta tanto los resultados financieros de la Gestora, del equipo y de cada individuo, como los
objetivos no financieros de cumplimiento normativo, auditoria interna, ajuste al riesgo y contribucién a la estrategia de
negocio.

Como resultado de esta vinculacién con los objetivos, la retribucién variable es flexible, siendo posible no pagar ninguna
cuantia en aquellos casos en los que los resultados fueran deficiente. Asimismo la remuneracion sera compatible con la
estrategia a largo plazo de la Compainiia, sus valores e intereses, e incluira provisiones para evitar conflictos de interés.

La Compafiia dispone de esquemas de valoracion diferenciados para el personal directamente implicado en la gestion de
activos y el que no, ponderando en mayor medida en el primer caso los resultados cuantitativos referidos a los fondos
gestionados.

Para los objetivos cuantitativos referidos a los gestores el calculo se basa en el resultado de los valores representativos
asignados, bien porque los gestiona directamente y se le atribuye una responsabilidad directa, bien porque participa de
manera coordinada en el equipo responsable de su gestién y cuenta con una responsabilidad solidaria. Los resultados de
la evolucion temporal de estos valores son objeto de comparacion contra si mismo y contra un benchmarking comparativo
consensuado al principio del periodo de valoracién.

El colectivo identificado -aquel que puede tener un impacto material para la Compafiia, asi como aquellos cuya
remuneracién puede crear incentivos inapropiados que sean contrarios a su relacion con los clientes- sera determinado en
base a las directivas 2011/61/EU y 2013/36/EU, y se le estableceran medidas especificas de ajuste al riesgo, incluyendo:

- La integracion de todos los tipos de riesgos, presentes y futuros, en el establecimiento y evaluacién de los objetivos de
negocio;

- La evaluacién de los objetivos de la Gestora, el equipo y el individuo, considerando criterios financieros y no financieros,
para determinar el variable;
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- La evaluacion de los resultados con un horizonte anual y plurianual (a 1 y 3 afios);
- La excepcionalidad del variable garantizado, y su limitacion en todo caso al primer afio de contratacion.

Ademas, para aquellos miembros del colectivo identificado que reciban anualmente un variable igual o superior a 75.000
Euros, se establecen medidas adicionales de gestién del riesgo, incluyendo la reduccién y recuperacién del variable:

- Diferimiento de al menos un 40% de la retribucion variable devengada, durante un periodo de al menos tres afios, en
funcién del horizonte de inversion de los activos gestionados.

- Abono de al menos un 50% de cada pago del variable (ya sea de forma inmediata o diferida) en participaciones de
fondos de inversion gestionados por la Compafiia representativos de los distintos tipos y perfiles de fondos gestionados,
su volumen e impacto en los resultados de la Gestora. Estas participaciones estan sometidas a un periodo minimo de
mantenimiento de un afio.

- Clausulas de reduccion de la parte diferida del variable (clausulas malus), que habilitan al Consejo para reducir o
cancelar las partes diferidas y no abonadas del variable en caso de que se produzcan determinadas circunstancias que

supongan un perjuicio para los resultados de la Gestora o su sostenibilidad a largo plazo.

- Clausulas de recuperacion del variable abonado (clausulas clawback), que habilitan al Consejo para exigir la devolucion
del variable abonado en caso de que se demuestre una conducta fraudulenta o negligente grave.

Por ultimo, se indica que durante el ejercicio 2017 no se han realizado modificaciones en la politica remunerativa de la
Gestora.

* Nota: Fn este Informe los datos del periodo se refieren siempre a datos del segundo semestre del 2017 y los del

trimestre al cuarto trimestre de 2017 a no ser que se indique explicitamente lo contrario.
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10 Detalle de invesiones financieras

Periodo actual

Periodo anterior

Descripcion de lainversion y emisor Divisa
Valor de mercado % Valor de mercado %
ES00000123V7 - RFIJA|SPAIN GOVERNMENT]|0.00|2018-01-31 EUR 31.098 41,56 35.669 42,48
ES00000123Q7 - RFIJA|SPAIN GOVERNMENT|4.50|2018-01-31 EUR 38.812 51,87 43.219 51,47
Total Deuda Publica Cotizada menos de 1 afio 69.910 93,43 78.888 93,95
TOTAL RENTA FIJA COTIZADA 69.910 93,43 78.888 93,95
TOTAL RENTA FIJA 69.910 93,43 78.888 93,95
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS INTERIOR 69.910 93,43 78.888 93,95
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS 69.910 93,43 78.888 93,95

Notas: El periodo se refiere al final del trimestre o semestre, segln sea el caso.

Los productos estructurados suponen un 0,00% de la cartera de inversiones financieras del fondo o compartimento.
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