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1. Politica de inversién y divisa de denominacion

Categoria
Tipo de sociedad:  sociedad que invierte mas del 10% en otros fondos y/o sociedades Vocacion inversora: Global

Perfil de Riesgo: 4 en una escala del 1 al 7
La sociedad cotiza en el Mercado Alternativo Bursatil.

Descripcion general
Politica de inversion:

La Sociedad puede invertir en renta fija, renta variable y en divisas distintas al euro, sin limite alguno predeterminado. La
seleccion de valores estard basada en el analisis fundamental, tanto para renta variable, con valores de alta y baja
capitalizacién, como para renta fija publica y privada, sin predeterminar el plazo, la duracion y la calificacidn crediticia.

La politica de inversiones aplicada y los resultados de la misma se recogen en el anexo explicativo de este informe
periodico.

Operativa en instrumentos derivados
La metodologia aplicada para calcular la exposicion total al riesgo de mercado es el método del compromiso

Una informacion més detallada sobre la politica de inversion del Sociedad se puede encontrar en su folleto informativo.

Divisa de denominacién EUR




2. Datos econémicos

Periodo actual | Periodo anterior 2022 2021
indice de rotacion de la cartera 0,00 0,27 0,27 0,18
Rentabilidad media de la liquidez (% anualizado) 0,38 -0,13 0,20 -0,21

Nota: El periodo se refiere al trimestre o semestre, seglin sea el caso. En el caso de IIC cuyo valor liquidativo no se determine diariamente,
éste dato y el de patrimonio se refieren a los Gltimos disponibles

2.1.b) Datos generales.
Cuando no exista informacién disponible las correspondientes celdas apareceran en blanco

Periodo actual Periodo anterior
Ne° de acciones en circulacion 1.736.762,00 1.736.803,00
N° de accionistas 54,00 93,00
Dividendos brutos distribuidos por accién (EUR) 0,00 0,00
. Patrimonio fin de Valor liquidativo

periodo (miles de EUR) Fin del periodo Minimo Méaximo
Periodo del informe 29.539 17,0081 16,8073 17,2186
2021 30.538 17,5835 16,7930 17,7775
2020 30.503 16,9338 14,2816 16,9338
2019 31.844 16,4770 15,1486 16,4770

Cotizacién de la accién, volumen efectivo y frecuencia de contratacion en el periodo del informe

Volumen medio
diario (miles €)

Cotizacién (€)
Min Max

Frecuencia (%) Mercado en el que cotiza

| Fin de periodo

Comisiones aplicadas en el periodo, sobre patrimonio medio

% efectivamente cobrado .
= Base de | Sistemade
Periodo Acumulada ) . L
: : : : calculo imputacion
s/patrimonio | s/resultados Total s/patrimonio | s/resultados Total
Comision de gestion 0,10 0,00 0,10 0,20 0,00 0,20 patrimonio al fondo
Comision de depositario 0,03 0,05 patrimonio




2.2 Comportamiento
Cuando no exista informacion disponible las correspondientes celdas apareceran en blanco

Rentabilidad (% sin anualizar)

Trimestral Anual
Acumulado E "
Ultimo trim . . .
2022 ©) Trim-1 Trim-2 Trim-3 2021 2020 2019 2017
-3,27 1,06 -0,04 -2,80 -1,49 3,84 2,77 8,20 5,13
Trimestral Anual

Gastos (% s/ Acumulado Oitmo
patrimonio medio) 2022 trim (0) Trim-1 Trim-2 Trim-3 2021 2020 2019 2017
Ratio total de gastos
(iv) 0,50 0,10 0,09 0,19 0,12 0,46 0,48 0,43 0,48

(iv) Incluye los gastos directos soportados en el periodo de referencia: comision de gestién sobre patrimonio, comisiéon de depositario,
auditoria, servicios bancarios (salvo gastos de financiacion), y resto de gastos de gestion corriente , en términos de porcentaje sobre
patrimonio medio del periodo. En el caso de fondos/compartimentos que invierten mas de un 10% de su patrimonio en otras |IC este ratio
incluye, de forma adicional al anterior, los gastos soportados indirectamente, derivados de esas inversiones, que incluyen las comisiones
de suscripcipcién y reembolso. Este ratio no incluye la comisiéon de gestion sobre resultados ni los costes de transaccion por la
compraventa de valores.

En el caso de inversiones en IIC que no calculan su ratio de gastos, éste se ha estimado para incorporarlo en el ratio de gastos.

Evolucién del valor liquidativo, cotizacién o . . N
. . . B Rentabilidad semestral de los ultimos 5 afos
cambios aplicados. Ultimos 5 afios
Grafico evolucidn valor liquidativo dltimos 5 afios Grafico rentabilidad semestral de los dltimos 5 afios
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2.3 Distribucién del patrimonio al cierre del periodo (Importes en miles de EUR)

Fin periodo actual

Fin periodo anterior

Distribucion del patrimonio % sobre % sobre
Importe . . Importe . .
patrimonio patrimonio
(+) INVERSIONES FINANCIERAS 18.310 61,99 21.537 73,65
* Cartera interior 8.078 27,35 7.946 27,17
* Cartera exterior 10.269 34,76 13.609 46,54
* Intereses de la cartera de inversion -36 -0,12 -18 -0,06
* Inversiones dudosas, morosas o en litigio 0 0,00 0 0,00
(+) LIQUIDEZ (TESORERIA) 11.012 37,28 7.509 25,68
(+/-) RESTO 216 0,73 196 0,67
TOTAL PATRIMONIO 29.539 100,00 % 29.243 100,00 %
Notas:
El periodo se refiere al trimestre o semestre, segln sea el caso.
Las inversiones financieras se informan a valor e estimado de realizaciéon.
2.4 Estado de variacion patrimonial
% sobre patrimonio medio % variacion
Variacion del Variacion del Variacion respecto fin
periodo actual | periodo anterior [acumulada anual | periodo anterior
PATRIMONIO FIN PERIODO ANTERIOR (miles de EUR) 29.243 30.538 30.538
+ Compra/ venta de acciones (neto) 0,00 0,00 0,00 -151,16
- Dividendos a cuenta brutos distribuidos 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Rendimientos netos 1,02 -4,31 -3,37 -122,93
(+) Rendimientos de gestion 1,13 -4,13 -3,05 -126,77
+ Intereses 0,51 0,27 0,77 84,76
+ Dividendos 0,02 0,03 0,05 -38,09
+ Resultados en renta fija (realizadas o no) 0,01 -2,09 -2,10 -100,58
+ Resultados en renta variable (realizadas o no) -0,11 -2,15 -2,27 -95,16
+ Resultados en depésitos (realizadas o no) 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Resultado en derivados (realizadas o no) 0,39 0,66 1,05 -41,58
+ Resultado en IIC (realizados o no) 0,45 -1,28 -0,84 -134,54
+ Oftros resultados -0,14 0,43 0,29 -133,21
+ Otros rendimientos 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Gastos repercutidos -0,14 -0,21 -0,37 -38,10
- Comision de sociedad gestora -0,10 -0,10 -0,20 0,34
- Comision de depositario -0,03 -0,02 -0,05 0,34
- Gastos por servicios exteriores -0,01 -0,08 -0,09 -87,50
- Otros gastos de gestién corriente 0,00 -0,01 -0,02 -88,00
- Otros gastos repercutidos 0,00 0,00 -0,01 -38,87
(+) Ingresos 0,03 0,03 0,05 -8,58
+ Comisiones de descuento a favor de la IIC 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Comisiones retrocedidas 0,03 0,03 0,05 -8,58
+ Otros ingresos 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Revalorizacion inmuebles uso propio y resultados por
. o - 0,00 0,00 0,00 0,00
enajenacion inmovilizado
PATRIMONIO FIN PERIODO ACTUAL (miles de EUR) 29.539 29.243 29.539

Nota: El periodo se refiere al trimestre o semestre, segln sea el caso.




3. Inversiones financieras
3.1 Inversiones financieras a valor estimado de realizacion (en miles de EUR) y en porcentaje sobre el patrimonio, al cierre del
periodo

Descripci6n de lainversién y emisor Burody et Zonedo antenon
Valor de mercado % Valor de mercado %
TOTAL IIC 8.078 27,35 7.946 27,17
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS INTERIOR 8.078 27,35 7.946 27,17
TOTAL RENTA FIJA COTIZADA 9.371 31,71 12.706 43,45
TOTAL RENTA FIJA 9.371 31,71 12.706 43,45
TOTAL RV COTIZADA 888 3,01 919 3,15
TOTAL RENTA VARIABLE 888 3,01 919 3,15
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS EXTERIOR 10.259 34,72 13.625 46,60
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS 18.337 62,07 21.571 73,77

Notas: El periodo se refiere al final del trimestre o semestre, segln sea el caso.

Los productos estructurados suponen un 0,00% de la cartera de inversiones financieras del fondo o compartimento.

3.2 Distribucién de las inversiones financieras, al cierre del periodo: Porcentaje respecto al patrimonio
total

TIPO DE ACTIVO

@FRF - Renta fija
@1C - Fondos de inversian
@RV - Renta variable

3.3 Operativa en derivados. Resumen de las posiciones abiertas al cierre del periodo (importes en miles
de EUR)

Importe nominal L . na
Subyacente Instrumento . Objetivo de la inversion
comprometido
TOTAL DERECHOS 0
FUTURO|Bn.bund
esrepub.
Bn.bundesrepub. Deutschland 1. P 1.277 Inversion
Deutschland
1.|1000|FISICA
Total subyacente renta fija 1277
FONDO|MUTUAC i
MUTUACTIVOS SA 4.000 Inversion
TIVOS SA
FONDOI|CARTESI »
CARTESIO INVERS 3.636 Inversion
O INVERS
Total otros subyacentes 7636
TOTAL OBLIGACIONES 8912

4. Hechos relevantes

Sl NO
a. Suspension temporal de la negociacion de acciones X
b. Reanudacién de la negociacion de acciones X
c¢. Reduccion significativa de capital en circulacion X
d. Endeudamiento superior al 5% del patrimonio X
e. Cambio en elementos esenciales del folleto informativo X




SI NO

f. Imposibilidad de poner méas acciones en circulacion X

g. Otros hechos relevantes X

5. Anexo explicativo de hechos relevantes

G) Por la presente se comunica a esta Comision que la Junta General Extraordinaria de la sociedad de referencia acordo
con fecha 28 de noviembre de 2022 solicitar la baja voluntaria de la sociedad en el Registro Administrativo de las
Sociedades de Inversion de Capital Variable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 13. 1 d) de la Ley 35/2003, de
Instituciones de Inversion Colectiva, y la exclusion de la negociacion de las acciones representativas del capital social de
la misma en BME MTF Equity con la consiguiente modificacion de los estatutos sociales, mediante su derogacion integra y
la aprobacion de un nuevo texto refundido de acuerdo con la normativa de aplicacion, al objeto de adecuarlos al caracter
de una Sociedad Anonima.

Habida cuenta de que el proceso de adaptacién de la Sociedad a su nuevo estatuto como sociedad de capital se
encuentra en tramites, se hace constar a este Organismo que, en su momento, se remitird copia autorizada de la escritura
de elevacion a publico de los acuerdos adoptados, asi como la solicitud de baja voluntaria de los registros de la CNMV.
Asimismo, se informa de que este hecho relevante ha sido comunicado a BME MTF Equity en la misma fecha.

6. Operaciones vinculadas y otras informaciones

SI NO
a. Accionistas significativos en el capital de la sociedad (porcentaje superior al 20%) X
b. Modificaciones de escasa relevancia en los Estatutos Sociales X
c. Gestora y el depositario son del mismo grupo (segin articulo 4 de la LMV) X
d. Se han realizado operaciones de adquisicion y venta de valores en los que el depositario ha X

actuado como vendedor o comprador, respectivamente

e. Se han adquirido valores o instrumentos financieros emitidos o avalados por alguna entidad del
grupo de la gestora o depositario, o0 alguno de éstos ha actuado como colocador, asegurador, X
director o asesor, o se han prestado valores a entidades vinculadas.

f. Se han adquirido valores o instrumentos financieros cuya contrapartida ha sido otra entidad del
grupo de la gestora, sociedad de inversién, depositario u otra IIC gestionada por la misma gestora X
u otra gestora del grupo.

g. Se han percibido ingresos por entidades del grupo de la gestora que tienen como origen
comisiones o gastos satisfechos por la IIC.

h. Otras informaciones u operaciones vinculadas X

7. Anexo explicativo sobre operaciones vinculadas y otras informaciones

a) Al finalizar el periodo existe 1 accionista con 24.718.273,98, euros que representan el 83,68%, del patrimonio
respectivamente.

g) Los ingresos percibidos por entidades del grupo de la gestora que tiene como origen comisiones o gastos satisfechos
por la IIC en concepto de comisiones por intermediacion, comisiones por rebates, comisiones por llevanza libro de
accionistas y comisiones por administracion, representan un 0,01 % sobre el patrimonio medio del periodo.

h) Se han realizado operaciones de adquisicion temporal de activos con pacto de recompra con el depositario,
compral/venta de IIC propias y otras por un importe en valor absoluto de 721,26 EUR. La media de este tipo de
operaciones en el periodo respecto al patrimonio medio representa un 0,00 %.




8. Informacién y advertencias a instancia de la CNMV

No aplicable

9. Anexo explicativo del informe periédico

1. SITUACION DE LOS MERCADOS Y EVOLUCION DEL FONDO.

a) Vision de la gestora/sociedad sobre la situacion de los mercados.

Cerramos un semestre y un afio 2022 complicadisimos en términos de gestion de activos y donde los cambios producidos
a nivel econémico, geopolitico o de expectativas han marcado el paso de unos mercados financieros convulsos. El
comportamiento de algunas clases de activos rompen registros histéricos como, por ejemplo, la evolucion de la renta fija y
los tipos de interés, la apreciacion del dolar o incluso la volatilidad en algunas materias primas como el gas natural. Pero
si hay dos palabras que hayan definido el afio y este segundo semestre, esas son guerra e inflacion.

El aflo comenz6 de forma razonable con unas expectativas de crecimiento saludables tras la salida de la pandemia. Los
bancos centrales continuaban con la idea de que el repunte inflacionista era transitorio y que la politica monetaria
continuaria de forma acomodaticia. Dos aspectos subyacian el escenario central y que nadie tuvo en cuenta en esos
primeros compases: el exceso de liquidez fruto de las politicas fiscales para paliar los efectos de la pandemia,
especialmente en EEUU, y la magnitud de las interrupciones en las cadenas de suministro. Estos dos hitos provocaron
presion sobre la inflacién por encima del consenso esperado por los distintos agentes econémicos. Se le afiadi6 a este
hito el inicio de la guerra de Ucrania el dia 24 de febrero. Este evento acabo de desestabilizar los mercados financieros en
una doble vertiente: el incremento desorbitado de los precios de las materias primas, especialmente el gas natural y el
petroéleo, pero también la incertidumbre generada en la eurozona por el potencial impacto que el conflicto bélico pudiera
tener sobre el crecimiento econémico, la inflacion, y las expectativas en Europa. El impacto geopolitico tampoco se quedo
cefiido a la guerra ucraniana, sino que también en este segundo semestre del afio hemos asistido al congreso del partido
comunista chino que ha reforzado el poder de Xi-Jinping, las turbulencias politicas y econémicas en Reino Unido o las
elecciones de mitad de mandato en EEUU entre otros eventos con menor impacto como las elecciones en ltalia.
Como decimos, gran parte de estos eventos han impactado significativamente en una variable que hacia afios que no era
fuente de preocupaciéon como es la inflacidn. El repunte inflacionista que empez6 siéndolo en su medicién general y que
luego poco a poco ha ido calando en su medicién subyacente (sin el precio de la energia y los alimentos) ha sido de una
magnitud que no se veia desde los afios 70 tras la crisis del petréleo. Esto ha hecho cambiar el paso de manera dramatica
a los bancos centrales ya que existia el riesgo cierto de que empezaran a encontrarse por detras de los acontecimientos.
La Reserva Federal subié ha subido los tipos en EEUU en 450 puntos basicos desde la banda del 0%-0,25% a la banda
del 4,25%-4,5% siendo la mayor subida de los tipos de interés en América desde hace 4 décadas. El endurecimiento
monetario ha sido generalizado, el 90% de los Bancos Centrales ha subido tipos a lo largo del afio. En la Eurozona, tras
una timida aproximacién en el control de la inflacion, el BCE ha cerrado el afio siendo el Banco Central con un mensaje
mas halcon teniendo en cuenta que el origen inflacionista en la Eurozona es totalmente distinto al origen de esta en
EEUU. Asi en América la escalada de precios es puramente de demanda y cuellos de botella mientras que en Europa se
debe a un shock energético y a una crisis de oferta donde la capacidad de la politica monetaria es mas limitada. El Banco
Central Europeo ha subido los tipos en Europa en 250 puntos basicos a lo largo del 2022 desde el 0% pero su comienzo
de subidas se retrasé hasta bien entrado el mes de Julio por lo tanto todos los movimientos se han producido en el
segundo semestre.

Por el lado econémico, tanto el shock energético como la inflacion y la actuacion de los bancos centrales se han cobrado
su peaje en forma de ralentizacion econémica. Aun asi, la tan cacareada recesion no ha terminado de producirse y parece
gue se retrasa al 2023. Los indicadores adelantados, como el ISM, han ido gradualmente sefialando la desaceleracion. El
mercado laboral ha mantenido su fortaleza, siendo uno de los principales focos de atencion por parte de la Reserva
Federal, ya que el crecimiento de los salarios y una tasa de desempleo cercana al pleno empleo no han permitido un
control mas agil de la inflacién. A pesar de ello, ya en los Ultimos compases del afio, se ha empezado a vislumbrar un
recorte en el crecimiento de los precios. Dos factores han influido aqui: las bases comparables mensuales afio contra afio




y la caida de los precios energéticos debido a una menor demanda y a un clima mas benigno sobre todo después de
verano. En Europa el patron ha sido similar y las encuestas de actividad alemanas medidas por el ZEW han corregido
desde 51,7 a -23,3. En el caso de la tasa de desempleo incluso ha corregido desde un 7% a un 6,5%.
Por lo que respecta a otras areas geogréaficas, quizds haya sido China la fuente de mayor volatilidad e incertidumbre
debido a que ha sido la economia a nivel global con una mayor ralentizacion agudizada por la politica de Covid cero
aplicada a lo largo de todo el afio 2022. Su potencial reapertura durante el segundo semestre ha sembrado cierta
esperanza en los mercados, aunque con las reservas que conlleva la poca informacion que se tiene por parte de ese pais
en cuanto a la evolucion de casos y variantes del virus.
Y como no, la evolucién de la guerra ucraniana que ha marcado el paso de los precios energéticos y que tras el verano y
los prometedores avances del ejército de Ucrania ha infundido la esperanza de una pronta finalizacién de esta. A pesar de
ello parece que una solucion dialogada se encuentra todavia lejos del escenario central y cruzamos el cierre de afio con
las noticias procedentes de esa area sin novedades muy relevantes.
Bajo este entorno los mercados han tenido un afio de correcciones generalizadas en todas las clases de activos, pero en
algunas de ellas el movimiento ha sido dramético como es el caso de la renta fija. Los inversores en general no habian
asistido a una correccion en precio de los bonos y a un repunte de los tipos de semejante magnitud en varias décadas. Si
analizamos el comportamiento de los bonos, el tesoro americano ha corregido en el afio un -12,5% vy la renta fija
corporativa un -16%. El High Yield americano ha corregido en 2022 un -11%. En el caso europeo los bonos
gubernamentales han corregido entre un -18% y un -22%. El crédito corporativo europeo un -15%. Ademas, la volatilidad
asociada a todas estas correcciones en renta Fija no se habia visto en afios. Si atendemos al alcance de estas
correcciones, las caidas en las bolsas se han quedado minimizadas a pesar de que por ejemplo el SP500 ha corregido en
2022 un -19,44%. En el caso europeo el Eurostoxx 50 ha caido un -11,74%, el NIKKEI 225 japones un -9,37% o el indice
chino de Shanghai un -15,13%. En materias primas el afio ha sido de subidas generalizadas en practicamente todas ellas
destacando las energéticas como el petrdleo con subidas de entre el 25% y el 35% dependiendo del tipo de barril o0 el gas
natural. En divisas el triunfador ha sido el délar como activo refugio. Su apreciacion ha sido de un 5,85% frente al euro y
de un 13,94% frente al yen.

b) Decisiones generales de inversion adoptadas.
Durante el semestre hemos mantenido los niveles de exposicion a renta variable, terminando el periodo con un peso sobre
patrimonio del 15,17%. En renta fija mantenemos los niveles bajos de duracion y, por ultimo, en el délar mantenemos la
exposicion como elemento adicional de diversificacion.

c) Indice de referencia.
N/A

d) Evolucion del Patrimonio, participes, rentabilidad y gastos de la IIC.
El patrimonio de la SICAV al cierre del periodo es de 29.539.046 euros, lo que implica un incremento de 296.479 euros. El
numero de accionistas ha disminuido hasta los 54 accionistas.
La SICAV ha obtenido en el periodo una rentabilidad neta positiva de 1,02%. La rentabilidad en el periodo de la Letra del
Tesoro a un afio ha sido 0,88%. Los gastos directos soportados por la SICAV han supuesto un 0,14% y los gastos
indirectos por la inversion en otras IICs han supuesto un 0,05%.

e) Rendimiento del fondo en comparacioén con el resto de fondos de la gestora.
N/A
2. INFORMACION SOBRE LAS INVERSIONES.

a) Inversiones concretas realizadas durante el periodo.

Durante este periodo hemos mantenido los niveles de inversion en renta variable sin cambios. En renta fija la cartera sigug
con una duracién muy baja, primando los bonos flotantes sobre los de tipo fija. Durante el periodo ha vencido bonos de
CELLNEX, NATURGY y VONOVIA.
La exposicién a divisas se sigue concentrando principalmente en délar estadounidense, la cual, aporta un diferencial
negativo a la rentabilidad.

b) Operativa de préstamo de valores.

N/A

c¢) Operativa en derivados y adquisicion temporal de activos.




El grado medio de apalancamiento en el periodo ha sido del 9,29%.

d) Otra informacion sobre inversiones.

El porcentaje total invertido en otras Instituciones de Inversion Colectiva (IICs) supone el 27,35% del patrimonio
destacando Cartesio y Mutuactivos.

La remuneracion de la liquidez mantenida por la 1IC ha sido de 0.02%.

3. EVOLUCION DEL OBJETIVO CONCRETO DE RENTABILIDAD.

N/A

4. RIESGO ASUMIDO POR EL FONDO.

N/A

5. EJERCICIO DERECHOS POLITICOS.

Caixabank AM en su compromiso por evolucionar hacia una economia sostenible en la que se combine la rentabilidad a
largo plazo con la justicia social y la proteccion al medio ambiente, establece en su Politica de implicacion los principios
seguidos para la participacion en las decisiones de las sociedades en las que invierte a través de acciones de dialogo y
mediante el ejercicio de los derechos politicos asociados a su condicion de accionista.

La Sociedad Gestora ejercera el derecho de voto basandose en la evaluacion del rendimiento a medio y largo plazo de las
compafiias en las que invierte y en consonancia con su vision de inversion socialmente responsable. Se tendra en cuenta
cuestiones medioambientales (por ejemplo, contaminacion, uso sostenible de los recursos, cambio climatico y proteccién
de la biodiversidad), sociales (por ejemplo, igualdad de género) y de gobernanza (por ejemplo, politicas remunerativas), en
linea con su adhesion a los Principios para la Inversion Responsable (PRI). Asi, a través del ejercicio del derecho de voto,
se pretende influir en las politicas corporativas para la mejora de las deficiencias detectada en materia ASG.

CaixaBank AM cuenta con una entidad asesora especializada en elaborar recomendaciones de voto sobre los asuntos
que una determinada sociedad va a someter a votacion en su junta de accionistas para formarse un juicio desde una
perspectiva mas amplia y, asi, ejercitar los derechos referidos en linea con lo contenido en la presente declaracion.
La informacion de detalle de las actividades de voto asi como nuestras politicas de sostenibilidad puede encontrarse en:
https://www.caixabankassetmanagement.com/es/quienes-somos/inversion-sostenible/sostenibilidad-corporativa
https://vds.issgovernance.com/vds/#/MTEwWMDY=

6. INFORMACION Y ADVERTENCIAS CNMV.

N/A

7. ENTIDADES BENEFICIARIAS DEL FONDO SOLIDARIO E IMPORTE CEDIDO A LAS MISMAS.

N/A

8. COSTES DERIVADOS DEL SERVICIO DE ANALISIS.

En Renta Fija, el andlisis externo ha ayudado a elaborar expectativas sobre la evolucién de los tipos de interés, escenarios
y probabilidades necesarias para decidir la duracién de las carteras y las preferencias en vencimientos.

En cuanto a la seleccidn de activos de renta fija (asset allocation en bonos), el andlisis externo ha completado el interno
para definir la ponderacion de activos emitidos por entidades publicas respecto a las privadas, la de activos con grado de
inversion respecto a "High Yield", la de activos senior respecto a subordinados y las preferencias por sectores y paises.
A nivel micro, es muy relevante la aportacion de valor de los equipos de analisis de nuestros proveedores externos de
research. Los gestores de CaixaBank Asset Management han seleccionado emisores y emisiones apoyandose en las
recomendaciones de dichos analistas.

Destacan como proveedores de Renta Fija: Credit Sights, BofA Securities, JP Morgan, BNP Paribas y Barclays Bank, cuya
remuneracién conjunta supone el 64,74% de los gastos totales.

Por la parte de Renta Variable, respecto a las expectativas sobre la evolucién de los diferentes mercados bursatiles, el
analisis externo ha ayudado a elaborar escenarios y asignar probabilidades a la hora de decidir exposicion a cada area
geogréfica y, dentro de esta, a cada pais.

En cuanto a la seleccién de sectores, el analisis externo ha completado el interno para definir la ponderacion de las
diferentes industrias y sectores en las inversiones en renta variable. A nivel de seleccidon de compafiias también juega un
papel relevante.

Es muy relevante la aportacion de valor de los equipos de andlisis de nuestros proveedores, y representa un papel




fundamental en la gestion de las IIC en el proceso de inversion de las mismas. Los gestores de CaixaBank Asset
Management han seleccionado las diferentes acciones apoyandose en las recomendaciones de dichos analistas.
Destacan como proveedores de Renta Variable en el gasto de andlisis: Morgan Stanley, BofA Securities, JP Morgan,
Goldman Sachs y UBS, representando estos cerca del 65% de los gastos totales.

Los gastos de analisis soportados por la IIC durante el ejercicio 2022 han ascendido a 286,88€ y los gastos previstos para
el ejercicio 2023 se estima que seran de 0,00 €.

NA

9. COMPARTIMENTOS DE PROPOSITO ESPECIAL (SIDE POCKETS).

N/A

10. PERSPECTIVAS DE MERCADO Y ACTUACION PREVISIBLE DEL FONDO.
En este entorno, nuestra vision de mercados para 2023 no ha sufrido cambios: la prudencia con los datos de inflacion eg
necesaria y maxime con los ultimos discursos y actas de los bancos centrales. No se puede dar por acabado este ciclo
inflacionista. De hecho, pensamos que la caida en la inflacién actualmente se debe a los componentes mas volatiles pero
gue no es extrapolable al resto de la cesta de compra especialmente alquileres y servicios. Es cierto que tanto
manufacturas como productos energéticos estan ayudando a la moderacion en precios, pero serd dificil avanzar en llevar
los precios a niveles confortables a largo plazo si los salarios no frenan su avance, se enfria algo el mercado laboral
americano y tanto los alquileres como lo servicios amortiguan su crecimiento en precio. En este sentido seguimos
pensando que el momento para la inversion en renta variable esta todavia por llegar ya que en los primeros compases del
afio 2023 podemos asistir a una revisién de beneficios empresariales que haga corregir a las bolsas de nuevo.
Mantenemos un posicionamiento con un mayor foco en sectores defensivos y de calidad. Los ciclicos han rebotado
excesivamente para el escenario que se nos plantea para el primer trimestre de 2023.

En el caso de la renta fija el escenario es diametralmente distinto. Después de un afio 2022 donde la correccién en el
precio de los bonos ha sido muy fuerte, no descartamos que tras los ultimos discursos de los bancos centrales a cierre de
este afio hayan puesto encima de la mesa gran parte de toda la "p6lvora” restrictiva. De ahi que el siguiente movimiento
de compra pueda ser la renta fija gubernamental, para mas adelante incorporar el grado de inversion. Los tipos comienzan
a ser suficientemente atractivos si consideramos que las expectativas de inflacion a largo plazo sigan ancladas, los bancos
centrales acaben de hacer bien su trabajo y los tipos de interés terminales a ambos lados del Atlantico queden claros
definitivamente.

El momento sigue siendo de extremada incertidumbre. Hemos asistido a un afio Gnico en cuanto a expectativas y
movimientos de tipos de interés e inflacion se refiere. La posibilidad de que finalmente estemos ante un escenario de
recesion técnica se ira viendo en las proximas semanas, pero no en meses. También habra que estar atentos a dicho flujo
de datos e informacién debido a que los mercados descuentan la coyuntura con plazos desde los seis meses al afio y por
ello no podemos descartar un giro de los mercados financieros mas violento en el plazo de uno o dos trimestres,
dependiendo de la profundidad de los desequilibrios y del control de la inflacidn por parte de los bancos centrales.

Esperamos que la volatilidad de los activos financieros siga elevada durante el trimestre por lo que habra que tomar
decisiones con caréacter tactico.

10. Detalle de inversiones financieras

Descripcion de lainversién y emisor Divisa Perody actual Penodo anteror
Valor de mercado % Valor de mercado %
ES0165142011 - FONDO|MUTUACTIVOS SA EUR 3.996 13,53 3.969 13,57
ES0182527038 - FONDO|CARTESIO INVERS EUR 4.082 13,82 3.977 13,60
TOTAL IIC 8.078 27,35 7.946 27,17
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS INTERIOR 8.078 27,35 7.946 27,17
CHO0591979635 - BONOS|CREDIT SUISSE|1,380]2026-01-16 EUR 700 2,37 772 2,64
XS1139494493 - BONOS|GASNT FENOSA FN|4,130/2049-11-30 EUR 0 0,00 2.124 7,26
XS1140857316 - BONOS|STANDARDCHART|3,130|2024-11-19 EUR 622 2,10 620 2,12
XS1201001572 - BONOS|BSAN|2,500/2025-03-18 EUR 704 2,38 701 2,40
XS1501166869 - BONOS|TOTAL FINA|3,370|2099-10-06 EUR 1.915 6,48 1.880 6,43
XS1616341829 - BONOS|SOCIETE GENERAL|1,820|2024-05-22 EUR 1.000 3,39 1.000 3,42
XS1633845158 - BONOS|LLOYDS|2,060|2024-06-21 EUR 998 3,38 1.001 3,42
XS1678970291 - BONOS|BARCLAYS|2,000]2028-02-07 EUR 497 1,68 500 1,71
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Descripcion de la inversién y emisor Divisa Doy aolual Zonedo aene
Valor de mercado % Valor de mercado %
Total Renta Fija Privada Cotizada mas de 1 afio 6.436 21,78 8.596 29,40
DEO00A19X793 - BONOS|VONOVIA SE|-0,180]2022-12-22 EUR 0 0,00 699 2,39
XS0971213201 - BONOS|INTESA SANPAOLO|6,630[2023-09-13 EUR 760 2,57 751 2,57
XS1265778933 - BONOS|CELLNEX TELECOM]|3,130|2022-07-27 EUR 0 0,00 475 1,63
XS1689234570 - BONOS|BSAN|2,140|2023-03-28 EUR 488 1,65 491 1,68
XS1787278008 - BONOS|CREDIT AGRI LON|1,980|2023-03-06 EUR 698 2,36 700 2,39
XS1788584321 - BONOS|BBVA|1,980[2023-03-09 EUR 990 3,35 993 3,39
Total Renta Fija Privada Cotizada menos de 1 afio 2.935 9,93 4.110 14,05
TOTAL RENTA FIJA COTIZADA 9.371 31,71 12.706 43,45
TOTAL RENTA FIJA 9.371 31,71 12.706 43,45
US2786421030 - ACCIONES|EBAY UsD 378 1,28 388 1,33
US5949181045 - ACCIONES|MICROSOFT UsD 218 0,74 239 0,82
US70450Y1038 - ACCIONES|PAYPAL USD 292 0,99 292 1,00
TOTAL RV COTIZADA 888 3,01 919 3,15
TOTAL RENTA VARIABLE 888 3,01 919 3,15
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS EXTERIOR 10.259 34,72 13.625 46,60
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS 18.337 62,07 21.571 73,77

Notas: El periodo se refiere al final del trimestre o semestre, segln sea el caso.
Los productos estructurados suponen un 0,00% de la cartera de inversiones financieras del fondo o compartimento.

11. Informacién sobre la politica de remuneracion

1) Datos cuantitativos:
Remuneracion total abonada por la SGIIC a su personal desglosada en:

Remuneracion Fija: 15.789.445 €
Remuneracién Variable: 3.280.726 €

Numero de beneficiarios (se especificara el nimero total de empleados y, dentro de éstos, el nUmero de beneficiarios de
remuneracion variable).

NuUmero total de empleados: 261
Numero de beneficiarios: 242

Remuneracion ligada a la comision de gestidn variable de la IIC, indicando que no existe para aquellas 1IC que no apliquen
este tipo de remuneracion.

No existe este tipo de remuneracion

Remuneracion desglosada en:

Altos cargos: indicando el nimero de personas incluidas en esta categoria y desglosando en remuneracion fija y variable.
NUmero de personas: 9

Remuneracion Fija: 1.467.000 €

Remuneracion Variable: 498.900 €

Empleados cuya actuacion tenga una incidencia material en el perfil de riesgo de la IIC (en el entendido de que todas las
SGIIC cuentan con empleados dentro de este grupo): indicando el nimero de personas incluidas en esta categoria y
desglosando en remuneracion fija y variable:

NUmero de personas: 10

Remuneracion Fija: 1.304.889 €
Remuneracién Variable: 548.471 €
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2) Contenido cualitativo:

La politica de remuneracion de CaixaBank Asset Management SGIIC, S.A.U (en adelanta ?CaixaBank AM?) constituye un
aspecto fundamental de su gobierno corporativo, dada la potencial influencia que las préacticas de remuneracion pueden
ejercer sobre el perfil de riesgo de la SGIIC y de las IIC que gestiona, asi como sobre los potenciales conflictos de interés,
todo ello de acuerdo con la normativa sectorial aplicable.

CaixaBank AM como SGIIC y prestadora de servicios de inversion, requiere dotarse de unas politicas adecuadas de
remuneracion, tanto en relacién con los altos directivos, los tomadores de riesgo y las personas que ejerzan funciones de
control, como en general con el resto del personal de la Entidad.

En funcion de lo anterior, CaixaBank AM cuenta con una politica de remuneracion a sus empleados acorde con una
gestion racional y eficaz del riesgo, y la normativa aplicable a las IIC gestionadas. Dicha politica es consistente con la
estrategia empresarial, los objetivos, los valores y los intereses a largo plazo propios y de las instituciones de inversion
colectiva que gestiona, de sus participes o accionistas, y del interés publico, e incluye medidas para evitar los conflictos de
interés.

La politica de compensacion total esta orientada a impulsar comportamientos que aseguren la generacion de valor a largo
plazo y la sostenibilidad de los resultados en el tiempo.

La proporcién de la remuneracion variable con respecto a la remuneracion fija anual es, en general, relativamente
reducida. La proporcién del componente fijo de la remuneracién permite la aplicacion de una politica flexible de
remuneracion variable, que incluye la posibilidad, en los casos previstos en la Politica, de no abonar cantidad alguna de
remuneracion variable en un determinado ejercicio.

En caso de que los profesionales que realicen funciones de control tengan remuneracion variable, sus objetivos no deben
incluir retos de negocio a nivel individual, del area o de las IIC gestionadas, a fin de asegurar su independencia sobre las
areas que supervisan

Se prohibe a los profesionales de CaixaBank AM el uso de estrategias personales de cobertura y aseguramiento de sus
remuneraciones o de las obligaciones con ellas relacionadas, con la finalidad de menoscabar la alineacion con el perfil de
riesgo implicito en dicha estructura de remuneracion.

La remuneracion variable para los profesionales de CaixaBank AM esta orientada a impulsar comportamientos que
aseguren la generacién de valor a largo plazo y a la sostenibilidad de los resultados en el tiempo, y se basa en el mix de
remuneracion (proporcionalidad entre remuneracion fija y variable, anteriormente descrita) y en la medicion del
desempefio. En ningln caso, la remuneracion variable estara vinculada Gnica y directamente a decisiones individuales de
gestion o criterios que incentiven la asuncién de riesgos incompatible con el perfil de riesgo de la Entidad o sus normas en
materia de conducta o conflictos de intereses, las IIC que gestiona y sus participes.

La determinacion de la remuneracion variable se basa en una combinacién de la medicion del desempefio individual, del
area, unidad de negocio o IIC concernidas (en la medida en que sea de aplicacién), teniendo en cuenta criterios
cuantitativos (financieros) y cualitativos (no financieros) fijados a nivel de la Entidad, de area, o individualmente segun
proceda.

Asimismo, el pago de la remuneracion variable no se efectia a través de vehiculos o métodos que puedan facilitar la
elusion de las normas contenidas en la Politica.

El grupo de empleados que pertenecen al Area de Inversiones cuenta con un plan de remuneracion variable o programa
de bonus especifico, que incorpora una combinacion de retos o indicadores relacionados, por un lado, con los resultados
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de la empresa y por otro con los resultados de las IIC gestionadas, tanto a nivel individual, como de departamento y el
area.

Para los empleados del resto de areas, ademas de los indicadores relacionados con los resultados de la empresa, su
programa de remuneracion variable incorpora una serie de retos que se fijan mediante acuerdo de cada profesional con su
responsable funcional, y engloban retos de que deben ser consistentes con los retos del area a la que se pertenece y con
los globales de la Compaifiia.

A aquellos miembros del Colectivo Identificado, cuya actividad puede tener una incidencia significativa sobre el perfil de
riesgo de la gestora o de las IIC que gestionan, se les aplicara adicionalmente la policita de compensacién especifica que
prevé que la remuneracion variable se realice a través de instrumentos financieros y que esté sujeta a diferimiento.

Durante el ejercicio 2022 ha habido modificaciones en la politica de remuneraciones de la Entidad para incorporar el
nuevo modelo de retribucion variable del Colectivo Identificado.

La revision realizada durante dicho ejercicio ha puesto de manifiesto que tanto su aplicacion, como la determinacion del
Colectivo Identificado y el disefio de la politica cumplen con los requerimientos regulatorios vigentes.

12. Informacién sobre las operaciones de financiacidn de valores, reutilizacion de las garantias y swaps
de rendimiento total (Reglamento UE 2015/2365)
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