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1. Politica de inversién y divisa de denominacion

Categoria
Tipo de sociedad:  sociedad que invierte mas del 10% en otros fondos y/o sociedades Vocacion inversora: Global

Perfil de Riesgo: 5 en una escaladel 1 a7
La sociedad cotiza en el Mercado Alternativo Bursatil.

Descripcion general
Politica de inversién: La Gestora invertira para la SICAV, directa e indirectamente, en activos de renta variable, renta fija,

activos monetarios y divisas en funcidn de las expectativas que tenga de los mercados financieros y sin limitaciones
respecto la distribucién de activos por tipo de emisor, rating, nivel de capitalizacion, duracion, sector econémico, paises y
mercados. La sociedad no tiene establecido ningun indice de referencia.

Operativa en instrumentos derivados
La metodologia aplicada para calcular la exposicion total al riesgo de mercado es el método del compromiso

Una informacién mas detallada sobre la politica de inversion del Sociedad se puede encontrar en su folleto informativo.

Divisa de denominacién EUR

2. Datos econémicos

| Periodo actual | Periodo anterior 2016 2015



Periodo actual | Periodo anterior 2016 2015
indice de rotacion de la cartera 0,74 1,39 2,12 2,09
Rentabilidad media de la liquidez (% anualizado) -0,08 0,00 -0,04 0,00

Nota: El periodo se refiere al trimestre o semestre, segiin sea el caso. En el caso de IIC cuyo valor liquidativo no se determine diariamente,
éste dato y el de patrimonio se refieren a los Gltimos disponibles

2.1.b) Datos generales.
Cuando no exista informacién disponible las correspondientes celdas apareceran en blanco

Periodo actual

Periodo anterior

N° de acciones en circulacion 848.573,00 1.039.479,00
N° de accionistas 147,00 157,00
Dividendos brutos distribuidos por accién (EUR) 0,00 0,00
Fecha Patrimonio fin de Valor liquidativo

periodo (miles de EUR) Fin del periodo Minimo Méaximo
Periodo del informe 13.581 16,0046 15,1424 16,0366
2015 16.126 16,5259 15,9099 18,5331
2014 8.627 16,3968 14,8326 16,4457
2013 4.527 14,9253 13,1895 14,9253

Cotizacién de la accion, volumen efectivo y frecuencia de contratacién en el periodo del informe

Cotizacién (€)

Volumen medio

Frecuencia (%)

Mercado en el que cotiza

Min Max Fin de periodo diario (miles €)
0,00 0,00 0,00 0 0,00 N/D
Comisiones aplicadas en el periodo, sobre patrimonio medio
% efectivamente cobrado .
- Base de | Sistemade
Periodo Acumulada ) . L,
- - - - calculo imputacion
s/patrimonio | s/resultados Total s/patrimonio | s/resultados Total
Comision de gestiéon 0,78 0,00 0,78 1,55 0,00 1,55 patrimonio
Comision de depositario 0,03 0,05 patrimonio




2.2 Comportamiento
Cuando no exista informacion disponible las correspondientes celdas apareceran en blanco

Rentabilidad (% sin anualizar)

Trimestral Anual
Acumulado . "
Ultimo trim . . .
2016 ©) Trim-1 Trim-2 Trim-3 2015 2014 2013 2011
-3,15 1,62 3,29 -1,71 -6,13 0,79 9,86 13,13 -5,45
Trimestral Anual

Gastos (% s/ Acumulado Oitmo
patrimonio medio) 2016 trim (0) Trim-1 Trim-2 Trim-3 2015 2014 2013 2011
Ratio total de gastos
(iv) 1,84 0,49 0,46 0,45 0,45 1,90 1,92 2,21 0,00

(iv) Incluye los gastos directos soportados en el periodo de referencia: comision de gestién sobre patrimonio, comisiéon de depositario,
auditoria, servicios bancarios (salvo gastos de financiacion), y resto de gastos de gestion corriente , en términos de porcentaje sobre
patrimonio medio del periodo. En el caso de fondos/compartimentos que invierten mas de un 10% de su patrimonio en otras |IC este ratio
incluye, de forma adicional al anterior, los gastos soportados indirectamente, derivados de esas inversiones, que incluyen las comisiones
de suscripcipcién y reembolso. Este ratio no incluye la comisiéon de gestion sobre resultados ni los costes de transaccion por la

compraventa de valores.

En el caso de inversiones en IIC que no calculan su ratio de gastos, éste se ha estimado para incorporarlo en el ratio de gastos.

Evolucién del valor liquidativo, cotizacién o
cambios aplicados. Ultimos 5 afios

Evolucion del Valor Liquidativo
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2.3 Distribucién del patrimonio al cierre del periodo (Importes en miles de EUR)

Fin periodo actual

Fin periodo anterior

Distribucion del patrimonio % sobre % sobre
Importe . . Importe . .
patrimonio patrimonio
(+) INVERSIONES FINANCIERAS 12.202 89,85 13.954 88,04
* Cartera interior 2.308 16,99 3.503 22,10
* Cartera exterior 9.878 72,73 10.445 65,90
* Intereses de la cartera de inversion 16 0,12 7 0,04
* Inversiones dudosas, morosas o en litigio 0 0,00 0 0,00
(+) LIQUIDEZ (TESORERIA) 1.208 8,89 1.549 9,77
(+/-) RESTO 171 1,26 346 2,18
TOTAL PATRIMONIO 13.581 100,00 % 15.850 100,00 %
Notas:
El periodo se refiere al trimestre o semestre, segln sea el caso.
Las inversiones financieras se informan a valor e estimado de realizacion.
2.4 Estado de variacion patrimonial
% sobre patrimonio medio % variacion
Variacion del Variacion del Variacion respecto fin
periodo actual | periodo anterior [acumulada anual | periodo anterior
PATRIMONIO FIN PERIODO ANTERIOR (miles de EUR) 15.850 16.126 16.126
+ Compra/ venta de acciones (neto) -19,26 6,31 -12,97 -405,64
- Dividendos a cuenta brutos distribuidos 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Rendimientos netos 4,69 -8,09 -3,39 -158,06
(+) Rendimientos de gestion 5,57 -7,17 -1,59 -177,83
+ Intereses 0,08 0,11 0,20 -26,29
+ Dividendos 0,21 0,90 1,11 -76,41
+ Resultados en renta fija (realizadas o no) 0,07 0,13 0,20 -43,27
+ Resultados en renta variable (realizadas o no) 6,10 -5,32 0,79 -214,94
+ Resultados en depésitos (realizadas o no) 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Resultado en derivados (realizadas o no) -2,53 -3,21 -5,74 -21,16
+ Resultado en IIC (realizados o0 no) 1,39 0,22 1,61 523,96
+ Oftros resultados 0,24 -0,01 0,23 -4.411,23
+ Otros rendimientos 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Gastos repercutidos -0,88 -0,92 -1,80 -4,37
- Comision de sociedad gestora -0,78 -0,77 -1,55 1,17
- Comision de depositario -0,03 -0,02 -0,05 1,18
- Gastos por servicios exteriores -0,03 -0,01 -0,04 167,34
- Otros gastos de gestién corriente -0,03 -0,05 -0,08 -36,62
- Otros gastos repercutidos -0,01 -0,06 -0,08 -81,71
(+) Ingresos 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Comisiones de descuento a favor de la IIC 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Comisiones retrocedidas 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Otros ingresos 0,00 0,00 0,00 0,00
+ Revalorizacion inmuebles uso propio y resultados por
. o - 0,00 0,00 0,00 0,00
enajenacion inmovilizado
PATRIMONIO FIN PERIODO ACTUAL (miles de EUR) 13.581 15.850 13.581

Nota: El periodo se refiere al trimestre o semestre, segln sea el caso.




3. Inversiones financieras
3.1 Inversiones financieras a valor estimado de realizacion (en miles de EUR) y en porcentaje sobre el patrimonio, al cierre del
periodo

Descripci6n de lainversién y emisor Burody et Zonedo antenon
Valor de mercado % Valor de mercado %
TOTAL RENTA FIJA COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA FIJA NO COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RF PENDIENTE ADMISION A COTIZACION 0 0,00 0 0,00
TOTAL ADQUISICION TEMPORAL DE ACTIVOS 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA FIJA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RV COTIZADA 2.308 16,98 3.503 22,10
TOTAL RV NO COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RV PENDIENTE ADMISION A COTIZACION 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA VARIABLE 2.308 16,98 3.503 22,10
TOTAL IIC 0 0,00 0 0,00
TOTAL DEPOSITOS 0 0,00 0 0,00
TOTAL ENTIDADES DE CAPITAL RIESGO + otros 0 0,00 0 0,00
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS INTERIOR 2.308 16,98 3.503 22,10
TOTAL RENTA FIJA COTIZADA 823 6,06 803 5,07
TOTAL RENTA FIJA NO COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RF PENDIENTE ADMISION A COTIZACION 0 0,00 0 0,00
TOTAL ADQUISICION TEMPORAL DE ACTIVOS 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA FIJA 823 6,06 803 5,07
TOTAL RV COTIZADA 3.501 25,79 6.399 40,37
TOTAL RV NO COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RV PENDIENTE ADMISION A COTIZACION 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA VARIABLE 3.501 25,79 6.399 40,37
TOTAL IIC 5.560 40,95 3.279 20,68
TOTAL DEPOSITOS 0 0,00 0 0,00
TOTAL ENTIDADES DE CAPITAL RIESGO + otros 0 0,00 0 0,00
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS EXTERIOR 9.884 72,80 10.481 66,12
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS 12.192 89,78 13.984 88,22

Notas: El periodo se refiere al final del trimestre o semestre, segln sea el caso.
Los productos estructurados suponen un 0,00% de la cartera de inversiones financieras del fondo o compartimento.

3.2 Distribucidn de las inversiones financieras, al cierre del periodo: Porcentaje respecto al patrimonio
total

Distribucion Sectores

INDUSTRIAL: 7,03% \ 1 /70TROS 31,28%
\

TESORERIA' 9,08% —

TECNOLOGICO Y
MEDIOS: 11,67%

INS INVERS COLECTIVA:
40,94%

3.3 Operativa en derivados. Resumen de las posiciones abiertas al cierre del periodo (importes en miles
de EUR)

Importe nominal . . o
Subyacente Instrumento . Objetivo de la inversion
comprometido

V/ FUTURO
EURO-BUND (Entregable) EURO-BUND 323 Cobertura
MAR-17
Total subyacente renta fija 323




Importe nominal L . L
Subyacente Instrumento . Objetivo de lainversion
comprometido
, V/ FUTURO S/IND
INDICE STANDAR & POOR’S . 431 Cobertura
S&P Mini MAR-17
V/ FUTURO
S/INDICE
INDICE EURO STOXX 50 1.734 Cobertura
EUROSTOXX50
MAR-17

Total subyacente renta variable 2165
TOTAL OBLIGACIONES 2488
4. Hechos relevantes

SI NO
a. Suspensién temporal de la negociacion de acciones X
b. Reanudacion de la negociacién de acciones X
c. Reduccion significativa de capital en circulacion X
d. Endeudamiento superior al 5% del patrimonio X
e. Cambio en elementos esenciales del folleto informativo X
f. Imposibilidad de poner méas acciones en circulacion X
g. Otros hechos relevantes X
5. Anexo explicativo de hechos relevantes
El informe de auditoria de la sociedad correspondiente al ejercicio 2015 ha sido favorable.
6. Operaciones vinculadas y otras informaciones

Sl NO
a. Accionistas significativos en el capital de la sociedad (porcentaje superior al 20%) X
b. Modificaciones de escasa relevancia en los Estatutos Sociales X
c. Gestora y el depositario son del mismo grupo (segin articulo 4 de la LMV) X
d. Se han realizado operaciones de adquisicién y venta de valores en los que el depositario ha "
actuado como vendedor o comprador, respectivamente
e. Se han adquirido valores o instrumentos financieros emitidos o avalados por alguna entidad del
grupo de la gestora o depositario, o alguno de éstos ha actuado como colocador, asegurador, X
director o asesor, 0 se han prestado valores a entidades vinculadas.
f. Se han adquirido valores o instrumentos financieros cuya contrapartida ha sido otra entidad del
grupo de la gestora, sociedad de inversién, depositario u otra IIC gestionada por la misma gestora X
u otra gestora del grupo.
g. Se han percibido ingresos por entidades del grupo de la gestora que tienen como origen X
comisiones o gastos satisfechos por la IIC.
h. Otras informaciones u operaciones vinculadas X

7. Anexo explicativo sobre operaciones vinculadas y otras informaciones

medio de la sociedad representa un 0,06%.

El importe total de las operaciones realizadas con una entidad del grupo de la gestora durante el periodo, ha sido de
17.363 miles de euros. La media de las operaciones respecto al patrimonio medio representa un 0,61%.

Por dichas operaciones la entidad del grupo de la gestora ha percibido comisiones por un importe que sobre el patrimonio




8. Informacién y advertencias a instancia de la CNMV

No aplicable.

9. Anexo explicativo del informe periédico

El segundo semestre del afio se ha caracterizado por una disminucién de la volatilidad y por una cierta tranquilidad en los
mercados, especialmente en los de acciones. En renta variable se han registrado subidas generalizadas, principalmente
en Europa, y con bastante fuerza en el tramo final del afio. La sorprendente reaccion de los indices después del Brexit y
de la eleccion de Donald Trump en las elecciones norteamericanas, le ha dado al mercado un sesgo alcista que se
mantenia a finales del periodo. El impulso final ha llevado a la mayoria de los indices a terminar en positivo en 2016. En
cuanto a la renta fija, la primera parte del periodo ha sido més tranquila, con suaves disminuciones de la rentabilidad de la
deuda publica, que mantenian retornos negativos en algunos paises, incluso hasta en el plazo de diez afios. Sin embargo,
en la segunda mitad comenzaron a subir los tipos de la mano de Estados Unidos, dénde se descontaba que la FED iba a
subir los tipos de interés oficiales (como efectivamente ocurrié) en su reunion de diciembre. A diferencia de la deuda de
gobierno, la deuda corporativa si que ha podido terminar el periodo en positivo, ya que la disminucion de los diferenciales
de crédito ha logrado compensar el incremento de la rentabilidad de la deuda publica. En el mercado de divisas lo mas
significativo ha sido el incremento del dolar en el dltimo trimestre, de la mano de la subida de tipos, y la caida de la libra
por el impacto del Brexit, especialmente en los cuatro primeros meses. La SICAV se ha visto afectada por estas
circunstancias y se ha revalorizado un 4,96% durante el periodo, siendo el primer y el Ultimo mes los mas provechosos. La
inversion en renta variable se ha movido entre el 62% (al comienzo) y el 36% del patrimonio, situandose al final en el 42%.
Estas han sido las actuaciones mas significativas en gestion: En renta fija no se ha movido la cartera de bonos hasta
septiembre aprovechando el buen tono del mercado. En este momento se ha decidido vender las emisiones a mas largo
plazo, sustituyéndolas por bonos de més corta duracién, entrando ademas en bonos en délares a corto plazo. También se
ha reducido el peso de fondos de renta fija corporativa y de gobierno para aumentar el de los de renta fija a corto en euros.
En renta variable ha habido cierta rotacién en la cartera, saliendo de valores mas ciclicos y dando entrada a otros con
mayor potencial, fundamentalmente espafioles. A destacar que en octubre se entré en una cesta de bancos nacionales
para tratar de aprovechar las buenas perspectivas que empieza a haber en el sector una vez que el BCE haya hablado de
comenzar el "tappering". Ademas, también se aprovechd la resaca de las elecciones americanas para incrementar
posiciones mientras el mercado caia. Teniendo en cuenta el buen comportamiento del mercado de acciones y la
incertidumbre ante una posible correccién, se han realizado a lo largo del periodo estrategias de cobertura mediante la
venta de futuros sobre el Eurostoxx 50 y el S&P 500. Durante el periodo la tasa de cobertura de la renta variable se ha
movido entre el 35% y el 28%, siendo éste Ultimo dato el de cierre del afio tras disminuir la cobertura en el mes de
diciembre. La estrategia ha supuesto detraer rentabilidad equivalente al 2,54%. La principal aportacién positiva a la cartera
ha venido por la renta variable, especialmente por la europea. También han colaborado de manera significativa la renta
variable asiatica, y en menor medida las inversiones en doélares. A destacar que el 41,12% de la cartera se invierte a
través de cinco fondos de inversion, si bien solo dos de ellos (Cash+ at Work y Asian Equities at Work), de la gestora
Capital at Work Foyer Umbrella, superan el 10%. De cara al futuro se prevé mantener la misma gestion, con una
exposicion a la renta variable en el entorno de entre el 50% y el 70% pero estableciendo estrategias de cobertura.
Ademas, se va a tratar de disminuir el peso de las IICs en la medida de lo posible, sobre todo mediante la compra de
bonos corporativos, para de esta forma disminuir el TER de la SICAV.

En el periodo han existido costes derivados del servicio de analisis.
En cuanto a productos estructurados, activos en litigio o bajo el articulo 48.1.j no existe ninguno en cartera.

La IIC tiene un 0,89% sobre el patrimonio en activos que podrian presentar menores niveles de liquidez.

La sociedad ha tenido un comportamiento en linea con el resto de 1IC's gestionadas por la gestora con perfil de riesgo
similar.




DEGROOF PETERCAM SGIIC cuenta con una politica retributiva, recogida dentro de la politica retributiva del grupo.
Dicha politica retributiva, segun la normativa vigente, contempla las siguientes tipologias de retribucion que se aplican
adecuandose a la segmentacion de los empleados definida por la entidad. Ninguna de las distintas remuneraciones
contempladas, esta ligada a la comision de gestién variable de las IIC gestionadas que incluyen comision de este tipo.
Estas tipologias estan conformes con la estrategia econémica de la entidad, los objetivos, valores, los intereses propios y
de las IIC gestionadas, y el nivel de riesgo tolerado.

El Grupo Bank Degroof Petercam Spain sostiene los intereses a largo plazo de sus empleados, asi como los de sus
clientes, gestionando de una manera sana y efectiva los posibles conflictos de interés, evitando:

- la generacion de incentivos que puedan alentar a quienes los perciben,

- asumir un riesgo mayor al tolerado por la propia entidad,

- favorecer sus propios intereses en detrimento de los intereses de los clientes.

Estos principios respetan la reglamentacién nacional e internacional y estan referenciados a la Politica del grupo Bank
Degroof Petercam en materia de Retribuciones.

Retribucion Fija. Es la retribucion que la entidad garantiza contractualmente al empleado. El minimo de esta retribucion
viene marcado por el Convenio vigente, en funcién del nivel asignado a cada profesional.

Esta retribucion refleja la experiencia profesional de cada miembro de la plantilla y la responsabilidad que éste desempefia
en la organizacion segun lo estipulado en sus funciones.

Tipos de retribucion fija:

- Salario: Es la parte fija de la retribucidn total del empleado que viene marcada segun el Convenio vigente de aplicacion
esta formada por el salario base y los complementos salariales (Aplica a todos los empleados).

- Compromisos contractuales y/o retribuciones en especie: Retribucion complementaria al salario o ventajas adicionales
asignadas de manera discrecional por parte de la entidad (Aplica a todos los empleados).

- Seguro de Salud Directivos: Seguro para los empleados, conyuge e hijos (Aplica a la Alta Direccion).

- Vehiculos: Incluye la compra o uso del coche y otras ventajas asociadas al mismo (Aplica a la Alta Direccion).

Retribucion Variable. Es una parte de la retribucion total del empleado, beneficios, no obligatorios por parte de entidad,
asignados en funcién del grado de cumplimiento del empleado.

El importe de esta retribucion se basara en la valoracion de este grado de cumplimiento, mediante una evaluacion en la
que se combinen los resultados del individuo, valorados conforme a criterios tanto financieros como no financieros, de la
unidad de negocio afectada, y los resultados globales de la entidad.

La Entidad tiene la potestad, de forma independiente al resto, de no pagar retribucion variable en funcién del resultado de
la valoracion del empleado, asi como, a condicionar la misma a la existencia de un margen suficiente para cubrir dicho
pago, tal y como establece la norma.

En el caso de los empleados dentro del Colectivo Identificado (Identified Staff) se tendran ademas en consideracion los
siguientes aspectos (tal como se especifica en la Politica de Remuneracion del grupo):

- La valoracion de resultados del empleado podra darse en un marco plurianual, garantizando que la evaluacion prevea loS
resultados a largo plazo, escalonando el pago a lo largo de un periodo que tenga en cuenta el ciclo econémico de la
entidad y sus riesgos empresariales.

- La retribucion variable garantizada sera de caracter excepcional, sélo se considerara cuando se contrate personal nuevg
y se limitara al primer afio de empleo.

- La retribucion variable, no sera nunca superior a lo que establece la legislacion local vigente.
- Se podré diferir el pago de una parte de la retribucion variable, aplicandose la modalidad que corresponda en funcion de
la cuantia de la misma:

1) Al menos el 40% de la misma, durante un periodo no inferior a entre 3 y 5 afios.

2) Al menos el 60% de la misma, con una duracién que sera proporcional a la cuantia de la retribucion variable.




Adaptandose en ambos casos, a la naturaleza de los negocios, a sus riesgos y a las actividades del empleado
correspondiente.

De forma discrecional la entidad podra aplicar estos mismos aspectos a los empleados considerados dentro del segmento
de Persona Relevante.

Tipos de retribucion variable:

Bonus/Incentivo/Gratificacion Voluntaria: Retribucién vinculada a la consecucion de unos objetivos, importe propuesto por
el Comité de Nombramientos al Consejo de Administracion, en cualquiera de sus variantes (Aplica a todos los empleados).
Nuestra entidad no tiene fondos con alta vinculacién a un gestor en particular.

El importe total de remuneraciones durante el afio 2016 a nuestros empleados asciende a:

Una remuneracion fija de 686 miles de euros, correspondiente a 12 empleados, este importe lo podemos desglosar en;
677 miles de euros en salarios y 9 mil euros en compromisos contractuales.

Una remuneracion variable de 49 mil euros, correspondiente a 11 empleados.

De los 12 empleados de la sociedad, 1 pertenece al colectivo de altos cargos, con una retribucion fija de 163 mil euros 'y
una retribucién variable de 10 mil euros, y 1 tiene incidencia material en el perfil de riesgos de las IIC, percibiendo una
remuneracion fija de 55 mil euros y una variable de 3 mil euros.




10 Detalle de invesiones financieras

Periodo actual

Periodo anterior

Descripcion de lainversion y emisor Divisa
Valor de mercado % Valor de mercado %
Total Deuda Publica Cotizada mas de 1 afio 0 0,00 0 0,00
Total Deuda Publica Cotizada menos de 1 afio 0 0,00 0 0,00
Total Renta Fija Privada Cotizada mas de 1 afio 0 0,00 0 0,00
Total Renta Fija Privada Cotizada menos de 1 afio 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA FIJA COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA FIJA NO COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RF PENDIENTE ADMISION A COTIZACION 0 0,00 0 0,00
TOTAL ADQUISICION TEMPORAL DE ACTIVOS 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA FIJA 0 0,00 0 0,00
ES0132105018 - ACCIONES|ACERINOX EUR 0 0,00 290 1,83
ES0168561019 - ACCIONES|PAPEL.CART. EUROPA EUR 111 0,82 0 0,00
ES0105075008 - ACCIONES|EUSKALTEL SA EUR 191 141 0 0,00
ES0105022000 - ACCIONES|APPLUS SERVICES SA EUR 132 0,97 0 0,00
ES0632105955 - DERECHOS|ACERINOX EUR 0 0,00 10 0,06
ES0105058004 - ACCIONES|SAETA YIELD SA EUR 0 0,00 90 0,57
ES0105130001 - ACCIONES|GLOBAL DOMINION ACCE EUR 143 1,05 140 0,88
ES0105026001 - ACCIONES|AXIARE PATRIMONIO SO EUR 0 0,00 215 1,35
ES0114820113 - ACCIONES|VOCENTO SA EUR 53 0,39 36 0,23
ES0148396007 - ACCIONES|INDITEX EUR 0 0,00 209 132
ES0139140042 - ACCIONES|ICSA EUR 0 0,00 228 1,44
ES0157261019 - ACCIONES|LABORATORIOS FARMACE EUR 121 0,89 212 134
ES0113307021 - ACCIONES|BANKIA EUR 218 1,60 0 0,00
ES0126775032 - ACCIONES|DIST INTER ALIMENTAC EUR 206 1,52 375 2,36
ES0147561015 - ACCIONES|IBERPAPEL GESTION SA EUR 52 0,38 0 0,00
ES0140609019 - ACCIONES|CAIXABANK EUR 206 1,52 0 0,00
ES0152503035 - ACCIONES|MEDIASET ESPANA EUR 0 0,00 342 2,16
ES0118594417 - ACCIONES|INDRA EUR 0 0,00 207 131
ES0132945017 - ACCIONES|TUBACEX EUR 170 1,25 439 2,77
ES0105027009 - ACCIONES|DIS.INTE.LOGISTA EUR 132 0,97 254 1,60
ES0176252718 - ACCIONES|SOL MELIA EUR 165 1,21 0 0,00
ES0109067019 - ACCIONES|AMADEUS IT GROUP SA EUR 164 121 0 0,00
ES0184262212 - ACCIONES|VISCOFAN EUR 0 0,00 457 2,88
ES0116870314 - ACCIONES|GAS NATURAL EUR 244 1,79 0 0,00
TOTAL RV COTIZADA 2.308 16,98 3.503 22,10
TOTAL RV NO COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RV PENDIENTE ADMISION A COTIZACION 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA VARIABLE 2.308 16,98 3.503 22,10
TOTAL IIC 0 0,00 0 0,00
TOTAL DEPOSITOS 0 0,00 0 0,00
TOTAL ENTIDADES DE CAPITAL RIESGO + otros 0 0,00 0 0,00
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS INTERIOR 2.308 16,98 3.503 22,10
Total Deuda Publica Cotizada mas de 1 afio 0 0,00 0 0,00
Total Deuda Publica Cotizada menos de 1 afio 0 0,00 0 0,00
XS1117297512 - RENTA FIJAJEXPEDIA INC|2,50|2022-06-03 EUR 105 0,77 0 0,00
XS1238991480 - RENTA FIJA|HARMAN FIN|2,00|2022-05-27 EUR 106 0,78 101 0,64
FR0012599892 - RENTA FIJA|JEDENRED]1,38|2025-03-10 EUR 100 0,73 0 0,00
XS1197336263 - RENTA FIJA|[VESTAS WIND|2,75|2022-03-11 EUR 106 0,78 103 0,65
XS1048307570 - RENTA FIJA|L.ALMIRALL]|4,63]2021-04-01 EUR 104 0,77 105 0,66
USL2660RAA25 - RENTA FIJAIDUFRY AG-REG|5,50|2020-10-15 USD 0 0,00 188 1,19
Total Renta Fija Privada Cotizada mas de 1 afio 520 3,83 497 3,14
XS0305188533 - RENTA FIJA|GLENCORE PLC|5,25/2017-06-13 EUR 105 0,77 104 0,66
XS0805582011 - RENTA FIJA|GAZPROM]|3,76|2017-03-15 EUR 198 1,46 201 1,27
Total Renta Fija Privada Cotizada menos de 1 afio 303 2,23 306 1,93
TOTAL RENTA FIJA COTIZADA 823 6,06 803 5,07
TOTAL RENTA FIJA NO COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RF PENDIENTE ADMISION A COTIZACION 0 0,00 0 0,00
TOTAL ADQUISICION TEMPORAL DE ACTIVOS 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA FIJA 823 6,06 803 5,07
PTPTIOAMO0006 - ACCIONES|PORTUCEL SA EUR 222 1,63 186 117
FR0000125346 - ACCIONES|INGENICO GROUP EUR 255 1,88 462 2,92
US20030N1019 - ACCIONES|COMCAST CORP-CL A UsD 0 0,00 335 2,11
DE0005552004 - ACCIONES|DEUTSCHE POST AG-REG EUR 197 1,45 249 1,57
US88166T1016 - ACCIONES|TESSERA TECHNOLOGIES UsD 229 1,68 0 0,00
FR0013153541 - ACCIONES|MAISONS DU MONDE SA EUR 198 1,46 0 0,00
FR0000121147 - ACCIONES|FAURECIA EUR 186 1,37 0 0,00
LU0307018795 - ACCIONES|SAF-HOLLAND SA EUR 218 1,61 161 1,01
JE00B2QKYO057 - ACCIONES|SHIRE PLC GBP 184 1,36 289 1,82
FR0011040500 - ACCIONES|AXWAY SOFTWARE SA EUR 0 0,00 186 1,17
US88164L1008 - ACCIONES|TESSERA TECHNOLOGIES UsD 0 0,00 235 148
CA5589122004 - ACCIONES|MAGELLAN AEROSPACE C CAD 102 0,75 321 2,02
GB0059822006 - ACCIONES|DIALOG SEMICONDUCTOR EUR 257 1,89 193 1,22
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Periodo actual

Periodo anterior

Descripcion de lainversion y emisor Divisa
Valor de mercado % Valor de mercado %
DEOOOAOD6554 - ACCIONES|NORDEX SE EUR 0 0,00 150 0,95
FR0000053027 - ACCIONES|MGI COUTIER EUR 0 0,00 174 1,10
DE0006062144 - ACCIONES|COVESTRO AG EUR 0 0,00 503 3,18
FR0010918292 - ACCIONES|TECHNICOLOR-REGR EUR 0 0,00 157 0,99
US02079K1079 - ACCIONES|ALPHABET INC-CL C UsD 176 1,30 415 2,62
US90130A1016 - ACCIONES|TWENTY-FIRST CENTURY UsD 194 1,43 275 1,74
FR0000121485 - ACCIONES|KERING EUR 137 1,01 294 1,85
PTALTOAE0002 - ACCIONES|ALTRI SGPS SA EUR 0 0,00 169 1,06
PTSONOAMO0001 - ACCIONES|SONAE EUR 121 0,89 152 0,96
DEOOOBAY0017 - ACCIONES|BAYER EUR 71 0,53 288 1,82
US0846707026 - ACCIONES|BERKSHIRE HATHAWAY | UsD 161 1,19 209 132
F10009013429 - ACCIONES|CARGOTEC CORP-B EUR 197 1,45 0 0,00
FR0000130577 - ACCIONES|PUBLICIS GROUPE EUR 0 0,00 430 2,71
FR0000125486 - ACCIONES|VINCI EUR 186 1,37 288 1,82
US4581401001 - ACCIONES|INTEL CORP USD 210 1,54 278 1,76
TOTAL RV COTIZADA 3.501 25,79) 6.399 40,37
TOTAL RV NO COTIZADA 0 0,00 0 0,00
TOTAL RV PENDIENTE ADMISION A COTIZACION 0 0,00 0 0,00
TOTAL RENTA VARIABLE 3.501 25,79 6.399 40,37
LU0184243557 - PARTICIPACIONES|CAPITALATWORK-CORP B EUR 793 5,84 780 4,92
LU0216386507 - PARTICIPACIONES|CAPITALATWORK-ASIAN EUR 2.063 15,19 1.676 10,57
LU0184245339 - PARTICIPACIONES|CAPITALATWORK-INFL A EUR 307 2,26 305 1,93
LU0424231495 - PARTICIPACIONES|CAPITALATWORK-GVT BD EUR 352 2,60 361 2,27
LU0291670445 - PARTICIPACIONES|CAPITALATWORK-CASH A EUR 2.045 15,06 157 0,99
TOTAL IIC 5.560 40,95 3.279 20,68
TOTAL DEPOSITOS 0 0,00 0 0,00
TOTAL ENTIDADES DE CAPITAL RIESGO + otros 0 0,00 0 0,00
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS EXTERIOR 9.884 72,80 10.481 66,12
TOTAL INVERSIONES FINANCIERAS 12.192 89,78 13.984 88,22

Notas: El periodo se refiere al final del trimestre o semestre, segln sea el caso.

Los productos estructurados suponen un 0,00% de la cartera de inversiones financieras del fondo o compartimento.
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