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Objectif d'investissement

L'objectif de gestion est de rechercher, sur I'horizon d'investissement recommandé de 5 ans, la valorisation du capital au travers d’une gestion flexible et de conviction.
L'équipe de gestion met en place cette gestion sur la base de ses anticipations sur I'évolution des différents marchés. Ainsi, la gestion du fonds vise a tirer parti du potentiel de performance
des actifs risqués (actions notamment) tout en ayant la possibilité de désinvestir en cas d'élévation du niveau de risque anticipé.

Rencontrez I'équipe

Raphaél Sobotka > Christophe Granjon Jacques Rachi
Directeur de Gestion Multi-Asset Flexible, Gérant de portefeuille

Gérant de portefeuille
ESR et Risk Premia

Indicateur de risque (Source : Fund Admin)

! @ ’ Outre les risques inclus dans I'indicateur de risque, d’autres risques peuvent influer sur la

performance du Fonds. Veuillez vous reporter au prospectus de Fonds.

! Risque le plus faible Risque le plus élevé ’

A L'indicateur de risque part de I'hypothése que vous gardez le produit pendant plus
de 5 ans.

L'indicateur synthétique de risque permet d’apprécier le niveau de risque de ce produit par
rapport a d’autres. Il indique la probabilité que ce produit enregistre des pertes en cas de
mouvements sur les marchés ou d’une impossibilité de notre part de vous payer.

Données clés (Source : Amundi) Caractéristiques principales (Source : Amundi)
Valeur Liquidative (VL) : 39,77 (EUR) Forme juridique : FCPE
Date de VL et d'actif géré : 31/03/2023 Date de création de la classe : 13/01/2012
Actif géré : 445,91 ( millions EUR) Eligibilité : -
Indice de référence : Aucun Affectation des sommes distribuables : Capitalisation

Souscription minimum: 1ére / suivantes : -

Frais d'entrée (maximum) : 3,00%

Frais courants : 0,90% ( prélevés )

Frais de sortie (maximum) : 0,00%

Durée minimum d'investissement recommandée : 5 ans
Commission de surperformance : Non

Nom du fonds maitre : AMUNDI OPPORTUNITES
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Performances (Source : Fund Admin) - Les perfor; passées ne préjt t pas des performances futures
Evolution de la performance (base 100) * (Source : Fund Admin) Indicateurs (Source : Amundi)
225 A - Sensibilité 1,59
Note moyenne BBB+
Exposition Actions 70,09%
200 Poids des OPC en % de I'actif 86,36%
Nombre de lignes en portefeuille 223
175 La note moyenne du portefeuille inclut tous les instruments
ayant une note (taux, monétaire) qu’ils soient détenus

directement ou indirectement via un OPC.

150
Analyse des rendements (Source : Fund Admin)
125
Depuis le lancement
Baisse maximale -27,91%
100 Délai de recouvrement (jours) 269
Moins bon mois 03/2020
Moins bonne performance -14,70%
75 o w v 6 6 6 o A A B o o o o o o~ ~ A o o Meilleur mois 11/2020
N S S N 2\ 2 U\ A\ Meilleure performance 10,37%
S &F & & & & & & & &L EESLSEES LS LSS P
— Portefedille (174,89)
A : Durant cette période, gestion initiale - . =
P 9 Indicateur(s) glissant(s) (Source : Fund Admin)

B : Durant cette période, le FCPE est nourricier et adopte une gestion flexible
1an 3ans 5ans 10ans
Volatilité du portefeuille 13,38% 12,49% 14,06% 13,42%

Performances glissantes * (Source : Fund Admin)

Depuis le 1 mois 3 mois 1an 3 ans 5 ans Ratio de Sharpe -0,40 0,80 0,32 0,44
Depuis le 30/12/2022 28/02/2023 30/12/2022 31/03/2022 31/03/2020 29/03/2018
Portefeuille 4,69% -0,45% 4,69% -4,70% 32,61% 23,13%

Performances calendaires * (Source : Fund Admin)

2022 2021 2020 2019 2018 2017 2016 2015 2014 2013
Portefeuille -14,36% 15,94% 4,76% 23,80% -12,64% 11,31% 0,00% 6,20% 10,74% 16,79%

* Source : Fund Admin Les performances sont calculées dans la devise de référence, sur des données historiques. Les performances affichées sont
nettes de frais de gestion. (1) Les performances calendaires couvrent des périodes complétes de 12 mois pour chaque année civile. La valeur des
investissements peut varier a la hausse ou a la baisse selon I'évolution des marchés.

Composition du portefeuille (Source : Amundi)

Allocation d'actifs détaillée (Source : Amundi) Evolution du poids des actifs risqués sur un an glissant (Source : Amundi)

Actions 71,20% 100 %
France 15,79%
EMU ex-France 16,84%
Europe ex-EMU 2,08% 5%
Amérique du nord 26,77%
Japon 2,06%
Asie hors-Japon 0,92% 50 %
Pays émergents 6,73%
Autres 0,00%
Taux 24,52% 25%
Etats 17,38%
Inflation Linked 0,01% 0%
Investment Grade 6,96%
N A o\ \ A\ 3 J J N J N S\
Autres 0.16%
Monétaire 2,05% @ ® S v & S & S S & @ &
Autres 2,23% Les actifs risqués regroupent : les actions, les obligations a haut rendement et les obligations

de sociétés ou états des pays émergents (pays en développement).
L’exposition présentée, qui peut varier en cours de mois, est celle de la fin du mois.

H S 1 Amundi Asset Management, Société par Actions Simplifiée au capital de 1 143 615 555 €
Amundl Epnaertgrg?tesala"ale Société de gestion de portefeuille agréée par ’TAMF N° GP 04000036
Siége social : 91-93, boulevard Pasteur — 75015 Paris — France 437 574 452 RCS Paris
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Commentaire de gestion

Le mois de mars a été marqué par de fortes tensions dans le secteur bancaire, aux Etats-Unis et, dans une moindre mesure, en Europe. Cet épisode a été largement percu comme
susceptible de peser sur 'offre de crédit au cours des prochains mois. Dans un contexte de ralentissement économique restant pour I’heure modéré et de persistance de I'inflation élevée,
les grandes banques centrales ont tout de méme relevé leurs taux directeurs, mais adopté un ton plus prudent pour la suite. Les rendements obligataires ont fortement baissé. Les actions
ont connu une forte volatilité mais, en fin de mois, faisaient preuve d’une bonne résistance malgré la hausse de l'incertitude.

Les taux de marché ont fortement baissé en mars. Le 10 ans US a reculé de 60pb pour cléturer le mois a 3.4% et le 10 ans allemand a baissé de plus de 40bp a 2.3%. Les nuages
s’accumulent sur la croissance. Les investisseurs craignent que les tensions sur le secteur bancaire accélérent la baisse de la production de crédit. Le marché anticipe aujourd’hui des
banques centrales plus prudentes. En effet, la Banque centrale européenne (BCE) a relevé ses taux directeurs d'un demi-point de pourcentage, portant le taux de dép6t a 3,0%. L'inflation
demeure la priorité de la BCE. BCE : « L’inflation devrait rester trop forte pendant une période trop longue ». La BCE reste inquiete du niveau élevé d’inflation, des tensions sur les salaires,
de la hausse des marges des entreprises et des mesures de soutien public pas assez ciblées. Cependant, I'approche de la BCE devrait étre plus prudente. Elle ne s'est pas engagée a de
futures hausses de taux, soulignant que les décisions seront prises au fur et a mesure des réunions et en fonction des données. La tourmente dans le secteur bancaire suite aux faillites de
plusieurs banques régionales aux Etats-Unis ainsi que celle liée a Credit Suisse en Europe ont eu pour effet une hausse de la volatilité sur les marchés d’actions. L'intervention trés rapide
des banques centrales, combinée a une baisse des taux longs, a permis de limiter I'impact sur la classe d’actif; le MSCI World AC est ainsi tout de méme en hausse de +2,2% sur le mois,
mais avec une forte dispersion sectorielle. L'Europe fait moins bien que les US (-0,3% vs +3,4%), contrairement aux deux premiers mois de I'année. Les marchés de la zone euro (+0,6%)
surperforment dans I’ensemble les autres marchés européens, surtout le Royaume-Uni (-3.3%) et la Suéde (-1,7%). Le marché suisse (+0,6%) , quant a lui, fait jeu égal avec la zone euro
malgré le choc de Crédit Suisse. Au sein de la zone euro, le Portugal (+4,1%), les Pays-Bas (+2,5%), suivis de I’Allemagne (+1,5%) ressortent en téte. Le MSCI Japon surperforme
légérement aussi en mars (+0,6%). Enfin, I'indice MSCI des marchés émergents (+1,9%) a profité de la forte performance du marché chinois (+4,3%). Au niveau sectoriel européen, la
technologie (+6,3%), suivi des services publics (+4,1%) sont les principaux contributeurs. Sans surprise le secteur bancaire (-13,4%) et celui de I'immobilier (-15,8%) ferment la marche.
Les valeurs défensives ressortent gagnantes ce mois-ci face aux valeurs cycliques (+1,7% vs -1,5%). En outre, les valeurs de croissance (+3,2%) font mieux que les valeurs dites « Value »
(-3,6%).

Dans le contexte d’une volatilité toujours trés forte sur les marchés obligataires, nous conservons une gestion prudente et mobile. La crise bancaire intervenue début mars a provoqué un
resserrement notable des conditions financieres, diminuant ainsi la nécessité de hausse des taux directeurs pour les Banques centrales et provoquant un recul des rendements obligataires.
Sur le plan géographique, nous maintenons notre surexposition aux obligations souveraines des pays « périphériques » de la Zone Euro, notamment I'Espagne et le Portugal, compensée
par une sous-exposition sur les dettes d’Etat des pays « cceur » tels que I’Allemagne et plus encore la France. Nous avons également conservé notre exposition sur la dette souveraine US
a 10 ans considérant la fin du cycle de hausse des taux de la FED tres proche, ainsi que notre investissement en dette obligataire des pays émergents. Enfin, nous conservons une
démarche trés sélective dans le choix de nos investissements sur les obligations d’émetteurs privés de bonne notation (euro 1G). Nous restons légerement sous-exposés sur les marchés
actions européennes. La valorisation des entreprises européennes est attractive mais le contexte macro-économique présente toujours des fortes incertitudes quant a la soutenabilité du
niveau de bénéfices des entreprises. Nous conservons par ailleurs nos biais de composition en faveur d’actions européennes de qualité.

Sur le plan sectoriel, nous conservons notre exposition aux ressources miniéres et a I’énergie ainsi que les services a la collectivité, ces secteurs bénéficient du contexte de forte inflation.
En paralléle, nous gardons notre exposition sur les services de télécommunication qui apportent un cété défensif, ce qui est aussi vrai pour notre exposition aux services a la collectivité.
Pour les secteurs cycliques, nous conservons notre exposition aux entreprises liées au secteur automobile en Europe, leurs valorisations nous semblent encore attractives et pourraient
bénéficier d’'un mouvement haussier additionnel. Enfin, nous maintenons notre exposition aux assurances car leurs perspectives sont plutét intéressantes méme si nous nous attendons a
une volatilité plus forte sur le secteur financier.

Composition du portefeuille - Allocation d'actifs (Source : Amundi)

Principales expositions de change (Source : Amundi) Allocation d’actifs (Source : Amundi)
80 % 80 %
75.84 %
71.20 %
60 % 60 %
40 % 40 %
24.52 %
20 % 20 %
0
11.07 % 13.10 %
2.05 % 2.23 %
0% 0% i— I
EUR usD Autres Actions Taux Monétaire Autres
Amundi E‘pargn? Salariale Amundi Asset Management, Société par Actions Simplifiée au capital de 1 143 615 555 €

Société de gestion de portefeuille agréée par ’TAMF N° GP 04000036
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Composition du portefeuille - Poche actions (Source : Amundi)

Répartition géographique de la poche actions (Source : Amundi) Analyse par Secteur de la poche Actions (Source : Amundi)

Technologies de rinfo. | N 1 ¢ ¢
Finance [N 5 52 o

errance 23,65 % conso cyclique | NN  : 55 %

" _ 19 % ! " 12,66 %
France 22,19 %
Santé _8,81 %

Pays émergents _ 9
4 9 9,45 % Conso non cyclique _6,77 %
Services de communication _ 9
Europe ex-EMU .2,92 % i unicatl 6,69 %
Matériaux [N .11 %
Japon . 9 .
p 2,90 % Energic | NN - =3 »

services publics | NG+ %

immobilier  [Jll1,48 %

Asie hors-Japon I1 29 %

Autres
Autres 0,01 %
0% 10 % 20 % 30 % 40 % 0% 5% 10 % 15 % 20 %

Principales lignes actions (Source : Amundi)

Pays % d'actif
AMUNDI EURO EQUITY ESR France 9,70%
AMUNDI MSCI USA ESG LEADERS SE Luxembourg 7,81%
AMUNDI ID MSCI EMU Luxembourg 6,66%
AMUNDI RESA ACTIONS FRANCE France 6,43%
AISA MSCI EESGLS ETF Luxembourg 4,66%
AMUNDI USA B ETF Luxembourg 4,51%
A-F EUROLAND EQ Luxembourg 4,16%
ISHARES MSCI USA QLTY FACT ETF Etats-Unis 3,00%
AMUNDI ACTIONS FRANCE ISR France 1,13%
CPR INVEST - CLIMATE ACTION Luxembourg 1,08%
Total - 49,14%

Amundi | parane salariale e 55 €
Siége social : 91-93, boulevard Pasteur — 75015 Paris — France 437 574 452 RCS Paris
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Composition du portefeuille - Poche obligations (Source : Amundi)

Répartition par type d'émetteur de la poche obligations (Source : Amundi) Répartition par notation de la poche obligations (Source : Amundi)
50 %
0,03 % 40 % 39,97 %

0,03 %

0,64 % A

28,40 % ~
30 % 29.13 % 28.43 %
20 %
70,90 %
10 %
0% 0,15 % 1_06% 0,14 % 1_12%
AAA AA A BBB BB B Autres
Il Etats B investment Grade [l Autres M Inflation Linked High Yield Hors prise en compte des produits dérivés.
Principales lignes d'obligations (Source : Amundi)
Secteur % d'actif
FRANCE Etats Zone Euro 3,57%
SPAIN (KINGDOM OF ) Etats Zone Euro 2,48%
AMUNDI ID EUR AGG COR SRI - 2,17%
A-F EMERGING MKT LOCAL CURR BD - 1,03%
STRUCTURA DIVERSIF GROWTH FD - 0,34%
CIBUS 1 SPA - 0,14%
UNITED STATES OF AMERICA Etats hors Zone Euro 0,00%
GERMANY Etats Zone Euro 0,00%
ITALIAN REPUBLIC - 0,00%
Total - 9,74%

H S 1 Amundi Asset Management, Société par Actions Simplifiée au capital de 1 143 615 555 €
Amundl Epnaertgrg?tesala"ale Société de gestion de portefeuille agréée par ’TAMF N° GP 04000036
Siége social : 91-93, boulevard Pasteur — 75015 Paris — France 437 574 452 RCS Paris
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Caractéristiques principales (Source : Amundi)

Forme juridique FCPE

Nom du fonds maitre AMUNDI OPPORTUNITES

Avertissement

Document simplifi€¢ et non contractuel, destiné a étre remis exclusivement aux porteurs de parts. Les caractéristiques principales du fonds sont mentionnées dans sa documentation
juridique sur simple demande au siege social de la société de gestion. La documentation juridique vous est remise avant toute souscription a un fonds. Ce fonds est géré par Amundi Asset
Management. Investir implique des risques : les valeurs des parts ou actions des Fonds d’Epargne Salariale sont soumises aux fluctuations du marché, les investissements réalisés peuvent
donc varier tant a la baisse qu’a la hausse. Par conséquent, les souscripteurs des Fonds d’Epargne Salariale peuvent perdre tout ou partie de leur capital initialement investi. Il appartient a
toute personne intéressée par les Fonds d’Epargne Salariale préalablement a toute souscription de prendre connaissance des documents réglementaires en vigueur. La source des données
du présent document est Amundi sauf mention contraire. La date des données du présent document est celle indiquée sous la mention SYNTHESE DE GESTION en téte du document sauf
mention contraire.

Société de gestion de portefeuille agréée par ’TAMF N° GP 04000036

Amundi E‘pargne Salariale Amundi Asset Management, Société par Actions Simplifiée au capital de 1 143 615 555 €
& Retraite Siege social : 91-93, boulevard Pasteur — 75015 Paris - France 437 574 452 RCS Paris
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Notation environnementale, sociale et de gouvernance

Univers d’investissement ESG: 100% INDEX AMUNDI ESG RATING D

Couverture ESG (source : Amundi)

Univers d'investissement

Portefeuille ESG
F E D C B Pourcentage avec une notation ESG Amundi? 94,03% 100,00%
- e - Toe vy e oys - FE’ggl;centage pouvant bénéficier d'une notation 95.15% 100,00%
Q Score du portefeuille d’investissement: 0,77
0 Score de l'univers d’investissement ESG': 0,00
Lexique ESG
Critéres ESG Notes ESG Intégration de I'ESG chez Amundi

Il s’agit de critéres extra-financiers utilisés pour évaluer les
pratiques Environnementales, Sociales et la Gouvernance
des entreprises, Etats ou collectivités :

« E » pour Environnement (niveau de consommation
d’énergie et de gaz, gestion de 'eau et des déchets...).

« S » pour Social/Sociétal (respect des droits de ’'homme,
santé et sécurité au travail...).

« G » pour Gouvernance (indépendance du conseil
d’administration, respect des droits des actionnaires ...).

Note ESG de I’émetteur : chaque émetteur est évalué sur la
base de critéres ESG et obtient un score quantitatif dont
I’échelle est basée sur la moyenne du secteur. Le score est
traduit en note sur une échelle allant de A (le meilleur niveau)
a G (le moins bon). La méthodologie d’Amundi permet une
analyse exhaustive, standardisée et systématique des
émetteurs sur I'ensemble des régions d’investissements et
des classes d’actifs (actions, obligations, etc.).

Note ESG de l'univers d’investissement et du portefeuille:
le portefeuille et I'univers d’investissement se voient attribuer
un score ESG et une note ESG (de A a G). Le score ESG
correspond a la moyenne pondérée des scores des
émetteurs, calculée en fonction de leur pondération relative
dans I'univers d’investissement ou dans le portefeuille, hors
actifs liquides et émetteurs non notés.

En plus de se conformer a la politique d'investissement

responsable d'Amundi?, les portefeuilles d'Amundi intégrant
I'ESG ont un objectif de performance ESG qui vise a
atteindre un score ESG pour leur portefeuille supérieur au
score ESG de leur univers d'investissement ESG.

1 La référence a I'univers d'investissement est définie par I'indicateur de référence du fonds ou par un indice représentatif de I'univers ESG investissable.
2 Pourcentage de titres du portefeuille total ayant une note Amundi ESG (en termes de pondération)
3 Pourcentage de titres du portefeuille total pour lesquels une méthodologie de notation ESG est applicable (en termes de pondération).
4 Le document mis a jour est disponible & I'adresse https://www.amundi.com/int/ESG.
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